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     วนัท่ี  28  มีนาคม  2566 

 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี  61 
 

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 
 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  1.   สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 60  ลงวนัท่ี 8  เมษายน  2565 

2. One Report/รายงานประจาํปี 2565 พร้อมทั้งงบการเงินของบริษทั ประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

3. ประวติัของกรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนด 

ออกตามวาระ  

 4.   ประวติัของผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการเสนอช่ือใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั 

5.   ขอ้บงัคบัของบริษทัในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 

6.   หนงัสือมอบฉนัทะ และหนงัสือแจง้รายการเอกสารหรือหลกัฐานท่ีตอ้งใชเ้พ่ือเขา้ประชุมผูถื้อหุน้พร้อมทั้ง

รายละเอียดของกรรมการอิสระ 

7.   แผนท่ีบริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) (โรงแรมเอเชีย) 
 

ดว้ยบริษทั เอเชียโฮเต็ล จาํกดั (มหาชน) กาํหนดให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 61  ในวันพุธท่ี 19 เมษายน  

2566  เวลา 14.00 น. ณ ห้องก่ิงเพชร  โรงแรมเอเชีย เลขท่ี 296 ถนนพญาไท แขวงถนนเพชรบุรี เขตราชเทวี  กรุงเทพมหานคร  

เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่างๆ  ตามระเบียบวาระการประชุม พร้อมดว้ยความเห็นของคณะกรรมการ ดงัต่อไปน้ี 
 

วาระท่ี 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 60 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  การประชุมสามัญผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 60 ได้จดัขึ้นเม่ือวนัท่ี 8 เมษายน 2565 โดยมีการจดัทาํ

รายงานการประชุมภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ซ่ึงไดส่้งให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และ

กระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกาํหนดแลว้ โดยมีสําเนารายงานการประชุมดงักล่าว (ตามส่ิงท่ีส่งมา

ดว้ยหมายเลข 1) 
 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 60  ซ่ึงกรรมการเห็นว่าไดมี้การ

บนัทึกรายงานไวอ้ยา่งถูกตอ้งให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว  

                     การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                         ลงคะแนน 
 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงาน ประจําปี 2565  ของคณะกรรมการ 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2565 ปรากฏอยูใ่นรายงานประจาํปี 2565 ท่ี

ไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 2)  

 ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอรายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี 2565 ซ่ึงสรุปผลการดาํเนินงานของ

บริษทั และการเปล่ียนแปลงท่ีสาํคญัซ่ึงเกิดขึ้นในรอบปี 2565  เพ่ือให้ผูถื้อหุ้นรับทราบ 

 การลงมติ :  วาระน้ีไม่ตอ้งลงมติ เน่ืองจากเป็นการรายงานให้ผูถื้อหุ้นรับทราบ 
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วาระท่ี 3     พจิารณาอนุมัติงบการเงินประจําปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั ซ่ึงกาํหนดให้บริษทัตอ้งจดัทาํงบดุล

และบญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี ส้ินสุด ณ รอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ และเสนอ

ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมัติ งบการเงินประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงประกอบด้วย งบแสดงฐานะ

การเงิน งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และงบทางการเงินอ่ืนๆ ได้ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชี และผ่านการ

พิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้  โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู่ในหมวด “งบการเงิน” ของรายงานประจาํปี 

ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 2) โดยมีสรุปสาระสาํคญัของผล

การดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ยจากงบการเงินรวม สาํหรับปี 2565  ดงัน้ี 

                                                                                                                                                                                  (หน่วย : ลา้นบาท) 

ผลการดําเนินงาน 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

2565 2564 2565 2564 

รายไดจ้ากกิจการโรงแรม 487.65 211.78 185.42 50.07 

รายไดจ้ากค่าเช่าและค่าบริการ 436.65 388.07                    -                 - 

     รวมรายไดจ้ากการขายและบริการ 924.30 599.84 185.42 50.07 

กาํไร(ขาดทนุ)ขั้นตน้ 176.33 -3.76 53.56 -39.13 

รายไดอ่ื้น 45.18 48.37 30.39 28.06 

กาํไร(ขาดทนุ)ก่อนดอกเบ้ียจ่ายและภาษีเงินได ้ 34.60 -78.10 18.43 -42.70 

กาํไร(ขาดทุน)สุทธิ (ส่วนท่ีเป็นของผูถ้ือหุ้นบริษทัใหญ่) -111.45 -209.09 -36.05 -81.72 

กาํไร(ขาดทนุ)สุทธิต่อหุน้ (บาท) -0.35 -0.65 -0.11 -0.26 

ฐานะการเงิน     

สินทรัพยร์วม 10,456.55 10,500.94 4,274.84 4,289.61 

หน้ีสินรวม 4,364.51 4,430.37 1,561.12 1,564.32 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 6,092.04 6,070.57 2,713.71 2,725.29 
 

ความเห็นคณะกรรมการ :  ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสมควรอนุมติังบการเงินประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

 การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                         ลงคะแนน 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติงดจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงาน ประจําปี 2565 และงดจัดสรรกําไรเป็นทุนสํารองตาม

กฎหมาย  

                     ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  เน่ืองจากพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 48-49 กาํหนดให้

ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นจะตอ้งพิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินกาํไร โดยตอ้งจดัสรรเงินกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึง

ไวเ้ป็นทุนสาํรอง ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุน

สาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  และตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั  บริษทั

จะจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของกาํไรสุทธิหลงัจากจดัสรรเงินสํารองตามกฎหมายแลว้  จากงบการเงิน

เฉพาะของบริษทั เอเชียโฮเต็ล จาํกดั (มหาชน) สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัมีขาดทุนสุทธิจาํนวน 

36.05 ลา้นบาท เน่ืองจากไดรั้บผลกระทบจากการแพร่ระบาดไวรัสโควิด-19 ตลอดปี 2565 ไม่สามารถจดัสรรเงินปัน

ผลแก่ผูถื้อหุ้นตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัได ้    
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 ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นควรงดจดัสรรกาํไรจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2565  จึงเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น

พิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลและงดจดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2565  

                     การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                          ลงคะแนน 
 

วาระท่ี 5 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ 
 

  ข้อเท็จจริงและเหตุผล :   เน่ืองจากพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 18 กาํหนดให้

กรรมการออกจากตาํแหน่งในการประชุมสามญัประจาํปีทุกคร้ัง เป็นจาํนวนหน่ึงในสาม หรือส่วนท่ีใกลท่ี้สุดกบั

จาํนวนหน่ึงในสาม และกรรมการซ่ึงพน้จากตาํแหน่งตามวาระอาจไดรั้บเลือกตั้งเขา้มาใหม่ได้  ปัจจุบนับริษทัมี

กรรมการทั้งหมด 13 ท่าน  มีกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ 4 ท่าน ในการประชุมสามัญประจําปีคร้ังน้ีได้แก่ 

กรรมการท่ีอยูใ่นตาํแหน่งนานท่ีสุด (จากการแต่งตั้งปี 2563) มีจาํนวน 3 ท่าน และกรรมการ(จากการแต่งตั้งปี 2564) 

อีก 1 ท่าน รวมเป็น 4 ท่าน คือ 

                            1)  นายปิยะวุฒ  เสนาภู่พิทกัษ ์        กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

                            2)  ดร.โชติมา  พวัศิริ                        กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

                            3)  นางพรพรรณ  ตนัอริยกุล           กรรมการบริหาร 

                            4)  นางสาวเกศริน ผูพิ้พฒัน์หิรัญกุล กรรมการอิสระ 

          ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษทั ไดพิ้จารณาสรรหาบุคคลท่ีจะเสนอผูถื้อหุ้น

เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ โดยบริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีมี

คุณสมบติัเหมาะสมผ่านทางเวบ็ไซด์ของบริษทัฯ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเพ่ือคดัเลือกเขา้เป็นกรรมการ

ของบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2565 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ปรากฏว่าเม่ือพน้กาํหนดเวลาดงักล่าวแลว้ ไม่มีผูถื้อ

หุ้นรายใดเสนอรายช่ือบุคคลอ่ืนเขา้มา   ดงันั้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (เวน้นายปิยะวุฒ เสนา

ภู่พิทกัษ ์และนางพรพรรณ ตนัอริยกุล กรรมการผูค้รบวาระ) พิจารณากลัน่กรองในคุณสมบติัของกรรมการท่ีครบวาระ

ทุกท่านแลว้  จึงไดเ้สนอช่ือผูเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระจาํนวน  4 ท่าน 

กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง ประกอบดว้ย  

                            1)  นายปิยะวุฒ  เสนาภู่พิทกัษ ์        กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

                            2)  ดร.โชติมา  พวัศิริ                        กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

                            3)  นางพรพรรณ  ตนัอริยกุล           กรรมการบริหาร 

                            4)  นางสาวเกศริน ผูพิ้พฒัน์หิรัญกุล กรรมการอิสระ 

                       โดยขอให้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา พร้อมประวติักรรมการท่ีจะไดรั้บการเสนอ 

                       ช่ือ (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 3) 

ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียเห็นชอบกบัคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน   เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ง 4 ท่าน ให้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการบริษทัต่อไปอีกวาระหน่ึง ดว้ยเห็นว่ากรรมการลาํดบัท่ี 1, 2 และ 4 มีความเป็นอิสระ สามารถกาํกบัดูแลและ

ตรวจสอบในการปฎิบัติหน้าท่ีเป็นอย่างดี ให้คาํแนะนําท่ีเป็นประโยชน์แก่กิจการ  กรรมการลาํดับท่ี 3   เป็นผูมี้

ความรู้บริหารธุรกิจโรงแรมดว้ยประสบการณ์นานปี  และทั้ง 4 ท่านน้ีไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม สามารถปฏิบติัหน้าท่ี

ดว้ยความระมดัระวงัเป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบริษทั 

                                         การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                         ลงคะแนน 
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วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัตเิงินบําเหน็จคณะกรรมการและเบีย้ประชุมกรรมการตามท่ีคณะกรรมการเสนอ 
  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 34 กาํหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นกาํหนดเงินค่าบาํเหน็จและเบ้ีย

ประชุมแก่คณะกรรมการบริษทั   

            คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณากลัน่กรองแลว้ เสนอว่า ค่าตอบแทนของกรรมการ

ไดแ้ก่ เงินบาํเหน็จกรรมการและเบ้ียประชุมกรรมการของปี 2566  เน่ืองจากบริษทัมีผลประกอบการของธุรกิจในปี 

2565 ดีขึ้นกว่าปีก่อน และจากภาวะเศรษฐกิจท่ีเร่ิมฟ้ืนตวัในปัจจุบนั จึงขอเสนอจ่ายค่าบาํเหน็จแก่คณะกรรมการในปี 

2566 ในอตัราเดิมปีสุดทา้ยก่อนสถานการณ์โควิด  และอนุมติัค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการในอตัราเดิมเท่ากบัปีท่ีแลว้   

จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการ เพ่ือเสนอขออนุมติัต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น  ดงัน้ี    

 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2566  (ปีท่ีเสนอ) ปี 2565 

ค่าตอบแทนของกรรมการ   

1. เงินบาํเหน็จคณะกรรมการ   

    - ประธานกรรมการ 224,000 งดจ่าย 
    - รองประธานกรรมการ 168,000 งดจ่าย 
    - กรรมการ 112,000 งดจา่ย 
2. ค่าเบ้ียประชุม   

    - ประธานกรรมการ 20,000  บาท/คร้ัง 20,000  บาท/คร้ัง 

    - รองประธานกรรมการ 15,000  บาท/คร้ัง 15,000  บาท/คร้ัง 

    - กรรมการ 10,000 บาท/คน/คร้ัง 10,000 บาท/คน/คร้ัง 

ค่าตอบแทนของกรรมการชุดย่อย   

คณะกรรมการตรวจสอบ  :  เสนอจ่ายค่าบาํเหนจ็แก่คณะกรรมการตรวจสอบในปี 2565 

-ประธานกรรมการตรวจสอบ 60,000 งดจ่าย 

- กรรมการตรวจสอบ 40,000 งดจ่าย 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน: ไดรั้บเป็นเบ้ียประชุมต่อคร้ัง  

-ประธานกรรมการสรรหาฯ 15,000 บาท/คร้ัง 15,000 บาท/คร้ัง 

-กรรมการสรรหาฯ 10,000 บาท /คน/คร้ัง 10,000 บาท /คน/คร้ัง 
 

   ความเห็นคณะกรรมการ :  ดว้ยมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัค่าตอบแทนแก่กรรมการในปี 2565 แต่คณะกรรมการขอ

สละสิทธิในการรับค่าตอบแทนกรรมการ เพ่ือช่วยบริษัทในการควบคุมรายจ่ายของบริษัทอย่างเต็มท่ี และเม่ือ

สถานการณ์ดีขึ้ น คณะกรรมการจึงเร่ิมรับค่าตอบแทนในเดือนพฤศจิกายน 2565 เป็นต้นมา  ในปี 2566 น้ี 

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนของคณะกรรมการ และรับทราบ

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุดยอ่ย  ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอมา  นอกเหนือจาก

ค่าตอบแทนขา้งตน้น้ีไม่มีค่าตอบแทนอ่ืนใดอีก 

                  การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของผูถื้อหุ้น ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี ประจําปี 2566 และกําหนดค่าสอบบัญชี  
  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 43 กาํหนดให้แต่งตั้งผูส้อบ

บัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชีในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ซ่ึงการคดัเลือกผูส้อบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชี

ประจาํปี 2566 ไดผ้า่นการกลัน่กรองจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้     
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                          ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบ ให้ความเห็นว่า จากผลการปฏิบัติหน้าท่ีงานตรวจสอบบญัชีและงบการเงิน 

ของบริษทัตลอดจนงานท่ีเก่ียวขอ้ง มีความถูกตอ้ง  โปร่งใส ครบถว้น จึงเสนอให้บริษทั เอเอ็นเอส ออดิท จาํกดั  ซ่ึง

เป็นผูส้อบบญัชีของกลุ่มบริษทัมา 8 ปี เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัต่อไป  และเสนอค่าสอบบญัชีของบริษทั สําหรับปี 

2566 เป็นเงิน 1,400,000  บาท  

ความเห็นคณะกรรมการ :   เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี จากบริษทั เอเอ็นเอส      

ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั สาํหรับปี 2566 ไดแ้ก่  (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข  4)  
 

รายช่ือผูส้อบบญัชี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี จาํนวนปีทีลงลายมือชือ
รับรองงบการเงินในรอบ 5 ปี 

1. นายเสถียร วงศส์นนัท ์ 3495 4 ปี 

2. นางสาวปณิตา  โชติแสงมณีกุล 9575 - 
                         

     โดยกาํหนดคา่สอบบญัชีสาํหรับงบการเงินรายไตรมาสรวม 3 ไตรมาส และงบการเงินประจาํปี สาํหรับปี 2566 เป็น

จาํนวน 1,400,000 บาท (ค่าสอบบญัชีสาํหรับปี 2565 มีจาํนวนเงิน 1,380,000 บาท) ทั้งน้ี หากมีงานนอกเหนือจากการ

สอบบญัชีประจาํปีตามปกติ ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้มอบใหค้ณะกรรมการเป็นผูมี้อาํนาจพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนเป็น

กรณี ๆ ไป 

      นอกจากน้ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั โดยผูส้อบบญัชีกลุ่มเดียวกนัทาํการสอบบญัชี ในกลุ่มบริษทัยอ่ยอีก  

                      6 บริษทั ไดแ้ก่ บริษทั เอเชียพทัยาโฮเตล็ จาํกดั, บริษทั เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ จาํกดั, บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั 

(มหาชน), บริษทั เซียร์ แอสเซท จาํกดั,  ZEER OVERSEA LLC  และบริษทั สปาโฮเต็ล จาํกดั  ซ่ึงคณะกรรมการจะ

ดูแลให้สามารถจดัทาํงบการเงินให้ทนัตามกาํหนดระยะเวลา  มีค่าสอบบญัชีในกลุ่มบริษทัเอเชีย รวมค่าตรวจสอบ

บญัชีทั้งส้ิน 5,521,000 บาท สรุปรายละเอียดได ้ดงัน้ี   

                                                                                                                                                                                      หน่วย : บาท 

 รายช่ือบริษทั ค่าสอบบญัชี  ปี 2566 
บจก. เอเอน็เอส ออดิท  

ค่าสอบบญัชี  ปี 2565 
บจก. เอเอน็เอส ออดิท  เพ่ิมขึ้น/(ลดลง) 

บมจ. เอเชียโฮเตล็ 1,400,000.00 1,380,000.00 20,000.00 

บริษทัยอ่ย    

1. บจก.เอเชียพทัยาโฮเตล็ 850,000.00 850,000.00 0.00 

2. บจก.เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ 990,000.00 990,000.00 0.00 

3. บมจ.เซียร์ พร็อพแพอร์ต้ี         1,554,000.00         1,480,000.00 74,000.00 

4. บจก. เซียร์ แอสเซท             82,000.00             82,000.00 0.00 

5. ZEER OVERSEA LLC 330,000.00 330,000.00              0.00 

6. บจก.สปาโฮเตล็ 315,000.00 315,000.00 0.00 

รวมค่าตรวจสอบทั้งส้ิน       5,521,000.00       5,427,000.00       94,000.00 
                   

                     ทั้งน้ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั มีความเป็นอิสระ ไม่มีความสัมพนัธ์และ/หรือเป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียระหว่างผูส้อบ

บญัชีกบับริษทั/บริษทัยอ่ย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูเ้ก่ียวขอ้งของบุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด และไม่มีค่าบริการ

อ่ืนใดอีก   

   การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 
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วาระท่ี 8    พจิารณาอนุมัติให้มีการออกและเสนอขายตราสารหนี ้วงเงินไม่เกิน 3,200 ล้านบาท 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ท่ีผา่นมาบริษทัและบริษทัยอ่ยบริหารจดัการกิจการจากการระดมเงินทุนผา่นทางสถาบนัการเงิน

เป็นส่วนใหญ่ แมว่้าจะสามารถบริหารจดัการไดส้ะดวกและมัน่คงต่อเน่ือง เป็นท่ีเช่ือถือของสถาบนัการเงิน ทาํให้การ

ระดมเงินทุนสามารถทาํไดต้่อเน่ือง รวมถึงอตัราดอกเบ้ียท่ีไดก็้ค่อนขา้งตํ่า  แตส่ิ่งท่ีเกิดขึ้นจากการใชเ้งินทุนแหล่งน้ี คือ 

ทาํให้บริษทัมีเงินทุนในรูปกระแสเงินสดในแต่ละปีไม่เพียงพอท่ีจะใชใ้นการขยายกิจการ หรือดูแลกิจการท่ีมีในปัจจุบนั 

เน่ืองจากบริษทัตอ้งชาํระดอกเบ้ียและทะยอยคืนเงินตน้ไปพร้อม ๆ กนั   

              คณะกรรมการบริษทัไดวิ้เคราะห์และพิจารณาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้ง  ความเส่ียง  ผลกระทบ และความเป็นไปไดแ้ลว้ 

มีความเห็นว่า สมควรท่ีบริษทัจะออกและเสนอขายตราสารหน้ี เพ่ือระดมเงินทุนจากตลาดทุน วงเงินไม่เกิน 3,200 ลา้น

บาท  ทั้งน้ีไม่ไดเ้ป็นการปิดช่องทางในการใชแ้หล่งเงินจากสถาบนัการเงิน แต่ทาํให้บริษทัมีทางเลือกในการหาแหล่ง

เงินทุนในการดาํเนินธุรกิจเพ่ิมขึ้น สรุปรายละเอียดไดด้งัน้ี 

วตัถุประสงค ์

การออกตราสารหน้ี 

เพ่ือนาํเงินท่ีไดรั้บจากการออกและเสนอขายตราสารหน้ี ใช้สําหรับชาํระคืนหน้ี และ/หรือ ใช้ในการ

ดาํเนินธุรกิจ และ/หรือ ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจการ และ/หรือ เพ่ือวตัถุประสงค์อ่ืนๆ ตามท่ี

คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควร 

ประเภทตราสารหน้ี หุ้นกู้ทุกประเภท รวมถึงแต่ไม่จํากัดเพียงหุ้นกู้ชนิดระบุช่ือผูถื้อหุ้นกู้ ไม่ระบุช่ือผู ้ถือ มีหรือไม่มี

หลกัประกัน มีหรือไม่มีผูแ้ทนผูถื้อหุ้นกูแ้ละหุ้นกู้ด้อยสิทธิหรือหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ ขึ้นอยู่กับความ

เหมาะสมของสภาวะตลาดหรือปัจจยัอ่ืน ๆ ในขณะออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคร้ัง 

วงเงิน วงเงินจาํนวนไม่เกิน 3,200 ลา้นบาท ณ ขณะใดขณะหน่ึง (Revolving Basis) 

สกุลเงิน เสนอขายในสกุลบาท และ/หรือสกุลเงินอ่ืน 

อตัราดอกเบ้ีย ขึ้นอยูก่บัสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคร้ัง 

อาย ุ ขึ้นอยู่กับสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุ้นกู้ในแต่ละคราว เวน้แต่กรณีการออกหุ้นกู้

ประเภทไถ่ถอนเม่ือเลิกบริษทัแลว้ (Perpetual Debentures) หุ้นกูท่ี้ออกโดยบริษทัจะตอ้งมีอายไุม่เกิน 20 

ปี นับจากวนัท่ีออกหุ้นกู้ท่ีเก่ียวข้อง สําหรับกรณีการออกหุ้นกู้ประเภทไถ่ถอนเม่ือเลิกบริษัท การ

กําหนดอายุและวันครบกําหนดไถ่ถอนของหุ้นกู้จะต้องเป็นไปตามกฎเกณฑ์ ท่ี เก่ียวข้องของ

คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน และ/หรือ สํานักงานคณะกรรมการกาํกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์(สาํนกังาน ก.ล.ต.) และ/หรือ หน่วยงานราชการอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง 

การไถ่ถอน 

ก่อนกาํหนด 

บริษทัอาจมีหรือไม่มีสิทธิในการไถ่ถอนหุ้นกูก่้อนวนัครบกาํหนดไถ่ถอนหุ้นกู ้และผูถื้อหุ้นกูอ้าจมี

หรือไม่มีสิทธิเรียกร้องให้บริษัททาํการไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนวนัครบกําหนดไถ่ถอน ทั้ งน้ี ขึ้นอยู่กับ

ขอ้กาํหนดและเง่ือนไขของหุ้นกูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

การเสนอขาย บริษทัสามารถออกและเสนอขายหุ้นกูใ้นคร้ังเดียวเตม็จาํนวนวงเงินหรือเป็นคราว ๆ โดยทาํการเสนอ

ขายภายในประเทศ และ/หรือ ต่างประเทศใหแ้ก่ผูล้งทุนทัว่ไป และ/หรือ ผูล้งทนุโดยเฉพาะเจาะจง 

และ/หรือผูล้งทนุรายใหญ่ และ/หรือผูล้งทุนสถาบนั และ/หรือบคุคลและผูล้งทุนใด ๆ 

การมอบอาํนาจ มอบอาํนาจให้คณะกรรมการบริษทั และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร โดยคณะกรรมการบริษทัและ/

หรือคณะกรรมการบริหารสามารถมอบหมายให้บุคคลใดๆ มีอาํนาจในเร่ืองท่ีเก่ียวข้อง และ/หรือ 

ต่อเน่ืองกบัการออกเสนอขายหุ้นกู ้ซ่ึงรวมถึง (แต่ไม่จาํกดัเพียง) เร่ืองต่างๆ ดงัต่อไปน้ี 

(1) กาํหนดเง่ือนไขและรายละเอียดต่างๆ อนัจาํเป็นและเก่ียวเน่ืองกบัการออกและการเสนอขายหุ้นกู ้

ซ่ึงรวมถึง (แต่ไม่จาํกดัเฉพาะ) เช่น การกําหนดช่ือหุ้นกู้ ประเภท หลกัประกัน(ถ้ามี) สกุลเงิน 

จาํนวนเงิน อายุ มูลค่าท่ีตราไว ้ราคาเสนอขายต่อหน่วย อตัราดอกเบ้ีย สิทธิในการไถ่ถอน วิธีการ

เสนอขาย ระยะเวลาการออกและเสนอขาย วิธีการชาํระคืน วิธีจดัสรร และขอ้กาํหนดสิทธิ เป็นตน้ 

ตามท่ีสภาวการณ์จะเอ้ืออาํนวยและตามระยะเวลาท่ีเห็นสมควร โดยการออกและเสนอขายหุ้นกูใ้น

รูปแบบต่าง ๆ กนั คร้ังเดียวหรือแบ่งเป็นคราว ๆ ก็ได ้
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(2) ดาํเนินการต่าง ๆ ท่ีจาํเป็นและสมควร เพ่ือการออกหุ้นกูด้งักล่าว และมีอาํนาจแต่งตั้งผูแ้ทนผูถื้อหุ้น

กู ้และ/หรือ นายทะเบียนหุ้นกู ้และ/หรือ ผูจ้ดัจาํหน่าย และ/หรือ ผูรั้บประกนัการจาํหน่าย และ/

หรือ ท่ีปรึกษาทางการเงิน และ/หรือ ท่ีปรึกษาต่าง ๆ และ/หรือ บุคคลอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออก

และเสนอขายหุ้นกู ้และ/หรือ หน่วยงานจดัอนัดบัเครดิต และ/หรือ ผูป้ระเมินราคาทรัพยสิ์น เป็น

ตน้ ตลอดจนดาํเนินการขึ้นทะเบียนหุ้นกู้กับสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทยหรือตลาดรองอ่ืน ๆ 

ตลอดจนให้มีอาํนาจดาํเนินการขออนุญาตเปิดเผยขอ้มูลและดาํเนินการอ่ืนใดกับหน่วยงานท่ี

เก่ียวขอ้ง 

(3) ติดต่อ ให้ขอ้มูล เจรจา เขา้ทาํ ลงนาม รับรอง และแกไ้ขเอกสารและสัญญาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออก

และเสนอขายหุ้นกู ้ซ่ึงรวมถึง (แต่ไม่จาํกดัเพียง) คาํขออนุญาต หนังสือช้ีชวน แบบแสดงรายการ

ขอ้มูล รวมถึงเอกสาร และหลกัฐานต่าง ๆ ท่ีตอ้งย่ืนให้แก่สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพย ์สมาคมตราสารหน้ีไทย และ/หรือ หน่วยงานอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออก

และเสนอขายหุ้นกูด้ังกล่าว ตลอดจนติดต่อประสานงาน และการย่ืนเอกสารดงักล่าวขา้งตน้ต่อ

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลกั ทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์สมาคมตราสารหน้ีไทย หรือ

หน่วยงานอ่ืน หรือบุคคลใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

(4) ดาํเนินการอ่ืนใด ท่ีจาํเป็นและสมควรเพ่ือให้การออกเสนอขายหุ้นกูข้องบริษทัฯ บรรลุผลสาํเร็จและ

เป็นไปตามวตัถุประสงค ์

ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัให้ออกและเสนอขายตราสารหน้ี ใน

วงเงินไม่เกิน 3,200 ลา้นบาท ตามรายละเอียดท่ีเสนอมา เพ่ือรองรับความตอ้งการในการใชเ้งินทุนของบริษทัจากแหล่ง

เงินทนุทางเลือกและเสริมความแขง็แกร่งของฐานะการเงิน และการลงทุนในอนาคต  

                การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของผูถื้อหุ้น ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 9   พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 

                    จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดังกล่าวข้างต้น  หากท่านไม่สามารถเข้าร่วม

ประชุมดว้ยตนเองได ้โปรดมอบฉนัทะให้บุคคลอ่ืน หรือ กรรมการอิสระเขา้ประชุม ตามหนงัสือมอบฉนัทะท่ีแนบมาน้ี โดยจะตอ้ง

ย่ืนแสดงเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมตามท่ีระบุไวใ้นเอกสารท่ีแนบ

ทา้ยน้ีดว้ย 

                   อน่ึง  ตามท่ีบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอวาระประชุมผูถื้อหุ้น เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ

บริษทั และการส่งคาํถามเก่ียวกบัการประชุมล่วงหน้า สําหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2566 ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2565  

ถึงวนัท่ี  31 ธันวาคม 2565  ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอวาระเพ่ิมเติม และเสนอช่ือผูท่ี้มีคุณสมบติัเหมาะสมท่ีจะไดรั้บการแต่งตั้ง

เป็นกรรมการ หรือส่งคาํถามล่วงหนา้มายงับริษทัแต่อยา่งใด 

                  ทั้งน้ี บริษทัขอนําส่งรายงานประจาํปี/ One Report 2565 ให้ผูถื้อหุ้นในรูปแบบ QR Code ทั้งน้ี หากผูถื้อหุ้นท่านใดมี

ความประสงค์จะขอรับรายงานประจาํปี/One Report 2565 รูปแบบเอกสาร กรุณาติดต่อขอรับไดท่ี้ สํานักงานกรรมการผูจ้ดัการ 

โรงแรมเอเชีย ราชเทวี โทร. 022170808 ต่อ 5512 หรือติดต่อ email : sudarat@asiahotel.co.th 
   

       ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

                                                                                    (นายสุรพงษ ์ เตชะหรูวิจิตร) 

     กรรมการผูจ้ดัการ 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย หมายเลข 1 
 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี  60 

ของ 
บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากดั (มหาชน) 

 

ประชุมเม่ือวนัท่ี  8 เมษายน 2565   ณ ห้องก่ิงเพชร โรงแรมเอเชีย  เลขท่ี 296 ถนนพญาไท  แขวงถนนเพชรบรีุ  เขต

ราชเทวี กรุงเทพมหานคร มีผูถื้อหุน้ 54 ราย และผูรั้บมอบฉนัทะ 13 ราย รวมผูเ้ขา้ประชุมทั้งหมด จาํนวน 67 คน นบัจาํนวนหุ้นได ้

234,431,737 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 73.26 (ณ วนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้ วนัท่ี 14 มีนาคม 2565 บริษทั มีผูถื้อหุน้

ทั้งหมด 938 คน  ถือหุน้รวมทั้งส้ินจาํนวน 320,000,000 หุ้น) ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั ในการประชุมคร้ังน้ีมี

คณะกรรมการบริษทั 11 ท่าน มาร่วมประชุม คิดเป็นร้อยละ 84.62 (จาํนวนกรรมการทั้งคณะ 13 ท่าน) และผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้ร่วม

ประชุมรวม 20 ท่าน ดงัน้ี  

1. นายปิยะวุฒ เสนาภู่พิทกัษ ์       ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการสรรหาและ     

                                                           พิจารณาค่าตอบแทน  

2. นายสุรพล  เตชะหรูวิจิตร               กรรมการ และ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และกรรมการบริษทัยอ่ย 

3. นายสุรพงษ ์เตชะหรูวิจิตร       กรรมการ และ กรรมการผูจ้ดัการ 

4. นางพรพรรณ ตนัอริยกุล       กรรมการ และ กรรมการรองผูจ้ดัการ 

5. นางสุวิมล เตชะหรูวิจิตร       กรรมการ 

6. นายพลภทัร  เตชะหรูวิจิตร       กรรมการ 

7. นางสาวภชัชา  เตชะหรูวิจิตร       กรรมการ 

8. นายสุวฒัน์ ดุสิตโรจนวงศ ์       กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 

                                                           กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

9. ดร.โชติมา  พวัศิริ        กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ  

10. นางฤชุกร สิริโยธิน              กรรมการอิสระ 

11. พลเอกชาญชยั  ยศสุนทร       กรรมการอิสระ 

12.  นายธนา  วงศแ์สงนาค                   ผูต้รวจสอบภายในของบริษทัยอ่ย (บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (มหาชน)) 

13. นางสาวสมศรี  ตั้งทตัพงศธร          ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

14. นายเสถียร  วงศส์นนัท ์       ผูส้อบบญัชี           บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 

15. นางสาวหงส์หยก  วิมูลชาติ       ผูแ้ทนสอบบญัชี   บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 

16. นางสาวสาริศา  อิสรภกัดี       ผูแ้ทนผูส้อบบญัชี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 

   17. นางสาวพรพินนัท ์สัญชาตเจตน์กุล ผูแ้ทนผูส้อบบญัชี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 

         18. นายกฤษฎางค ์ นุตจรัส                   ท่ีปรึกษากฎหมาย    

         19. นางสาวสุดารัตน์  วิศนุวฒันากิจ      เลขานุการบริษทั 

         20. นายพชัรพล  เตชะหรูวิจิตร              ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาธุรกิจ                                                                                                                                    
 

ทั้งน้ี นายปิยะวุฒ  เสนาภู่พิทกัษ ์ประธานกรรมการ ไดก้ล่าวเปิดการประชุมเม่ือเวลา 14.00 น. หลงัจากนั้นไดม้อบให้

นายสุรพล เตชะหรูวิจิตร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร กล่าวแนะนาํ กรรมการทุกท่าน ท่ีเขา้ร่วมประชุม กรรมการจากบริษทัยอ่ย (บมจ.

เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี) ผูส้อบบญัชีของบริษทั  และท่ีปรึกษากฎหมาย ซ่ึงทาํหนา้ท่ี ดูแลการประชุมเป็นพยานการออกเสียงลงมติในท่ี

ประชุมเพ่ือให้มีความเรียบร้อยและโปร่งใส และช้ีแจงกรรมการลาป่วย, ลาประชุม 2 ท่านท่ีไม่ไดเ้ขา้ประชุม หลงัจากนั้นประธาน

กรรมการมอบให้นายสุรพล เตชะหรูวิจิตร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร เป็นผูด้าํเนินการประชุมในวาระตา่ง ๆ   



 

AS Invitation AGM61                            - 9 - 
 

ก่อนเขา้สู่การพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม  นายสุรพล เตชะหรูวิจิตร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร มอบให ้

นางสาวสุดารัตน์ วิศนุวฒันากิจ เลขานุการบริษทั ไดช้ี้แจงวิธีออกเสียงลงคะแนนและการนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระการประชุม

ให้ท่ีประชุมรับทราบดงัน้ี 

1. ผูถื้อหุ้นแต่ละท่านมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเท่ากบัจาํนวนหุ้นท่ีถืออยู่ โดยนบัคะแนนเสียงหน่ึงหุ้นเท่ากบัหน่ึง

เสียง  

2. การมอบฉนัทะของผูถื้อหุ้น บริษทัจะยึดถือการลงมติในหนงัสือมอบฉนัทะ เห็นดว้ย/ไม่เห็นดว้ย/งดออกเสียงเป็น

สาํคญั กรณีท่ีไม่มีการระบุการออกเสียงจะถือว่าผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิออกเสียงแทนผูถื้อหุ้นทุกประการ 

3. เพ่ือให้การนบัคะแนนเสียงเป็นไปดว้ยความสะดวกและรวดเร็ว ในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระนั้น หาก

ไม่มีผูใ้ดไม่เห็นด้วยตามท่ีคณะกรรมการเสนอ หรืองดออกเสียง จะถือว่าท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ตามท่ี

คณะกรรมการเสนอ แต่หากมีผูไ้ม่เห็นดว้ย หรือประสงคจ์ะงดออกเสียงในวาระใด ขอให้ผูถื้อหุ้นแสดงความเห็น

ลงในบตัรลงคะแนน ซ่ึงบริษทัไดม้อบให้กบัผูเ้ขา้ร่วมประชุม ณ เวลาลงทะเบียน และโปรดส่งบตัรลงคะแนนให้

เจา้หนา้ท่ีของบริษทัไปทาํการรวมคะแนนเพ่ือหกัออกจากคะแนนเสียงของผูเ้ขา้ประชุมทั้งหมด ก่อนการประกาศ

ผลในท่ีประชุม 

4. การนบัผลคะแนนเสียงตามวาระการประชุมท่ีกาํหนดไวใ้นการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2565 น้ี  แบง่ได ้2 

ประเภท คือ 

a. วาระท่ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไดแ้ก่ 

วาระท่ี 1, 3, 5, และ 7 โดยบริษทัจะคาํนวณฐานคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีออกเสียง เห็นดว้ย/ไม่เห็นดว้ย 

และบตัรเสียเท่านั้น โดยไม่รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีงดออกเสียง 

b. วาระท่ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดท่ีมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน ไดแ้ก่วาระท่ี 6 โดยบริษทัจะคาํนวณฐานคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีออกเสียง เห็น

ดว้ย/ไม่เห็นดว้ย/งดออกเสียงและบตัรเสีย 

5. กรณีท่ีผูถื้อหุ้นเขา้มาแลว้ ประสงคอ์อกนอกห้องประชุม กรุณาส่งมอบใบออกเสียงลงคะแนนในวาระนั้น ๆพร้อม

ลงลายมือช่ือและผลออกเสียง ให้แก่เจา้หนา้ท่ีของบริษทั  

6. กรณีท่ีท่านผูถื้อหุ้นท่านใดตอ้งการซกัถาม หรือ ให้ความเห็น ในวาระใด กรุณาแจง้ช่ือนามสกุล เพ่ือให้เจา้หนา้ท่ี

ของบริษทัไดบ้นัทึกการจดัทาํรายงานการประชุมไดถู้กตอ้ง 

               ทั้งน้ี ในระเบียบวาระท่ี 2 เป็นวาระรับทราบ จึงไม่มีการลงคะแนน และเฉพาะในระเบียบวาระท่ี 5   เป็นวาระเลือกตั้ง

กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  เพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี จะมีการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้ง

กรรมการเป็นรายบุคคล  ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดคดัคา้นวิธีการออกเสียงลงคะแนน หรือเสนอเป็นอย่างอ่ืน ประธานท่ีประชุมจึงตก

ลงให้การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระเป็นไปตามท่ีแถลงขา้งตน้  จากนั้นนายสุรพล เตชะหรูวิจิตร ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร 

ทาํหนา้ท่ีผูด้าํเนินการประชุม และไดเ้ร่ิมการพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม ดงัต่อไปน้ี 

 

วาระท่ี 1.    พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังท่ี  59  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  : การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 59 ไดจ้ดัขึ้นเม่ือวนัท่ี 8 เมษายน 2564 โดยมีการจดัทาํรายงาน

การประชุมภายใน 14 วนั นบัแตว่นัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ซ่ึงไดส่้งใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   และกระทรวง

พาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกาํหนดแลว้ โดยมีสาํเนารายงานการประชุมดงักล่าว ส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นตามส่ิงท่ีส่งมา

ดว้ยหมายเลข 1 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 59 ซ่ึงกรรมการเห็นว่า ไดมี้การ

บนัทึกรายงานไวอ้ยา่งถูกตอ้งให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว  

                การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                     ลงคะแนน 
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                    ประธานท่ีประชุมเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 59 ไดจ้ดัขึ้นเม่ือวนัท่ี  8  เมษายน 2564 ซ่ึงไดมี้การ

จดัส่งไปใหท้่านผูถื้อหุน้พิจารณาล่วงหนา้พร้อมกบัหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุมแลว้   ให้ท่ีประชุมพิจารณารับรอง 

                    ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดแกไ้ข  เพิ่มเติม รายงานการประชุมดงักล่าว 

                    ในวาระน้ี มีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุมเพ่ิมขึ้น รวมเป็นจาํนวน 73 คน จาํนวนหุน้ 234,812,477 หุ้น  
 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 59 ตามท่ีคณะกรรมการเสนอมา ดว้ย

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี  

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 234,812,477 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

       รวม 234,812,477 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 

 

วาระท่ี 2.   พจิารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานประจําปี 2564 ของคณะกรรมการ 

                 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2564 ปรากฏอยู่ในรายงานประจาํปี ท่ีไดจ้ดัส่งให้

ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 2)  

                  ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอรายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564 ซ่ึงสรุปผลการดาํเนินงานของ

บริษทั และการเปล่ียนแปลงท่ีสาํคญัซ่ึงเกิดขึ้นในรอบปี 2564  เพ่ือให้ผูถื้อหุ้นรับทราบ 
                  

 ประธานท่ีประชุมมอบให้นายสุรพล เตชะหรูวิจิตร ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร บริษัท เอเชียโฮเต็ล จาํกัด (มหาชน) 

รายงานผลการดาํเนินการต่อท่ีประชุมว่า ความเป็นมาของธุรกิจโรงแรมในกลุ่มบริษทัในรอบปี 2564 ไดแ้ก่ 
1. โรงแรมเอเชีย ราชเทวี กรุงเทพ ในปี 2564 บริษทัไดรั้บผลกระทบจากการแพร่ระบาดโควิด-19  นับแต่เดือนมกราคม-มีนาคม 

2564 เปิดบริการปกติ แต่ช่วงเมษายนท่ีมีการระบาดมากขึ้นสายพนัธ์ Delta รุนแรง  ภาครัฐมีการเขม้งวดการควบคุมโรค จึงทาํให้

การรับงานประชุม สัมนนา ลดลงถึงเดือนมิถุนายน 2564 ประกอบกบัลูกคา้ ผูบ้ริโภคส่วนใหญ่ไม่มีการเดินทาง ทาํให้ช่วงเดือน

สิงหาคม-พฤศจิกายน 2564 บริษทัรับเป็น Hospitel ร่วมกบั ร.พ. เกษมราษฎร์ เพ่ือให้มีรายไดเ้ขา้มาบางส่วน( อตัราค่าห้องรวม

อาหาร 3 ม้ือวนัละ 900 บาท)  ซ่ึงการรับเป็น Hospitel โรงแรมไดมี้การจดัเตรียมสถานท่ีให้มีความพร้อม ปลอดภยัในการดูแล

ผูป่้วย ดูแลพนกังานป้องกนัโรคเป็นอย่างดี  จนตน้เดือนธนัวาคม เปิดบริการเป็นปกติ  นอกจากน้ี ในปี 2564 มีการปรับปรุงในส่วน

ต่าง ๆ อาคารดา้นหน้าแลว้เสร็จ  เป็นห้องอาหาร Glass House พร้อมมุม Bakery ซ่ึงสะดวกแก่ลูกคา้ท่ีมาใชบ้ริการ และสร้าง

รายได้พอสมควร  สําหรับการปรับปรุงบริเวณชั้น 3 ห้องอาหาร Great Wall (เดิม) เป็นห้องอาหารสําหรับบริการอาหาร 

Breakfast ในตอนเชา้และใชส้าํหรับบริการลูกคา้ประชุม สัมมนาในช่วงกลางวนัช่ือห้อง The Buffet   
         ปัจจุบนั โรงแรมเอเชีย กรุงเทพ มีพนกังานคงเหลืออยูป่ระมาณ 300 คน จากเดิมก่อนโควิดมีจาํนวนประมาณ 500-600 คน จาก

การท่ีโรงแรมไม่มีแขกเขา้พกั ทั้งชาวไทยและต่างประเทศ และการปิดบริการบางช่วง ทาํให้ไม่มีงาน พนกังานไดท้าํงานไม่เตม็ท่ี จึง

ไดร้ายไดล้ดลง บางคนขอลาออกไปเพ่ือกลบับา้นตา่งจงัหวดับา้ง  จาํนวนพนกังานจึงลดลง ต่อมา ขณะน้ีเม่ือมีการเปิดให้บริการมาก

ขึ้น เกิดปัญหาขาดแคลนพนกังานท่ีจะให้บริการลูกคา้อยา่งทัว่ถึงในช่วงดงักล่าว ซ่ึงทางบริษทักาํลงัเร่งแกไ้ขปัญหาในเร่ืองน้ี 
         ในดา้นทางการเงินของบริษทั บริษทัไดรั้บความช่วยเหลือจากสถาบนัการเงิน ขณะน้ีทางธนาคารไดป้รับลดอตัราดอกเบ้ียเงินกู้

จาก 6 % ลงเหลือ 4%  นอกจากนั้นธนาคารไดข้ยายเวลาชาํระเงินตน้ ขยายเวลาการชาํระคืน ทาํให้บริษทัผอ่นคลายปัญหาทางหน่ึง 

อีกทั้งยงัมีวงเงินสํารองเป็นตัว๋สัญญาใชเ้งินอีก 50 ลา้นบาท ตามท่ีไดรั้บการอนุมติัจากธนาคารแลว้  ซ่ึงบริษทัไดร้ะมดัระวงัในการ

เบิกจ่ายเงินกูเ้พ่ือมิให้เกิดปัญหาในภายหนา้ 
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          อยา่งไรก็ดี บริษทัยงัไดดู้แลคู่คา้  Supplier  ของบริษทั มิให้เดือดร้อน มีการเจรจากาํหนดการชาํระเงินหลงัจากส่งของ ให้ทั้ง

สองสามารถอยูร่่วมกนัได ้นอกเหนือจากท่ีบริษทัไดดู้แลพนกังานของบริษทั   
2. โรงแรมเอเชียพทัยา มีภาพรวมการให้บริการในปี 2564  โดยแบ่งเป็นช่วงเวลา เดือนม.ค.-พ.ค. 2564ให้บริการแบบ State 

Quarantine  คือรับผูเ้ดินทางจากต่างประเทศกลบัเข้าประเทศไทย โดยมากักตวั 14 วนั และมีกองบัญชาการทหารสูงสุด เป็น

ผูรั้บผิดชอบค่าใชจ้่าย ต่อมา พ.ค.-ก.ย. 2564 เปิดเป็น Hospitel โดยทาํงานร่วมกบั ร.พ.กรุงเทพพทัยา  หลงัจากเดือนกนัยายน จดัให้

เป็นแบบ Organizational Quarantine โดยรับคนไทยท่ีไปทาํงานในยุโรปและกลบัในช่วงเวลาตามสัญญาโดยตกลงตั้งแต่ก่อน

เดินทางไปว่า เม่ือกลบัไทยจะมากกัตวัท่ีโรงแรมเอเชียพทัยา โดยรับลูกคา้กลุ่มน้ีหลายกรุ๊ป ช่วงท่ีลูกคา้มาพกัก็พกัเต็มทั้งโรงแรม 

ต่อมา มีการระบาดระลอกใหม่ของโควิด-19 (Omicron) โรงแรมเอเชียพทัยาจึงปรับตวัรับเป็น Hospitel อีกคร้ัง ร่วมกบั ร.พ.บาง

ละมุง และ รพ. วดัญาณฯ  จนกระทัง่เดือน ก.พ.2565 จึงกลบัมาให้บริการตามปกติ                          
        นอกจากน้ี โรงแรมเอเชียพทัยามีโครงการขนาดใหญ่ท่ีปรับปรุงอาคารโรงแรมให้ดูสวยงาม และใชป้ระโยชน์พ้ืนท่ีส่วนสนาม

กอลฟ์ จากการวางแผนงานทั้งฝ่ายออกแบบและการเงิน คาดว่าจะเร่ิมในอีก 2-3 ปีขา้งหน้า ก่อนท่ีจะมีโครงการปรับปรุงขนาดใหญ่

นั้น จะมีการปรับปรุงห้องพกัชั้น 6-7 และส่วน lobby ห้องอาหาร และส่วนสาํนกังาน ท่ีชั้น 1   
3. โรงแรมเอเชียแอร์พอร์ท รังสิต ช่วงเดือนสิงหาคม-ตุลาคม 2564 ไดเ้ปิดเป็นท่ีพกัสําหรับโรงงานท่ีควบคุมให้พนกังานทาํงานใน

โรงงานและกลบัมาเขา้ท่ีพกัในโรงแรมเอเชียแอร์พอร์ท โดยมิให้ออกไปท่ีใดเพ่ือลดโอกาสการติดโควิด-19 รัฐบาลเรียกโครงการน้ี

ว่า Bubble & Seal ในช่วงเวลาดังกล่าว  โรงแรมเอเชียแอร์พอร์ทรับลูกค้าจากศูนยก์ระจายสินค้าของ Lotus ทําให้ในช่วง

ดงักล่าวมีลูกคา้เตม็ 100% ตลอด รายไดจ้ากการเช่าห้องพกัจาํนวน 450 ห้อง  หลงัจากเดือนตุลาคม 2564 เปิดให้บริการปกติ มีรายรับ

ส่วนใหญ่จากตลาดสัมมนา ซ่ึงมีห้องประชุมขนาดใหญ่หลายห้องรองรับตลาดสัมมนา หากราชการมีการให้จดัสัมมนาได ้ทาํให้เรา

มีรายไดเ้พียงพอท่ีจะดาํเนินธุรกิจต่อไปได ้

4. โรงแรมเอเชียชะอาํ ช่วงท่ีผ่านมา มีการบริหารตน้ทุนการประกอบการดีกว่าโรงแรมอ่ืน สามารถดูแลพนกังานให้บริการลูกคา้

อยา่งดี  ไดรั้บความสนใจนกัท่องเท่ียวชาวไทยโดยเฉพาะสุดสัปดาห์มีลูกคา้จาํนวนมาก  
5. โรงแรมดาร์เลย ์เชียงใหม่ มีจาํนวน 100 กว่าห้อง  แอร์ห้องพกัเป็นแบบ Split type  จึงสามารถควบคุมตน้ทุนค่าไฟฟ้าไดดี้  มี

ห้องพกัเพ่ิมขึ้นอีก 60 ห้อง มีการจดักิจกรรมต่าง ๆ เช่น  Surfskate Challenge ไดรั้บความสนใจพอควร และ ลานสุขพลาซ่า  ซ่ึง

เร่ิมมีร้านอาหารระดบัมิชลินท่ี 2-3 ร้านมาเช่าเปิดให้บริการแลว้   

6. โรงแรมราชพฤกษ ์ลานนา บูติค มีจาํนวน 30 ห้อง  ในปีน้ีมีการติดตั้งลิฟท์ และเคร่ืองปรับอากาศในห้องอาหาร เพ่ือบริการให้

ความสะดวกแก่ผูม้าพกัไดอ้ยา่งดี 
               ส่วนธุรกิจให้เช่าพ้ืนท่ี คือ บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย โดย “ศูนยก์ารคา้ เซียร์ รังสิต”  ไดรั้บ

ผลกระทบจากโควิดพอสมควร  มาตั้งแต่เร่ิมมีโควิดระบาดปี 2562-3   ถึงปี 2564 รายไดค้่าเช่าลดลง หากเทียบรายไดค้่าเช่าปี 2564 

เทียบกบัช่วงปี 2562 ก่อนวิกฤติโควิด  ปี 2564 ลดลงประมาณ 20 เปอร์เซนต์ ถือว่าผลกระทบพอรับได ้ นอกจากน้ีควบคุมค่าใชจ้่าย 

เช่น ค่าไฟฟ้า เงินเดือนพนกังาน  โดยนาํเทคโนโลยี  เช่น อุปกรณ์ประหยดัพลงังาน ควบคุมระบบปรับอากาศ  และจากพนกังานท่ี

ลดลง ฝ่ายบริหารได้จัดอุปกรณ์ท่ีช่วยการทาํงานเช่น รถเข็นขนของในจาํนวนท่ีมากขึ้น รถขนอุปกรณ์ทาํความสะอาด ทาํให้

ประหยดัคนและเวลา  พนกังานทาํงานไดง้่ายและเร็วขึ้น   

               นอกจากน้ี ในปี 2564 ศูนยก์ารคา้เซียร์ ไดใ้ห้ความร่วมมือกบั รพ.แพทยรั์งสิต ให้ใช้สถานท่ีเป็นท่ีฉีดวคัซีนของจงัหวดั

ปทุมธานี  ท่ีบริเวณชั้น 2 ของศูนยก์ารคา้ฯ อาํนวยความสะดวกแก่ชุมชน องคก์รใกลเ้คียง   และสนบัสนุนในการจดังาน OTOP ของ

จงัหวดัปทุมธานี  สินคา้ไทยไดรั้บการตอบรับท่ีดี เป็นการช่วยเหลือผูป้ระกอบการ จดังานแทบทุกเดือน   สร้างบรรยากาศคึกคกั ซ่ึง

ส่งผลดีต่อร้านคา้อ่ืน ๆ ทาํให้มีลูกคา้มาเดินในศูนยก์ารคา้มากขึ้น  รวมถึงการจดัโซน  Hobby and Handy  (ของเล่น-เกมส์ต่าง ๆ)  ท่ี

ไดรั้บความนิยมในช่วงน้ี เช่นกนั 

              ส่วนหอพกั AA Apartment  ให้เช่าห้องพกัจาํนวน 140 ห้อง ก่อนหนา้น้ีผูเ้ช่าลดลง แต่ขณะน้ีมีผูเ้ช่ายา้ยกลบัมาอยูเ่หลือห้อง

ว่างเพียง 20 ห้อง คาดว่าคงจะดีขึ้นในไม่ชา้  
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                  สําหรับโครงการ Glendale  Plaza ท่ีสหรัฐอเมริกา  บริษทัยงัสามารถเก็บค่าเช่าจากร้านคา้ได ้แมจ้ะในช่วงโควิด  โดย

แสดงเปรียบเทียบในค่าเช่าของปี 2562-2563 และ ปี 2564 ซ่ึงตลอด 3 ปี จากสัญญาเช่าควรจะไดรั้บเท่ากนัทุกปี  แต่ปี 2563 ไดค้่าเช่า

ลดลงบา้ง มาปรับเพ่ิมขึ้นในปี 2564 อยา่งไรก็ดี ขณะน้ีไดรั้บค่าเช่าเตม็จาํนวน 

                 โรงแรม Quality Inn Long Beach – Signal Hill ท่ีสหรัฐอเมริกา  นายสุรพลฯ ได้มอบให้นายพัชรพล เตชะหรูวิจิตร 

ผูบ้ริหารท่ีดูแลโครงการน้ี รายงานต่อท่ีประชุมว่า ด้วยโรงแรมอยู่ในระดับ 3 ดาว มีทาํเลท่ีตั้งท่ีสะดวกแก่การท่องเท่ียวของคน

อเมริกนัต่างถ่ินโดยห่างจากสนามบิน LAX 34 กม. ใชเ้วลาเดินทาง 44 นาที, ห่างจากไทยทาวน์ 48 กม.ใชเ้วลาเดินทาง 50 นาที และ

ห่างจากดิสนียแ์ลนด ์  37 กม. ใชเ้วลาเดินทาง  30 นาที และนาํเสนอความพึงพอใจของลูกคา้ท่ีมาพกัและใชบ้ริการดา้นอาหาร ไดรั้บ

การตอบรับดีพอสมควร  สําหรับผลประกอบการของโรงแรม  ในปี 2564  เปรียบเทียบ กบัผลประกอบการของ ปี 2562 และ 2563 

ปรากฎว่า ปี 2564 มีผลประกอบการสูงกว่า ปี 2562 และ 2563 ดว้ยมีอตัราการเขา้พกัและราคาค่าห้องสูงกว่า เช่น อตัราการเขา้พกั 

ในไตรมาส 4 ของปี 2562, 2563 และ 2564 คือ 57%, 63%, 70% ตามลาํดบั และอตัราค่าห้อง คือ $92, $87,$115 ตามลาํดบั มาจาก

วิกฤตการแพร่ระบาดโควิดผ่อนคลาย คนเดินทางมากขึ้น ส่งผลให้รายรับรวมโรงแรมปีน้ีเพ่ิมขึ้น อย่างไรก็ดี ฝ่ายบริหารจะดูแล

ควบคุมตน้ทุนค่าครองชีพท่ีอเมริกาท่ีสูงขึ้นเช่นกนั แมข้ณะน้ีค่าแรงยงัไม่มีการปรับสูงขึ้น 

                   หลงัจากนั้นแลว้ นายสุรพล เตชะหรูวิจิตร  สอบถามมีผูถื้อหุ้นท่านใดจะสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่ ซ่ึงไม่มีผูใ้ดสอบถาม

เพ่ิมเติม  ท่ีประชุมจึงรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัในปี 2564 ท่ีผา่นมา 
 

วาระท่ี 3.    พจิารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัท ประจําปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว 

     ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั ซ่ึงกาํหนดให้บริษทัตอ้งจดัทาํงบดุลและ

บญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี ส้ินสุด ณ รอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ และเสนอให้ท่ี

ประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติั งบการเงินประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซ่ึงประกอบดว้ย งบแสดงฐานะการเงิน งบ

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และงบทางการเงินอ่ืนๆ ได้ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชี  และผ่านการพิจารณาจาก

คณะกรรมการตรวจสอบแลว้   โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูใ่นหมวด “งบการเงิน” ของรายงานประจาํปี ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้ผู ้

ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 2)  

ความเห็นคณะกรรมการ :  ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสมควรอนุมติังบการเงินประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

การลงมติ :  วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน     

 

ประธานท่ีประชุมมอบให้นางสาวสมศรี ตั้งทตัพงศธร ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณางบ

การเงินประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ของบริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) และงบการเงินรวมบริษทัยอ่ย ตามท่ีไดจ้ดัส่ง

ให้แก่ผูถื้อหุน้แลว้ สาํหรับผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษทัประจาํปี 2564 เปรียบเทียบกบัปี 2563  

สรุปผลการดําเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ปี 2564   จากงบการเงินรวม ดงัน้ี 

                                                                                                                                                                                   หน่วย : ลา้นบาท 

ผลการดําเนินงาน 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

2564 2563 2564 2563 

รายไดจ้ากกิจการโรงแรม 211.78 364.72 50.07 131.20 

รายไดจ้ากค่าเช่าและค่าบริการ 388.07 445.82 - - 

     รวมรายไดจ้ากการขายและบริการ 599.85 810.54 50.07 131.20 

กาํไรขั้นตน้ -3.76 108.36 -39.13 8.26 

รายไดอ่ื้น 48.37 83.59 28.06 48.16 

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนดอกเบ้ียจ่ายและภาษีเงินได ้ -78.10 15.08 -42.70 -2.86 
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ผลการดําเนินงาน 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

2564 2563 2564 2563 

กาํไร(ขาดทุน)สุทธิ (ส่วนท่ีเป็นของผูถ้ือหุ้นบริษทัใหญ่) -209.09 -120.70 -81.72 -40.20 

กาํไร(ขาดทุน)สุทธิต่อหุน้ (บาท) -0.65 -0.38 -0.26 -0.13 

ฐานะการเงิน     

สินทรัพยร์วม 10,500.93 9,569.28 4,289.61 3,166.70 

หน้ีสินรวม 4,430.36 4,228.89 1,564.32 1,284.44 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 6,070.57 5,340.39 2,725.29 1,882.26 

                    บริษทัและบริษทัย่อย มีรายไดร้วมจาก 2 ธุรกิจ ในปี 2564 เท่ากบั 599.85 ลา้นบาท ปีน้ีรายไดร้วมลดลง 210.69 ลา้น

บาท ประกอบดว้ยธุรกิจโรงแรม มีรายได ้211.78 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 152.94 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 41.93 แบ่งเป็นธุรกิจ

โรงแรมในประเทศ 137.42 ลา้นบาท โรงแรมต่างประทศ 74.36 ลา้นบาท และธุรกิจค่าเช่าและบริการ มีรายได ้388.07 ลา้นบาท 

ลดลงจากปีก่อน 57.75 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 13 เป็นรายไดค้่าเช่าในประเทศ  351.39 ลา้นบาท และรายไดค้่าเช่าต่างประเทศ 

36.68 ลา้นบาท 

                    บริษทัและบริษทัยอ่ยมีขาดทุนขั้นตน้ 3.76 ลา้นบาท  รายไดอ่ื้นจาํนวน 48.37 ลา้นบาท โดยมีขาดทนุก่อนดอกเบ้ียและ

ภาษีเงินได ้ เท่ากบั 78.10 ลา้นบาท และมีตน้ทุนทางการเงิน 120.37 ลา้นบาท มีผลประกอบการในปี 2564 มีขาดทุนสุทธิ เท่ากบั  

210.62 ลา้นบาท  คิดเป็นขาดทนุต่อหุ้นเท่ากบั 0.65 บาท  และส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ขาดทุนสุทธิ 209.09 ลา้นบาท 

                    ด้านฐานะการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย จากงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564  เทียบกับ 31 ธันวาคม 

2563  คือ 

ด้านสินทรัพย์ บริษทัมีสินทรัพยร์วม ณ ส้ินปี 2564 เท่ากบั 10,500.93 ลา้นบาท เทียบกบัปี 2563 จาํนวน 9,569.28 ลา้น

บาท  ปีน้ีสินทรัพยร์วมเพ่ิมขึ้น 931.65 ลา้นบาท ประกอบดว้ย  สินทรัพยห์มุนเวียน 287.75 ลา้นบาท ปีน้ีเพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 3.75 ลา้น

บาท เน่ืองจากมีรายการเงินสดและเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้น 6.14 ลา้นบาท ลูกหน้ีการคา้ลดลง 1.8 ลา้นบาท สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน

รวม 10,213.19 ลา้นบาท ปีน้ีเพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 927.93 ลา้นบาท คอื รายการท่ีดินอาคารและอุปกรณ์ท่ีเพ่ิมขึ้น  954.88 ลา้นบาท จาก

การตีราคาท่ีดินและอุปกรณ์ตามมาตรฐานบญัชี  และสินทรัพยสิ์ทธิการใชล้ดลง 18.63 ลา้นบาท  

ด้านหนีสิ้น บริษทัหน้ีสินรวม ณ ส้ินปี 2564 เท่ากบั 4,430.37 ลา้นบาท ปีน้ีเพ่ิมขึ้น 201.49 ลา้นบาท ประกอบดว้ย 

หน้ีสินหมุนเวียน 715.16 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 119.02 ลา้นบาท มาจากเงินกูยื้มท่ีถึงกาํหนดชาํระใน 1 ปี เพ่ิมขึ้น 159.38 ลา้น

บาท หน้ีสินไม่หมุนเวียน 3,715.20 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 82.47 ลา้นบาท เป็นรายการหน้ีสินภาษงินไดร้อการตดับญัชีท่ี

เพ่ิมขึ้น 221.26 ลา้นบาท ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเพ่ิมขึ้น 6.13 ลา้นบาท 

ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 เท่ากบั 6,070.57 ลา้นบาท เทียบกบัปี 2563  ส่วนของผูถื้อหุ้นเพ่ิมขึ้นจากปี 

2563 เท่ากบั  730.18 ลา้นบาท 

ถดัมา ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงินรายงานผลประกอบการของบริษทั ประจาํปี 2564  จากงบการเงินเฉพาะของบริษทั 

บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) –โรงแรมเอเชีย ราชเทวี รายไดจ้ากการประกอบการ 50.07 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 81.13 ลา้น

บาท คิดเป็นร้อยละ 61.84 บริษทัมีขาดทนุขั้นตน้ 39.13 ลา้นบาท และมีรายไดอ่ื้น 28.06 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 20.10 ลา้นบาท มี

ขาดทนุก่อนดอกเบ้ียและภาษี 42.70 ลา้นบาท ผลประกอบการมีขาดทุนสุทธิในปี 2564 เท่ากบั 81.72 ลา้นบาท คิดเป็นขาดทนุต่อหุน้ 

0.26 บาท โดยมีอตัราการเขา้พกัเฉล่ียปีน้ี 11.25% และอตัราค่าห้องพกัเฉล่ียปีน้ีเท่ากบั 1,002 บาท   

                      ด้านฐานะการเงินของบริษัท จากงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564  เทียบกับ 31 ธันวาคม 2563  คือ 

บริษทัมีสินทรัพยร์วม ณ ส้ินปี 2564 เท่ากบั 4,289.61 ลา้นบาท ปีน้ีสินทรัพยร์วมเพ่ิมขึ้น 1,122.91 ลา้นบาท 

ประกอบดว้ย  สินทรัพยห์มุนเวียน 25.80 ลา้นบาท ปีน้ีลดลงจากปีก่อน 2.83 ลา้นบาท เป็นรายการลูกหน้ีการคา้ลดลง 2.8 ลา้นบาท 
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สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนรวม 4,263.81 ลา้นบาท ปีน้ีเพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 1,125.74 ลา้นบาท คือ รายการท่ีดินอาคารและอุปกรณ์ท่ี

เพ่ิมขึ้น  1,135.82 ลา้นบาท จากการตีราคาท่ีดินและอุปกรณ์ท่ีเพ่ิมขึ้น    

บริษทัหน้ีสินรวม ณ ส้ินปี 2564 เท่ากบั 1,564.32 ลา้นบาท ปีน้ีเพ่ิมขึ้น 261.87 ลา้นบาท ประกอบดว้ย หน้ีสิน

หมุนเวียน 455.61 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 51.22 ลา้นบาท มาจากเงินเบิกเกินบญัชีเพ่ิมขึ้น 50 ลา้นบาท และ เงินกูยื้มจากสถาบนั

การเงินท่ีถึงกาํหนดใน 1 ปี เพ่ิมขึ้น 16 ลา้นบาท หน้ีสินไม่หมุนเวียน 1,108.7 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 228.65 ลา้นบาท เป็น

รายการหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเพ่ิมขึ้น  228.91 ลา้นบาท   

ส่วนของผูถื้อหุน้ ณ ส้ินปี 2564  เท่ากบั 2,725.29 ลา้นบาท ปีน้ี เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 843.03 ลา้นบาท 

                   หลงัจากผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงินไดร้ายงานผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินจากงบการเงิน ทั้งงบการเงินของ

บริษทัและงบการเงินรวมแลว้  ประธานไดถ้ามผูถื้อหุ้นท่านใดมีเร่ืองเก่ียวกบังบการเงินท่ีจะสอบถามอีกหรือไม่ 

                   หลงัจากนั้นแล้ว ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามอีก ประธานท่ีประชุมเสนอผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินตามท่ีได้

รายงานขา้งตน้   

การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน                  

                  ในวาระน้ี มีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุมเพ่ิมขึ้น รวมเป็นจาํนวน 81 คน จาํนวนหุ้น 234,822,095 หุ้น  
 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นอนุมติังบการเงินประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ของบริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั 

(มหาชน) และงบการเงินรวมบริษทัยอ่ย เห็นดว้ยตามท่ีคณะกรรมการเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 234,822,095 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 234,822,095 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 

วาระท่ี 4.   พจิารณาอนุมัติงดจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงาน ประจําปี 2564  และงดจัดสรรกําไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  เน่ืองจากพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 48-49 กาํหนดให้ท่ี

ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นจะตอ้งพิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินกาํไร โดยตอ้งจดัสรรเงินกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็น

ทุนสาํรอง ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสาํรองน้ีจะ

มีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  และตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั  บริษทัจะจ่ายเงินปัน

ผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของกาํไรสุทธิหลงัจากจดัสรรเงินสํารองตามกฎหมายแลว้  จากงบการเงินเฉพาะของบริษทั 

เอเชียโฮเต็ล จาํกดั (มหาชน) สําหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษทัมีขาดทุนสุทธิจาํนวน 81.72 ล้านบาท 

เน่ืองจากไดรั้บผลกระทบจากการแพร่ระบาดไวรัสโควิด-19 ตลอดปี 2564 ไม่สามารถจดัสรรเงินปันผลแก่ผูถื้อหุ้นตาม

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัได ้    

                     ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นควรงดจัดสรรกาํไรจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564  จึงเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น

พิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลและงดจดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564             

                  การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

                ประธานท่ีประชุมสอบถามต่อท่ีประชุมว่า ในวาระน้ีมีผูถื้อหุ้นใดเห็นเป็นอ่ืน 

      ผูถื้อหุ้นไดรั้บทราบและไม่มีผูใ้ดซกัถามเพ่ิมเติม 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทใ์หง้ดจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564 และงดจดัสรร

เงินทนุสาํรองตามกฎหมาย ตามท่ีคณะกรรมการเสนอมา ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี  
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มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 234,822,095 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 234,822,095 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 

วาระท่ี 5.      พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :   เน่ืองจากพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 18 กาํหนดให้

กรรมการออกจากตาํแหน่งในการประชุมสามญัประจาํปีทุกคร้ัง เป็นจาํนวนหน่ึงในสาม หรือส่วนท่ีใกล้ท่ีสุดกบั

จาํนวนหน่ึงในสาม และกรรมการซ่ึงพน้จากตาํแหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกตั้งเข้ามาใหม่ได้  ปัจจุบันบริษทัมี

กรรมการทั้งหมด 13 ท่าน  มีกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 4 ท่าน ในการประชุมสามญัประจาํปีคร้ังน้ีไดแ้ก่ กรรมการ

ท่ีอยู่ในตาํแหน่งนานท่ีสุด (จากการแต่งตั้งปี 2562) มีจาํนวน 3 ท่าน และกรรมการ(จากการแต่งตั้งปี 2563) ท่ีจบัสลาก

ออกอีก 1 ท่าน รวมเป็น 4 ท่าน คือ 

                            1)  นายสุวฒัน์  ดุสิตโรจนวงศ ์       กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

                            2)  นางฤชุกร  สิริโยธิน                   กรรมการอิสระ 

                            3)  นายสุรพงษ ์ เตชะหรูวิจิตร        กรรมการบริหาร 

 4)  นางสุวิมล  เตชะหรูวิจิตร           กรรมการ 

          ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษทั ไดพิ้จารณาสรรหาบุคคลท่ีจะเสนอผูถื้อหุ้น

เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ โดยบริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีมี

คุณสมบติัเหมาะสมผ่านทางเวบ็ไซด์ของบริษทัฯ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเพ่ือคดัเลือกเขา้เป็นกรรมการ

ของบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ปรากฏว่าเม่ือพน้กาํหนดเวลาดงักล่าวแลว้ ไม่มีผูถื้อ

หุ้นรายใดเสนอรายช่ือบุคคลอ่ืนเขา้มา   ดงันั้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ยกเวน้นายสุวฒัน์  

ดุสิตโรจนวงศ ์กรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย) พิจารณากลัน่กรองในคุณสมบติัของกรรมการท่ีครบวาระทุกท่านแลว้  จึงได้

เสนอช่ือผูเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระจาํนวน  4 ท่าน กลบัเขา้เป็นกรรมการ

อีกวาระหน่ึง ไดแ้ก่  

                            1)  นายสุวฒัน์  ดุสิตโรจนวงศ ์       กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

                            2)  นางฤชุกร  สิริโยธิน                   กรรมการอิสระ 

                            3)  นายสุรพงษ ์ เตชะหรูวิจิตร        กรรมการบริหาร 

 4)  นางสุวิมล  เตชะหรูวิจิตร           กรรมการ 

                       จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณา  พร้อมประวติักรรมการท่ีจะไดรั้บการเสนอช่ือ (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 3) 

ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียเห็นชอบกบัคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน   เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ง 4 ท่าน ให้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการบริษทั บริหารงานต่อไปอีกวาระหน่ึง ด้วยเห็นว่ากรรมการลาํดับท่ี 1 และ 2 มีความเป็นอิสระ สามารถ

กาํกบัดูแลและตรวจสอบในการปฎิบติัหน้าท่ีเป็นอย่างดี ให้คาํแนะนาํท่ีเป็นประโยชน์แก่กิจการ  กรรมการลาํดบัท่ี 3 

และ 4  เป็นผูมี้ความรู้บริหารธุรกิจโรงแรมดว้ยประสบการณ์นานปี  และทั้ง 4 ท่านน้ีไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม สามารถ

ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความระมดัระวงัเป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบริษทั 
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การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                    ลงคะแนน 

                       ประธานท่ีประชุมแถลงต่อท่ีประชุมว่าเน่ืองจากวาระน้ีขอให้มีการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งเป็นรายบุคคลตามหลกัการ  

ดูแลกิจการท่ีดี  โดยขอให้ผูถื้อหุ้นทุกท่านลงมติเป็นรายบุคคล  ก่อนการลงมติในวาระน้ี กรรมการท่ีครบวาระทั้ง 4 ท่านท่ีมา

ประชุมในวาระน้ี ไดอ้อกจากห้องประชุมเป็นการชัว่คราว   

     หลงัจากนั้น จึงเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณากรรมการแต่ละท่าน และลงมติ ดงัต่อไปน้ี 

                           1)  นายสุวฒัน์  ดุสิตโรจนวงศ ์      ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหาฯ 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 233,971,095 99.9996 

ไม่เห็นดว้ย 1,000 0.0004 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 233,972,095 100.0000 

งดออกเสียง 850,000 - 
 

                        2) นางฤชุกร  สิริโยธิน            ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการอิสระ 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 234,822,095 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 234,822,095 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 

                           3)  นายสุรพงษ ์ เตชะหรูวิจิตร       ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการบริหาร 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 232,555,435 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 232,555,435 100.0000 

งดออกเสียง 2,266,660 - 
 

      4)  นางสุวิมล  เตชะหรูวิจิตร     ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการ 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 229,202,135 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 229,202,135 100.0000 

งดออกเสียง 5,619,960 - 
 

                   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  มีมติเป็นเอกฉันท์ให้แต่งตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ง  4 ท่าน คือ  นายสุวฒัน์ ดุสิตโรจนวงศ ์ 

นางฤชุกร สิริโยธิน  นายสุรพงษ ์เตชะหรูวิจิตร และนางสุวิมล  เตชะหรูวิจิตร  กลบัเขา้เป็นกรรมการของบริษทัต่อไปอีกวาระหน่ึง   
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     หลงัจากนั้น เลขานุการบริษทัเชิญกรรมการทั้ง 4 ท่าน กลบัเขา้ห้องประชุม  และนายสุรพล เตชะหรูวิจิตร ทาํหนา้ท่ี

เป็นผูด้าํเนินวาระการประชุมต่อไป 
  

วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัติงดเงินบําเหน็จคณะกรรมการและพจิารณาเบีย้ประชุมกรรมการตามท่ีคณะกรรมการเสนอ 
  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 34 กาํหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นกาํหนดเงินค่าบาํเหน็จและเบ้ีย

ประชุมแก่คณะกรรมการบริษทั   

            คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณากลัน่กรองแลว้ เสนอว่า ค่าตอบแทนของกรรมการ

ไดแ้ก่ เงินบาํเหน็จกรรมการและเบ้ียประชุมกรรมการ ของปี 2565 ทั้งน้ี พิจารณาจากการปฏิบติัหน้าท่ีของกรรมการ

และผลการดาํเนินงานของบริษทัเป็นสาํคญั    แต่เน่ืองจากบริษทัยงัคงไดรั้บผลกระทบอยา่งรุนแรงจากการแพร่ระบาด

ไวรัส Covid-19 และจากภาวะเศรษฐกิจท่ีชะลอตวัในปัจจุบนั จึงขอเสนองดจ่ายค่าบาํเหน็จแก่คณะกรรมการในปี 2565 

และอนุมติัค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการในอตัราเดิมเท่ากบัปีท่ีแลว้   จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการ เพ่ือเสนอขอ

อนุมติัต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น  ดงัน้ี    

 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2565  (ปีท่ีเสนอ) ปี 2564 

ค่าตอบแทนของกรรมการ   

1. เงินบาํเหน็จคณะกรรมการ  งดจ่าย  งดจ่าย 

2. ค่าเบ้ียประชุม   

    - ประธานกรรมการ 20,000  บาท/คร้ัง 20,000  บาท/คร้ัง 

    - รองประธานกรรมการ 15,000  บาท/คร้ัง 15,000  บาท/คร้ัง 

    - กรรมการ 10,000 บาท/คน/คร้ัง 10,000 บาท/คน/คร้ัง 

ค่าตอบแทนของกรรมการชุดย่อย   

คณะกรรมการตรวจสอบ  :  เสนองดจ่ายค่าบาํเหน็จแก่คณะกรรมการตรวจสอบในปี 2565 

-ประธานกรรมการตรวจสอบ  งดจ่าย งดจ่าย 

- กรรมการตรวจสอบ  งดจ่าย งดจ่าย 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน: ไดรั้บเป็นเบ้ียประชุมต่อคร้ัง  

-ประธานกรรมการสรรหาฯ 15,000 บาท/คร้ัง 15,000 บาท/คร้ัง 

-กรรมการสรรหาฯ 10,000 บาท /คน/คร้ัง 10,000 บาท /คน/คร้ัง 

 

   ความเห็นคณะกรรมการ :  ในปี 2564 ท่ีผ่านมา คณะกรรมการขอสละสิทธิในการรับค่าตอบแทนกรรมการ เพ่ือช่วย

บริษทัในการควบคุมรายจ่ายของบริษทัอย่างเต็มท่ี อย่างไรก็ดี คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น

พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนของคณะกรรมการและรับทราบค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุดย่อย  ตามท่ี

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอมา  นอกเหนือจากค่าตอบแทนขา้งตน้น้ีไม่มีค่าตอบแทนอ่ืนใดอีก 

                  การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของผูถื้อหุ้น ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

                  ประธานท่ีประชุม ถามในท่ีประชุมว่าผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอ ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง  

                 ไม่มีท่านผูถื้อหุ้นเสนอเป็นอยา่งอ่ืน  

  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 

2565 ตามท่ีคณะกรรมการเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 
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มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 234,822,095 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

     รวม 234,822,095 100.0000 
 

วาระท่ี 7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี ประจําปี 2565 และกําหนดค่าสอบบัญชี  
  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 43 กาํหนดให้แต่งตั้งผูส้อบ

บัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชีในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ซ่ึงการคดัเลือกผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบัญชี

ประจาํปี 2565 ไดผ้า่นการกลัน่กรองจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้     

                          ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบ ให้ความเห็นว่า จากผลการเปรียบเทียบและต่อรองค่าสอบบญัชีแลว้ เสนอให้

บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั  ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของกลุ่มบริษทัมา 7 ปี เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัต่อไป  และเสนอ

ค่าสอบบญัชีของบริษทั สาํหรับปี 2565 เป็นเงิน 1,380,000  บาท ซ่ึงเท่ากบัปีท่ีแลว้ 

ความเห็นคณะกรรมการ :   เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี จากบริษทั เอเอ็นเอส      

ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั สาํหรับปี 2565 ไดแ้ก่  (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข  4)  
 

รายช่ือผูส้อบบญัชี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี จาํนวนปีทีลงลายมือชือ
รับรองงบการเงินในรอบ 5 ปี 

1. นายเสถียร วงศส์นนัท ์ 3495 3 

2. นางสาวพชัรี  ศิริวงษศิ์ลป์ 9037 - 

3. นางสาวปณิตา  โชติแสงมณีกุล 9575 - 
                         

     โดยกาํหนดค่าสอบบญัชีสาํหรับงบการเงินรายไตรมาสรวม 3 ไตรมาส และงบการเงินประจาํปี สาํหรับปี 2565 เป็น

จาํนวน 1,380,000 บาท (ค่าสอบบญัชีสาํหรับปี 2564 มีจาํนวนเงิน 1,380,000 บาท) ทั้งน้ี หากมีงานนอกเหนือจากการ

สอบบญัชีประจาํปีตามปกติ ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้น มอบใหค้ณะกรรมการเป็นผูมี้อาํนาจพิจารณากาํหนดค่าตอบแทน

เป็นกรณี ๆ ไป 

      นอกจากน้ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั โดยผูส้อบบญัชีกลุ่มเดียวกนัทาํการสอบบญัชี ในกลุ่มบริษทัยอ่ยอีก  

                      6 บริษทั ไดแ้ก่ บริษทั เอเชียพทัยาโฮเตล็ จาํกดั, บริษทั เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ จาํกดั, บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั 

(มหาชน), บริษทั เซียร์ แอสเซท จาํกดั,  ZEER OVERSEA LLC  และบริษทั สปาโฮเตล็ จาํกดั ซ่ึงมีค่าสอบบญัชีใน

กลุ่มบริษทัเอเชีย  รวมค่าตรวจสอบบญัชีทั้งส้ิน 5,427,000 บาท สรุปรายละเอียดได ้ดงัน้ี   

                                                                                                                                                            หน่วย : บาท 

        รายช่ือบริษทั ค่าสอบบญัชี  ปี 2565 
บจก. เอเอน็เอส ออดิท  

ค่าสอบบญัชี  ปี 2564 
บจก. เอเอน็เอส ออดิท  เพ่ิมขึ้น/(ลดลง) 

บมจ. เอเชียโฮเตล็ 1,380,000.00 1,380,000.00 0.00 

บริษทัยอ่ย    

1. บจก.เอเชียพทัยาโฮเตล็ 850,000.00 850,000.00 0.00 

2. บจก.เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ 990,000.00 990,000.00 0.00 

3. บมจ.เซียร์ พร็อพแพอร์ต้ี         1,480,000.00        1,480,000.00 0.00 

4. บจก. เซียร์ แอสเซท             82,000.00             82,000.00 0.00 

5. ZEER OVERSEA LLC 330,000.00 300,000.00               30,000.00 

6. บจก.สปาโฮเตล็ 315,000.00 315,000.00 0.00 

รวมค่าตรวจสอบทั้งส้ิน       5,427,000.00         5,397,000.00       30,000.00 
           



 

AS Invitation AGM61                            - 19 - 
 

                     ทั้งน้ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั มีความเป็นอิสระ ไม่ไดเ้ป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัและบริษทัยอ่ยแต่อยา่งใด  

และไม่มีบริการอ่ืนใดอีก   

   การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

                  หลงัจากนั้นแลว้ ประธานสอบถามผูถื้อหุ้นท่านใด ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ในวาระน้ี 
ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอเป็นอยา่งอ่ืน 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี คือ นายเสถียร  วงศส์นนัท ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 

3495 หรือ นางสาวพชัรี ศิริวงษศิ์ลป์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9037 หรือ นางสาวปณิตา  โชติแสงมณีกุล ผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตเลขทะเบียน 9575  แห่งบริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั สาํหรับปี 2565 โดยมีค่าสอบบญัชี เป็น

จาํนวน 1,380,000.00 บาท ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 234,822,095 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 234,822,095 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 
 

วาระท่ี 8     พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ 

               ประธานผูด้าํเนินการประชุมสอบถามผูถื้อหุ้นทา่นใด มีขอ้เสนอแนะหรือสอบถามให้แก่บริษทัหรือไม่   

                ไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอเร่ืองอ่ืนใดให้ท่ีประชุมพิจารณาอีก ประธานไดก้ล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุม  
 

และปิดประชุมเม่ือเวลา  15.30  น.  
 

ลงช่ือ     ปิยะวุฒ  เสนาภู่พิทักษ์     ประธานท่ีประชุม                        

         (นายปิยะวุฒ  เสนาภู่พิทกัษ)์ 

นางสาวสุดารัตน์ วิศนุวฒันากิจ 

ผูบ้นัทึกการประชุม/เลขานุการบริษทั   
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย หมายเลข 3 
เอกสารประกอเอกสารประกอบการพจิารณาเลือกตั้งกบการพจิารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ รรมการท่ีต้องออกตามวาระ ((วาระท่ี 5วาระท่ี 5))  
 

1. ช่ือ – สกุล นายปิยะวุฒ  เสนาภู่พทัิกษ์ 
 

ตําแหน่งท่ีเสนอ ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ 

                                                                 กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

ตําแหน่งปัจจุบัน ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ 

 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

อายุ 94  ปี 

คุณวุฒิการศึกษา ประกาศนียบตัรอบรมประกนัชีวิต 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ Certificate  of  Attendance  จาก  IOD  DAP  รุ่น 6/2003  และหลกัสูตร FSD 4/2009 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 266,660 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.08 ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว           -ไม่มี- 

ประวัติการทํางาน มี.ค. 2561 – ปัจจุบนั  ประธานกรรมการ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน)  

 ม.ค. 2553 – ปัจจุบนั  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

    บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

 พ.ค. 2542 – ปัจจุบนั  กรรมการตรวจสอบ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

     2535 – ส.ค. 2556  กรรมการ  บริษทั เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ จาํกดั 

     2515 – ส.ค. 2556  กรรมการ  บริษทั เอเชียพทัยาโฮเตล็ จาํกดั  

        2511 – ปัจจุบนั     กรรมการ  บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท 54  ปี ไดรั้บการแต่งตั้งเม่ือปี  2511  เป็นตน้มา 

ประวัติการทําผิดกฎหมายใน -ไม่มี- 

ระยะ  10  ปีท่ีผ่านมา   
 

คุณสมบัตต้ิองห้าม 1.  ไม่มีประวติัการกระทาํผิดในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยสิ์น  ซ่ึงไดก้ระทาํโดยทุจริต 

 2.  ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

ตําแหน่งอ่ืนในปัจจุบัน  

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน -ไม่มี- 
 

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 2531 – ปัจจุบนั    กรรมการ (บริษทั เอ.บี.เค. เอน็เตอร์ไพรส์ จาํกดั)  

                                                                 2556 – ปัจจุบนั    ท่ีปรึกษากรรมการผูจ้ดัการ (บริษทั เอเชียพทัยาโฮเตล็ จาํกดั) 

                                                                 2556 – ปัจจุบนั    ท่ีปรึกษากรรมการผูจ้ดัการ (บริษทั เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ จาํกดั) 
                                                     

กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์่อ บมจ.เอเชีย โฮเตล็  -ไม่มี- 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น/คณะกรรมการ/คณะกรรมการประชุมชุดย่อย ในรอบปี 2565 

ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2565  คร้ังท่ี 60      1         คร้ัง 

ประชุมกรรมการบริษทั     10/10     คร้ัง  

ประชุมกรรมการตรวจสอบ       4/4       คร้ัง 

ประชุมกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน       2/2        คร้ัง 
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2.  ช่ือ – สกุล                                     ดร. โชติมา  พวัศิริ 

ตําแหน่งท่ีเสนอ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

ตําแหน่งปัจจุบนั         กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

อายุ  44  ปี 

คุณวุฒิการศึกษา  -Phd. Business Administration Ramkhamhaeng University 

  -Master of Commerce, Marketing UNSW, Sydney, Australia 

                                                      -Master of Art, Management Nottingham University, U.K. 
                                                                                                    

การอบรมหลักสูตรกรรมการ Certificate of Attendance  DAP  รุ่น 78/2009, จาก IOD   

 FSD รุ่น 16/2012, ACP รุ่น 41/2012 จาก IOD   
 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  66 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 
 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว                 -ไม่มี- 

 

ประวัติการทํางาน 5 ปีย้อนหลงั             พ.ค. 2555 – ปัจจุบนั    กรรมการตรวจสอบ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

                                                               พ.ค. 2554 – ปัจจุบนั    กรรมการอิสระ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

                                                               ส.ค. 2551 – ปัจจุบนั    กรรมการ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

                                                               

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท          15  ปี  ไดรั้บการแต่งตั้งเม่ือปี  2551  
 

ประวัติการทําผิดกฎหมายใน             -ไม่มี- 
ระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา 
 

คุณสมบัตต้ิองห้าม                       1. ไม่มีประวติัการกระทาํผิดอาญาในความผิดในความผดิท่ีเก่ียวกบัทรัพยสิ์น ซ่ึงไดก้ระทาํโดยทจุริต 

                                                     2.  ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

ตําแหน่งอ่ืนในปัจจุบัน 

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน                 2551 – ปัจจบุนั     ผูจ้ดัการ ฝ่ายจดัการสาํนกังาน บริษทั นาํสินประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน              2552 – ปัจจุบนั     กรรมการ  บริษทั บริษทั เอน็.เอส.บี. จาํกดั 

  

        กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อ บมจ.เอเชียโฮเตล็    -ไม่มี- 
 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น/คณะกรรมการ/คณะกรรมการประชุมชุดย่อย ในรอบปี 2565 

ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2565  คร้ังท่ี 60      1/1       คร้ัง 

ประชุมกรรมการบริษทั                                       9/10     คร้ัง 

ประชุมกรรมการตรวจสอบ      3/4       คร้ัง 
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3. ช่ือ – สกุล    นางพรพรรณ  ตันอริยกุล    

                                                     เป็นกรรมการผูมี้อาํนาจ  

ตําแหน่งท่ีเสนอ กรรมการบริหาร 

ตําแหน่งปัจจุบนั  กรรมการบริหาร 

อายุ 62  ปี 

คุณวุฒิการศึกษา บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

                                                            บญัชีบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ Certificate of Attendance   DAP รุ่น 6/2003 จาก IOD 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษํท 35,727,750 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 11.16  ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ตามมาตรา 258) 

                                                                 (ของตนเอง = 34,723,750 หุ้น และ คู่สมรส = 1,004,00 หุ้น) 

ความสัมพนัธ์ทางครองครัว -บุตรสาวของนางสุวิมล เตชะหรูวิจิตร และนอ้งสาวของนายสุรพล เตชะหรูวิจิตร  นายสุรพงษ ์ 

                                                                  เตชะหรูวิจิตร   และพ่ีสาวของนางออ้ยทิพย ์เหราบตัย ์

ประวัติการทํางาน  5 ปี ย้อนหลัง  ก.พ. 2557 – ปัจจุบนั     กรรมการรองผูจ้ดัการ   บริษทั  เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

                  กรรมการรองผูจ้ดัการ   บริษทั  เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ จาํกดั 

                  กรรมการรองผูจ้ดัการ  บริษทั  เอเชียพทัยาโฮเตล็ จาํกดั 

  เม.ย. 2543 – ปัจจุบนั    กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

    2535 – ปัจจุบนั    กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ จาํกดั 

  2531 – ปัจจุบนั    กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั เอเชียพทัยาโฮเตล็ จาํกดั 
 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท 23  ปี ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือปี  2543 

ประวัติการทําผิดกฎหมายใน -ไม่มี- 

ระยะ 10 ปีผ่านมา 
 

คุณสมบัตต้ิองห้าม 1. ไม่มีประวติัการกระทาํผิดในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยสิ์น ซ่ึงไดก้ระทาํโดยทุจริต 

 2.  ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

ตําแหน่งอ่ืนในปัจจุบัน 

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน 2557 – ปัจจุบนั  กรรมการ บริษทั นาํสินประกนัภยั จาํกดั(มหาชน) 

 

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 2546 – ปัจจุบนั  กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ปามาทอย จาํกดั 

                                                                 2531 – ปัจจุบนั   กรรมการ บริษทั เอ.บี.เค. เอน็เตอร์ไพรส์ จาํกดั 
  

กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์่อ บมจ.เอเชีย โฮเตล็  -ไม่มี- 
 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น/คณะกรรมการ/คณะกรรมการประชุมชุดย่อย ในรอบปี 2565 

ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2565  คร้ังท่ี  60                 1         คร้ัง 

ประชุมกรรมการบริษทั                   9/10       คร้ัง      

ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน        1/1      คร้ัง 

********************** 
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4. ช่ือ – สกุล        นางสาวเกศริน  ผู้พพิฒัน์หิรัญกุล    
 

ตําแหน่งท่ีเสนอ   กรรมการอิสระ 

ตําแหน่งปัจจุบนั   กรรมการอิสระ 
 

อายุ    50  ปี 
 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  - ไม่มี - 
 

คุณวุฒิการศึกษา   - ปริญญาโท MBA (Finance), University of Wisconsin at Whitewater, USA. 

            - ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  - ไม่มี - 
 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว  - ไม่มี - 
 

ประวัติการทํางาน 5 ปี ย้อนหลัง                     ก.ย. 2565 -  ปัจจบุนั     - กรรมการอิสระ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

           2553 -   ปัจจบุนั     - ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการบริษทั คลาสโก ้โปรดกัส์ จาํกดั  

          2547 –  2553           - หวัหนา้ส่วนวิจยัการลงทุน ศูนยวิ์จยั กสิกรไทย จาํกดั  
  2541  –  2547  - นกัวิเคราะห์การคา้ กรมเจรจาการคา้ระหว่างประเทศ  

                      กระทรวงพาณิชย ์
      2540 – 2541  - นกัวิเคราะห์สินเช่ือ ธนาคารซากุระ สาขากรุงเทพ 

                                                 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท  6 เดือน (แต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 13 กนัยายน 2565 แทนนายสมบติั ผูพิ้พฒัน์หิรัญกุล)    
 

ประวัติการทําผิดกฎหมายใน  -ไม่มี- 
ระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา 
 

คุณสมบัตต้ิองห้าม                            1. ไม่มีประวติัการกระทาํผิดอาญาในความผิดในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยสิ์น ซ่ึงไดก้ระทาํโดยทุจริต 

                                                              2.  ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
 

ตําแหน่งอ่ืนในปัจจุบัน 

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน          -ไม่มี- 

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน       - ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการบริษทั คลาสโก ้โปรดกัส์ จาํกดั  
           

        กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อ บมจ.เอเชียโฮเตล็    -ไม่มี- 
 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น/คณะกรรมการบริษัท ในรอบปี 2565 
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 60 (2565)     -ไม่มี-    คร้ัง 

ประชุมกรรมการบริษทั    2/3       คร้ัง   

 

********************** 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย หมายเลข 4 
 

 
 

ข้อมูลเกีย่วกบัประวัติและประสบการณ์การทํางานของผู้สอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2566 
 
1. ช่ือ นายเสถียร  วงศ์สนันท์     
    

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3495 
 

ตําแหน่ง Audit Senior Partner,  บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั  
 

การศึกษาและวุฒิการศึกษา -ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

 -สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชีแห่งประเทศไทย (FAP) 

-บญัชีบณัฑิต จากมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

-MBA (หลกัสูตรนานาชาติ) มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

-อาจารยแ์ละวิทยากรรับเชิญ 

-ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
 

ประสบการณ์ -หุ้นส่วนตรวจสอบอาวุโส บริษทั เอเอน็เอสออดิท จาํกดั ตั้งแตปี่ 2544 

 -รองผูอ้าํนวยการฝ่ายการเงิน บมจ. คริสเตียนีและนิลเส็น (ไทย)  

 -ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีของบริษทั อีริคสัน ไทย เนท็เวอร์ค จาํกดั 

 - ผูต้รวจสอบบญัชีอาวุโส ของบริษทั สาํนกังาน เอสจีวี ณ ถลาง จาํกดั 
 

จํานวนปีที่ลงนามในงบการเงินของบริษัท   4  ปี 
 

 

2.  ช่ือ  นางสาวปณิตา  โชติแสงมณีกุล       
 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  9575 
 

ตําแหน่ง Audit Partner, บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั  
 

การศึกษาและวุฒิการศึกษา -ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

 -ผูส้อบบญัชีท่ีผา่นความเห็นชอบจาก กลต. 

-สมาชิกของสภาวิชาชีพบญัชีแห่งประเทศไทย (FAP) 

-วิทยาศาสตร์มหาบณัฑิต สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ  

 (ระบบสารสนเทศทางการจดัการ)  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

-บริหารธุรกิจบณัฑิต การบญัชี มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 
 

ประสบการณ์ -ทาํงานท่ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั ตั้งแตปี่ 2547          

                   -ดาํรงตาํแหน่งหุน้ส่วนตรวจสอบบญัชี ตั้งแตปี่ 2560 

 -มีประสบการณ์การตรวจสอบบญัชีให้กบัลูกคา้ทั้งในประเทศและบริษทั 

  ขา้มชาติรวมถึงบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์
 

จํานวนปีที่ลงนามในงบการเงินของบริษัท  - 0- ปี 
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ข้อบงัคบับริษทัเก่ียวข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 
 
 ขอ้ 35.  คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจาํปี ภายใน 4 เดือน  นบัแต่

วนัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทั 

 ขอ้ 36. การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้ ให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียก

ประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือเม่ือผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัได้

ไม่นอ้ยกว่าร้อยละสิบของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผู ้ ถือหุ้นเป็นการ

ประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้ แต่ตอ้งระบุเร่ืองและ เหตผุลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าว ดว้ย ในกรณีเช่นน้ี 

คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุน้ ภายในส่ีสิบห้าวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุ้น 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัใหมี้การประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ผูถื้อหุ้นทั้งหลายซ่ึงเขา้ช่ือ

กนัหรือ ผูถื้อหุน้คนอ่ืน ๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ได ้ ภายในส่ีสิบหา้วนันบัแต่วนัครบกาํหนด

ระยะเวลา ตามวรรคหน่ึง ในกรณีเช่นน้ีให้ถือว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบ

ค่าใชจ้่ายอนัจาํเป็นท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชุมและอาํนวยความสะดวก ตามสมควร 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นตามวรรคสองคร้ังใดจาํนวนผูถื้อ

หุ้นซ่ึง มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ 38  ผูถื้อหุน้ตามวรรคสองตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่าย

ท่ี เกิดจากการจดัให้มีการประชุมในคร้ังนั้นให้แก่บริษทั 

 ขอ้ 37. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ 

เพ่ืออนุมติัหรือเพ่ือพิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้นทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อน

วนัประชุม และโฆษณาคาํบอกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั 3 วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

 ให้คณะกรรมการเป็นผูก้าํหนด วนั เวลา และสถานท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ตามท่ีคณะกรรมการเห็นว่าเหมาะสม 

 ขอ้ 38.  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และมีผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 

25 คน และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด หรือมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะจากผู ้

ถือหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุ้นทั้งหมดและตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวน

หุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่า การประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชัว่โมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาเขา้

ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไว ้ หากว่าการประชุมผูถื้อหุ้นนั้นไดเ้รียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ ให้การประชุม

เป็นอนัระงบัไป หากว่าการประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ ใหค้ณะกรรมการนดัประชุมใหม่ และ

ให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 

 ขอ้ 39.  ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นอาจมอบฉนัทะใหบ้คุคลอ่ืนซ่ึงบรรลุนิติภาวะเขา้ประชุมและออกเสียง

แทนตนในการประชุมก็ได ้ หนงัสือมอบฉนัทะตอ้งลงวนัท่ี และลายมือของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะและเป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียน

กาํหนด 

  หนงัสือมอบฉนัทะน้ี จะตอ้งมอบให้แก่ประธานกรรมการ หรือ ผูท่ี้ประธานกรรมการกาํหนด ณ สถานท่ี

ประชุมก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 

  ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ถือว่าผูรั้บมอบฉนัทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนคะแนนเสียงท่ีผูม้อบฉนัทะ

มีรวมกนั เวน้แต่ผูรั้บมอบฉนัทะจะแถลงต่อท่ีประชุมก่อนลงคะแนนว่าตนจะออกเสียงแทนผูซ่ึ้งมอบฉนัทะเพียงบางคน โดยระบุช่ือ

ผูม้อบฉนัทะและจาํนวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยูด่ว้ย 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย หมายเลข   5 
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 ขอ้ 40. ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุ้้นหน่ึงหุ้นมีเสียงหน่ึงเสียง และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นนั้นให้

ประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ  ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถา้มี

คะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
 

(2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา 

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญัให้แก่บุคคลอ่ืน 

(ข) การซ้ือหรือการรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมด หรือบางส่วนท่ีสาํคญั 

(ง) การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั 

(จ) การรวมกิจการกบับุคคลอ่ืนใดมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

(ฉ) การแกไ้ข เพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบั 

(ช) การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษทัหรือการออกหุ้นกู ้

(ซ) การควบหรือเลิกบริษทั 

 ขอ้ 41.  การออกเสียงลงคะแนนให้กระทาํโดยเปิดเผย   เวน้แต่ในขณะหรือก่อนประกาศผลการลงมติ ถา้มีผูถื้อ

หุ้นไม่นอ้ยกว่า 5 คนร้องขอ  และท่ีประชุมลงมติใหล้งคะแนนลบั ก็ให้ลงคะแนนลบั ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลบันั้น ให้

เป็นไปตามท่ีประธานในท่ีประชุมกาํหนด 

 ขอ้ 42. ผูถื้อหุ้นคนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในมติขอ้ใด ไม่มีสิทธิออกเสียงในมตินั้น และในกรณีจาํเป็นหรือ

เห็นสมควร ประธานจะเรียกผูถื้อหุ้นนั้นออกจากท่ีประชุมเป็นการชัว่คราวก็ได ้

 ขอ้ 43.  กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดงัน้ี 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงถึงผลการดาํเนินการของบริษทัในรอบปีท่ี

ผา่นมา 

(2) พิจารณาและอนุมติังบดุล 

(3) พิจารณาจดัสรรเงินกาํไร 

(4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

(5) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตรวจสอบบญัชี 

(6) กิจการอ่ืน ๆ 

******** 
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ช่ือ - สกุล อายุ ตําแหน่ง การมีส่วนได้เสียในวาระท่ีพิจารณา ความรับผิดชอบ ท่ีอยู่ 

 

1.  นายสุวฒัน์   ดุสิตโรจนวงศ ์

 

 

78 ปี 

 

กรรมการอิสระ และ 

   ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 

 

เป็นผูไ้ม่มีส่วนไดเ้สียในทุกวาระท่ีเสนอในการ

ประชุมผูถื้อหุน้คร้ังน้ี 

 

เป็นกรรมการตรวจสอบ 

ตั้งแตปี่ 2542  และเป็น

กรรมการอิสระ ตั้งแต่ปี 2551 

ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยดีตลอดมา 

296 ถนนพญาไท 

แขวงถนนเพชรบุรี 

เขตราชเทวี 

กรุงเทพมหานคร 10400 

 

2. นางฤชุกร สิริโยธิน 

 

 

65 ปี 

   

   กรรมการอิสระ และ 

    กรรมการตรวจสอบ 

 

 

เป็นผูไ้ม่มีส่วนไดเ้สียในทุกวาระท่ีเสนอในการ

ประชุมผูถื้อหุน้คร้ังน้ี 

 

เป็นกรรมการตรวจสอบ 

ตั้งแต่ปี 2566 และเป็น

กรรมการอิสระ ตั้งแต่ปี 2563 

ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยดีตลอดมา 

296 ถนนพญาไท 

แขวงถนนเพชรบรีุ 

เขตราชเทวี 

กรุงเทพมหานคร 10400 

 

3. นายปิยะวุฒ  เสนาภู่พิทกัษ ์

 

 

94 ปี 

 

ประธานกรรมการ 

กรรมการอิสระ และ 

กรรมการตรวจสอบ 

 

 

เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 5 ในการประชุมผู ้

ถือหุ้นคร้ังน้ี 

เป็นกรรมการตรวจสอบ 

ตั้งแต่ปี 2542 และเป็น

กรรมการอิสระ ตั้งแต่ปี 2537 

ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยดีตลอดมา 

296 ถนนพญาไท 

แขวงถนนเพชรบุรี 

เขตราชเทวี 

กรุงเทพมหานคร 10400 

 

4.  ดร.โชติมา  พวัศิริ 

 

 

44 ปี 

 

    กรรมการอิสระและ 

    กรรมการตรวจสอบ 

 

เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 5 ในการประชุมผู ้

ถือหุ้นคร้ังน้ี 

เป็นกรรมการตรวจสอบ 

ตั้งแต่ปี 2555 และเป็น

กรรมการอิสระ ตั้งแต่ปี 2554 

ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยดีตลอดมา 

296 ถนนพญาไท 

แขวงถนนเพชรบุรี 

เขตราชเทวี 

กรุงเทพมหานคร 10400 

รายช่ือกรรมการอสิระรายช่ือกรรมการอสิระ        ประกอบการมอบฉันทะเข้าประชุมผู้ถือหุ้น   คร้ัประกอบการมอบฉันทะเข้าประชุมผู้ถือหุ้น   คร้ังท่ี   งท่ี   6611 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข  6 หนา้  1 
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ข้อมูลคุณสมบัติของกรรมการอสิระของบริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากดั (มหาชน) 

       คณะกรรมการบริษทักาํหนดหลกัเกณฑใ์นการคดัเลือกกรรมการอิสระ ไดแ้ก่ คณุสมบติั และกระบวนการสรรหา   ทั้งน้ี

กรรมการอิสระตอ้งมีคุณสมบติัเท่ากบัท่ีสาํนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. กาํหนดไว ้ดงัน้ี 

• ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือ

ผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั  ทั้งน้ี ให้นบัรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย  การกาํหนดการถือหุ้นน้ี

เป็นไปตามประกาศของสาํนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

• ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ

บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั  เวน้แต่จะได้

พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า  2  ปี ก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

• ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่สมรส พ่ีน้อง 

และบุตร  รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นผูบ้ริหาร

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

• ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ

บริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย หรือผูมี้

อาํนาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม

ของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

• ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั 

และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานกังานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทั

ย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัสังกดัอยู่  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่

นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ  

• ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมาย หรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บ

ค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั 

และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อน วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

• ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้ง

กบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่  

• ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนยั

ในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจาํ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 

ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบั

กิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

• ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบริษทั 

• กรรมการอิสระอาจไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั ให้ตดัสินใจในการดาํเนินกิจการของบริษทั บริษทั ใหญ่ บริษทัย่อย 

บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ   

( Collective decision) ได ้

• กรรมการอิสระ ตอ้งเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับการดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระในกลุ่ม (บริษทั บริษัทย่อย หรือบริษทัย่อยลาํดับ

เดียวกนั)  และตอ้งเปิดเผยค่าตอบแทนรวมท่ีไดรั้บจากกลุ่มบริษทัในแบบ 56-1 และรายงานประจาํปี (ไม่ตอ้งเปิดเผยค่าตอบแทน

แยกรายบริษทั) 
******************** 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 6  หนา้ 2 
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ข้ันตอนการเข้าประชุม 
 

                             

การลงทะเบียนเข้าประชุม       :   เร่ิมตั้งแต่เวลา   12.30 น.  –  14.00 น. 

กรณีผู้ถือหุ้นมาร่วมประชุมด้วยตนเอง   :   บุคคลธรรมดา  แสดงบตัรประจาํตวัประชาชน หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการ 

                                                   นิติบคุคล          แสดงสาํเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบคุคลพร้อมสาํเนาบตัร  

                                                                             ประชาชนของกรรมการผูมี้อาํนาจ 

กรณกีารมอบฉันทะ 

1. บุคคลธรรมดา  -  โปรดกรอกขอ้ความในหนงัสือมอบฉนัทะให้ถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและ 

                             ผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนท่ีรับรองสาํเนาถูกตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

                              และผูรั้บมอบฉนัทะดว้ย 

นิติบคุคล        -   ให้กรอกขอ้ความในหนงัสือมอบฉนัทะให้ถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะ(กรรมการผูมี้ 

                            อาํนาจ)และผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมสาํเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล สาํเนาบตัรประจาํตวั 

                           ประชาชนท่ีรับรองสาํเนาถูกตอ้งของผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะดว้ย 

2. ส่งใบมอบฉนัทะพร้อมอากรแสตมป์ กลบัคนืภายในเวลา  9.00 น. ของวนัทาํการสุดทา้ยก่อนวนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นทาง

ไปรษณีย ์หรือ ดว้ยตนเองท่ี คุณสุดารัตน์ วิศนุวฒันากิจ ณ โรงแรมเอเชีย ชั้น 3  สาํนกังานกรรมการผูจ้ดัการ เลขท่ี 296 ถนน

พญาไท แขวงถนนเพชรบุรี เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร  

3. บริษทัฯ ไดจ้ดัทาํหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. แนบมาพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ีดว้ยแลว้  กรณีตอ้งการใช้

หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. หรือ แบบ ค. สามารถเรียกดูไดจ้าก website ของบริษทัฯ ท่ี  www.asiahotel.co.th   ในหวัขอ้  

Investor Relations : การประชุมผูถื้อหุน้  

 

http://www.asiahotel.co.th/
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ขั�นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําป ี2566

ผูถ้ือหุน้บริษัท

มาดว้ยตนเอง ผูรั้บมอบฉันทะ

แสดงเอกสารกรณีมาดว้ยตนเอง
แสดงเอกสารสว่นตัว และตรวจหนังสอื

มอบฉันทะ

1. แสดงบตัรประจําตัว

2. แบบฟอร์มลงทะเบยีน 
1. แสดงหนังสอืมอบฉันทะและเอกสารที�ถูกต้องครบถ้วน

2. แสดงสาํเนาบตัรประจําตัวผูม้อบฉันทะและผูร้ับมอบฉันทะ 

ซึ�งรับรองสาํเนาถูกต้อง

โตะ๊ลงทะเบยีน

ลงนามในใบลงทะเบยีน

รับบัตรลงคะแนน

เขา้หอ้งประชมุ

ประธานเปิดประชมุ

ประธานเสนอวาระประชมุตามลําดับ

กรณีมีผูต้อ้งการคัดคา้น หรือไม่เห็นดว้ย 
หรืองดออกเสยีง ในวาระนั�นๆ ใหย้กมือและ

กรอกบัตรลงคะแนน

เจา้หนา้ที�เก็บบัตรลงคะแนนเฉพาะผู ้
คัดคา้น หรืองดออกเสยีง และสรุปผล

ประธานกลา่วสรุปผลลงคะแนนตอ่ที�
ประชมุ

โตะ๊ตรวจเอกสารสว่นบคุคลและตรวจ
หนังสอืมอบฉันทะ

 
  กรุณาส่งบตัรลงคะแนนทุกวาระคืนต่อเจา้หนา้ท่ีบริษทัเม่ือเสร็จส้ินการประชุม    
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 7 

 


