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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่ 60 

ของ 

บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากดั (มหาชน) 
 

ประชุมเม่ือวนัท่ี  8 เมษายน 2565   ณ หอ้งก่ิงเพชร โรงแรมเอเชีย  เลขท่ี 296 ถนนพญาไท  แขวงถนนเพชรบุรี  เขต

ราชเทว ีกรุงเทพมหานคร มีผูถื้อหุน้ 54 ราย และผูรั้บมอบฉนัทะ 13 ราย รวมผูเ้ขา้ประชุมทั้งหมด จาํนวน 67 คน นบัจาํนวนหุน้ได ้

234,431,737 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 73.26 (ณ วนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้ วนัท่ี 14 มีนาคม 2565 บริษทั มีผูถื้อหุน้

ทั้งหมด 938 คน  ถือหุน้รวมทั้งส้ินจาํนวน 320,000,000 หุน้) ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั ในการประชุมคร้ังน้ีมี

คณะกรรมการบริษทั 11 ท่าน มาร่วมประชุม คิดเป็นร้อยละ 84.62 (จาํนวนกรรมการทั้งคณะ 13 ท่าน) และผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้ร่วม

ประชุมรวม 20 ท่าน ดงัน้ี คือ 
1. นายปิยะวฒุ เสนาภู่พิทกัษ ์     ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการสรรหาและ     
                                                              พิจารณาค่าตอบแทน  

         2. นายสุรพล  เตชะหรูวจิิตร                กรรมการ และ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และกรรมการบริษทัยอ่ย 
3. นายสุรพงษ ์เตชะหรูวจิิตร       กรรมการ และ กรรมการผูจ้ดัการ 

4. นางพรพรรณ ตนัอริยกลุ       กรรมการ และ กรรมการรองผูจ้ดัการ 
5. นางสุวมิล เตชะหรูวจิิตร       กรรมการ 
6. นายพลภทัร  เตชะหรูวจิิตร     กรรมการ 
7. นางสาวภชัชา  เตชะหรูวจิิตร       กรรมการ 

8. นายสุวฒัน์ ดุสิตโรจนวงศ ์       กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 
                                                              กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
9. ดร.โชติมา  พวัศิริ        กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ  
10. นางฤชุกร สิริโยธิน        กรรมการอิสระ 
11. พลเอกชาญชยั  ยศสุนทร       กรรมการอิสระ 
12.  นายธนา  วงศแ์สงนาค                 ผูต้รวจสอบภายในของบริษทัยอ่ย (บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (มหาชน)) 
13. นางสาวสมศรี  ตั้งทตัพงศธร        ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
14. นายเสถียร  วงศส์นนัท ์       ผูส้อบบญัชี           บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 
15. นางสาวหงส์หยก  วมูิลชาติ       ผูแ้ทนสอบบญัชี   บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 

      16. นางสาวสาริศา  อิสรภกัดี       ผูแ้ทนผูส้อบบญัชี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 
    17. นางสาวพรพินนัท ์สญัชาตเจตน์กลุ ผูแ้ทนผูส้อบบญัชี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 

         18. นายกฤษฎางค ์ นุตจรัส                   ท่ีปรึกษากฎหมาย    

         19. นางสาวสุดารัตน์  วศินุวฒันากิจ      เลขานุการบริษทั 
         20. นายพชัรพล  เตชะหรูวจิิตร              ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาธุรกิจ                                                                                                                                    

 

ทั้งน้ี นายปิยะวฒุ  เสนาภู่พิทกัษ ์ประธานกรรมการ ไดก้ล่าวเปิดการประชุมเม่ือเวลา 14.00 น. หลงัจากนั้นไดม้อบให้

นายสุรพล เตชะหรูวจิิตร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร กล่าวแนะนาํ กรรมการทุกท่าน ท่ีเขา้ร่วมประชุม กรรมการจากบริษทัยอ่ย (บมจ.

เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี) ผูส้อบบญัชีของบริษทั  และท่ีปรึกษากฎหมาย ซ่ึงทาํหนา้ท่ี ดูแลการประชุมเป็นพยานการออกเสียงลงมติในท่ี

ประชุมเพ่ือใหมี้ความเรียบร้อยและโปร่งใส และช้ีแจงกรรมการลาป่วย, ลาประชุม 2 ท่านท่ีไม่ไดเ้ขา้ประชุม หลงัจากนั้นประธาน

กรรมการมอบใหน้ายสุรพล เตชะหรูวจิิตร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร เป็นผูด้าํเนินการประชุมในวาระต่าง ๆ   
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ก่อนเขา้สู่การพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม  นายสุรพล เตชะหรูวจิิตร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร มอบให ้

นางสาวสุดารัตน์ วศินุวฒันากิจ เลขานุการบริษทั ไดช้ี้แจงวธีิออกเสียงลงคะแนนและการนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระการประชุม

ใหท่ี้ประชุมรับทราบดงัน้ี 

1. ผูถื้อหุ้นแต่ละท่านมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเท่ากบัจาํนวนหุ้นท่ีถืออยู ่โดยนบัคะแนนเสียงหน่ึงหุ้นเท่ากบัหน่ึง

เสียง  
2. การมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ บริษทัจะยดึถือการลงมติในหนงัสือมอบฉนัทะ เห็นดว้ย/ไม่เห็นดว้ย/งดออกเสียงเป็น

สาํคญั กรณีท่ีไม่มีการระบุการออกเสียงจะถือวา่ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิออกเสียงแทนผูถื้อหุน้ทุกประการ 
3. เพ่ือใหก้ารนบัคะแนนเสียงเป็นไปดว้ยความสะดวกและรวดเร็ว ในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระนั้น หาก

ไม่มีผูใ้ดไม่เห็นด้วยตามท่ีคณะกรรมการเสนอ หรืองดออกเสียง จะถือว่าท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ตามท่ี

คณะกรรมการเสนอ แต่หากมีผูไ้ม่เห็นดว้ย หรือประสงคจ์ะงดออกเสียงในวาระใด ขอให้ผูถื้อหุน้แสดงความเห็น

ลงในบตัรลงคะแนน ซ่ึงบริษทัไดม้อบให้กบัผูเ้ขา้ร่วมประชุม ณ เวลาลงทะเบียน และโปรดส่งบตัรลงคะแนนให้

เจา้หนา้ท่ีของบริษทัไปทาํการรวมคะแนนเพ่ือหกัออกจากคะแนนเสียงของผูเ้ขา้ประชุมทั้งหมด ก่อนการประกาศ

ผลในท่ีประชุม 
4. การนบัผลคะแนนเสียงตามวาระการประชุมท่ีกาํหนดไวใ้นการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2565 น้ี  แบ่งได ้2 

ประเภท คือ 
4.1 วาระท่ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไดแ้ก่ 

วาระท่ี 1, 3, 5, และ 7 โดยบริษทัจะคาํนวณฐานคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีออกเสียง เห็นดว้ย/ไม่เห็นดว้ย 

และบตัรเสียเท่านั้น โดยไม่รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีงดออกเสียง 
4.2 วาระท่ีตอ้งผา่นมติท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดท่ีมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน ไดแ้ก่วาระท่ี 6 โดยบริษทัจะคาํนวณฐานคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีออกเสียง เห็น

ดว้ย/ไม่เห็นดว้ย/งดออกเสียงและบตัรเสีย 
5. กรณีท่ีผูถื้อหุน้เขา้มาแลว้ ประสงคอ์อกนอกหอ้งประชุม กรุณาส่งมอบใบออกเสียงลงคะแนนในวาระนั้น ๆพร้อม

ลงลายมือช่ือและผลออกเสียง ใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีของบริษทั  
6. กรณีท่ีท่านผูถื้อหุ้นท่านใดตอ้งการซกัถาม หรือ ให้ความเห็น ในวาระใด กรุณาแจง้ช่ือนามสกลุ เพ่ือให้เจา้หนา้ท่ี

ของบริษทัไดบ้นัทึกการจดัทาํรายงานการประชุมไดถู้กตอ้ง 
               ทั้งน้ี ในระเบียบวาระท่ี 2 เป็นวาระรับทราบ จึงไม่มีการลงคะแนน และเฉพาะในระเบียบวาระท่ี 5   เป็นวาระเลือกตั้ง

กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  เพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี จะมีการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้ง

กรรมการเป็นรายบุคคล  ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดคดัคา้นวธีิการออกเสียงลงคะแนน หรือเสนอเป็นอยา่งอ่ืน ประธานท่ีประชุมจึงตก

ลงให้การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระเป็นไปตามท่ีแถลงขา้งตน้  จากนั้นนายสุรพล เตชะหรูวิจิตร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

ทาํหนา้ท่ีผูด้าํเนินการประชุม และไดเ้ร่ิมการพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม ดงัต่อไปน้ี 
 

วาระที ่1.    พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นคร้ังที ่ 59  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  : การประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 59 ไดจ้ดัข้ึนเม่ือวนัท่ี 8 เมษายน 2564 โดยมีการจดัทาํรายงาน

การประชุมภายใน 14 วนั นบัแตว่นัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ซ่ึงไดส่้งใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   และกระทรวง

พาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกาํหนดแลว้ โดยมีสาํเนารายงานการประชุมดงักล่าว ส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ตามส่ิงท่ีส่งมา

ดว้ยหมายเลข 1 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 59 ซ่ึงกรรมการเห็นว่า ไดมี้การ

บนัทึกรายงานไวอ้ยา่งถูกตอ้งใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับรองรายงานการประชุมดงักล่าว  

                การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                     ลงคะแนน 
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                    ประธานท่ีประชุมเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 59 ไดจ้ดัข้ึนเม่ือวนัท่ี  8  เมษายน 2564 ซ่ึงไดมี้การ

จดัส่งไปใหท่้านผูถื้อหุน้พิจารณาล่วงหนา้พร้อมกบัหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุมแลว้   ใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรอง 

                    ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดแกไ้ข  เพ่ิมเติม รายงานการประชุมดงักล่าว 

                    ในวาระน้ี มีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุมเพ่ิมข้ึน รวมเป็นจาํนวน 73 คน จาํนวนหุน้ 234,812,477 หุน้  
 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 59 ตามท่ีคณะกรรมการเสนอมา ดว้ย

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี  

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 234,812,477 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

       รวม 234,812,477 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 

 

วาระที ่2.   พจิารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564 ของคณะกรรมการ 

                 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2564 ปรากฏอยูใ่นรายงานประจาํปี ท่ีไดจ้ดัส่งให้

ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 2)  

                  ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอรายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564 ซ่ึงสรุปผลการดาํเนินงานของ

บริษทั และการเปล่ียนแปลงท่ีสาํคญัซ่ึงเกิดข้ึนในรอบปี 2564  เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้รับทราบ 
                  

 ประธานท่ีประชุมมอบใหน้ายสุรพล เตชะหรูวจิิตร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) รายงาน

ผลการดาํเนินการต่อท่ีประชุมวา่ ความเป็นมาของธุรกิจโรงแรมในกลุ่มบริษทัในรอบปี 2564 ไดแ้ก่ 
1. โรงแรมเอเชีย ราชเทวี กรุงเทพ ในปี 2564 บริษทัไดรั้บผลกระทบจากการแพร่ระบาดโควิด-19  นับแต่เดือนมกราคม-มีนาคม 

2564 เปิดบริการปกติ แต่ช่วงเมษายนท่ีมีการระบาดมากข้ึนสายพนัธ์ Delta รุนแรง  ภาครัฐมีการเขม้งวดการควบคุมโรค จึงทาํให้

การรับงานประชุม สัมนนา ลดลงถึงเดือนมิถุนายน 2564 ประกอบกบัลูกคา้ ผูบ้ริโภคส่วนใหญ่ไม่มีการเดินทาง ทาํให้ช่วงเดือน

สิงหาคม-พฤศจิกายน 2564 บริษทัรับเป็น Hospitel ร่วมกบั ร.พ. เกษมราษฎร์ เพ่ือให้มีรายไดเ้ขา้มาบางส่วน( อตัราค่าห้องรวม

อาหาร 3 ม้ือวนัละ 900 บาท)  ซ่ึงการรับเป็น Hospitel โรงแรมไดมี้การจดัเตรียมสถานท่ีให้มีความพร้อม ปลอดภยัในการดูแล

ผูป่้วย ดูแลพนกังานป้องกนัโรคเป็นอยา่งดี  จนตน้เดือนธนัวาคม เปิดบริการเป็นปกติ  นอกจากน้ี ในปี 2564 มีการปรับปรุงในส่วน

ต่าง ๆ อาคารดา้นหน้าแลว้เสร็จ  เป็นห้องอาหาร Glass House พร้อมมุม Bakery ซ่ึงสะดวกแก่ลูกคา้ท่ีมาใชบ้ริการ และสร้าง

รายได้พอสมควร  สําหรับการปรับปรุงบริเวณชั้ น 3 ห้องอาหาร Great Wall (เดิม) เป็นห้องอาหารสําหรับบริการอาหาร 

Breakfast ในตอนเชา้และใชส้าํหรับบริการลูกคา้ประชุม สมัมนาในช่วงกลางวนัช่ือหอ้ง The Buffet   
         ปัจจุบนั โรงแรมเอเชีย กรุงเทพ มีพนกังานคงเหลืออยูป่ระมาณ 300 คน จากเดิมก่อนโควดิมีจาํนวนประมาณ 500-600 คน จาก

การท่ีโรงแรมไม่มีแขกเขา้พกั ทั้งชาวไทยและต่างประเทศ และการปิดบริการบางช่วง ทาํใหไ้ม่มีงาน พนกังานไดท้าํงานไม่เตม็ท่ี จึง

ไดร้ายไดล้ดลง บางคนขอลาออกไปเพ่ือกลบับา้นตา่งจงัหวดับา้ง  จาํนวนพนกังานจึงลดลง ต่อมา ขณะน้ีเม่ือมีการเปิดใหบ้ริการมาก

ข้ึน เกิดปัญหาขาดแคลนพนกังานท่ีจะใหบ้ริการลูกคา้อยา่งทัว่ถึงในช่วงดงักล่าว ซ่ึงทางบริษทักาํลงัเร่งแกไ้ขปัญหาในเร่ืองน้ี 
         ในดา้นทางการเงินของบริษทั บริษทัไดรั้บความช่วยเหลือจากสถาบนัการเงิน ขณะน้ีทางธนาคารไดป้รับลดอตัราดอกเบ้ียเงินกู้

จาก 6 % ลงเหลือ 4%  นอกจากนั้นธนาคารไดข้ยายเวลาชาํระเงินตน้ ขยายเวลาการชาํระคืน ทาํใหบ้ริษทัผอ่นคลายปัญหาทางหน่ึง 

อีกทั้งยงัมีวงเงินสาํรองเป็นตัว๋สญัญาใชเ้งินอีก 50 ลา้นบาท ตามท่ีไดรั้บการอนุมติัจากธนาคารแลว้  ซ่ึงบริษทัไดร้ะมดัระวงัในการ

เบิกจ่ายเงินกูเ้พ่ือมิใหเ้กิดปัญหาในภายหนา้ 



    AS-AGM60                                     - 4 -  

          อยา่งไรก็ดี บริษทัยงัไดดู้แลคู่คา้  Supplier  ของบริษทั มิใหเ้ดือดร้อน มีการเจรจากาํหนดการชาํระเงินหลงัจากส่งของ ใหท้ั้ง

สองสามารถอยูร่่วมกนัได ้นอกเหนือจากท่ีบริษทัไดดู้แลพนกังานของบริษทั   
2. โรงแรมเอเชียพทัยา มีภาพรวมการให้บริการในปี 2564  โดยแบ่งเป็นช่วงเวลา เดือนม.ค.-พ.ค. 2564ให้บริการแบบ State 

Quarantine  คือรับผูเ้ดินทางจากต่างประเทศกลบัเขา้ประเทศไทย โดยมากักตวั 14 วนั และมีกองบัญชาการทหารสูงสุด เป็น

ผูรั้บผิดชอบค่าใชจ่้าย ต่อมา พ.ค.-ก.ย. 2564 เปิดเป็น Hospitel โดยทาํงานร่วมกบั ร.พ.กรุงเทพพทัยา  หลงัจากเดือนกนัยายน จดัให้

เป็นแบบ Organizational Quarantine โดยรับคนไทยท่ีไปทาํงานในยโุรปและกลบัในช่วงเวลาตามสญัญาโดยตกลงตั้งแต่ก่อน

เดินทางไปวา่ เม่ือกลบัไทยจะมากกัตวัท่ีโรงแรมเอเชียพทัยา โดยรับลูกคา้กลุ่มน้ีหลายกรุ๊ป ช่วงท่ีลูกคา้มาพกัก็พกัเต็มทั้งโรงแรม 

ต่อมา มีการระบาดระลอกใหม่ของโควิด-19 (Omicron) โรงแรมเอเชียพทัยาจึงปรับตวัรับเป็น Hospitel อีกคร้ัง ร่วมกบั ร.พ.บาง

ละมุง และ รพ. วดัญาณฯ  จนกระทัง่เดือน ก.พ.2565 จึงกลบัมาใหบ้ริการตามปกติ                          
        นอกจากน้ี โรงแรมเอเชียพทัยามีโครงการขนาดใหญ่ท่ีปรับปรุงอาคารโรงแรมให้ดูสวยงาม และใชป้ระโยชน์พ้ืนท่ีส่วนสนาม

กอลฟ์ จากการวางแผนงานทั้งฝ่ายออกแบบและการเงิน คาดวา่จะเร่ิมในอีก 2-3 ปีขา้งหนา้ ก่อนท่ีจะมีโครงการปรับปรุงขนาดใหญ่

นั้น จะมีการปรับปรุงหอ้งพกัชั้น 6-7 และส่วน lobby หอ้งอาหาร และส่วนสาํนกังาน ท่ีชั้น 1   

3. โรงแรมเอเชียแอร์พอร์ท รังสิต ช่วงเดือนสิงหาคม-ตุลาคม 2564 ไดเ้ปิดเป็นท่ีพกัสาํหรับโรงงานท่ีควบคุมให้พนกังานทาํงานใน

โรงงานและกลบัมาเขา้ท่ีพกัในโรงแรมเอเชียแอร์พอร์ท โดยมิใหอ้อกไปท่ีใดเพ่ือลดโอกาสการติดโควดิ-19 รัฐบาลเรียกโครงการน้ี

ว่า Bubble & Seal ในช่วงเวลาดังกล่าว  โรงแรมเอเชียแอร์พอร์ทรับลูกค้าจากศูนย์กระจายสินค้าของ Lotus ทําให้ในช่วง

ดงักล่าวมีลูกคา้เตม็ 100% ตลอด รายไดจ้ากการเช่าหอ้งพกัจาํนวน 450 หอ้ง  หลงัจากเดือนตุลาคม 2564 เปิดใหบ้ริการปกติ มีรายรับ

ส่วนใหญ่จากตลาดสมัมนา ซ่ึงมีหอ้งประชุมขนาดใหญ่หลายหอ้งรองรับตลาดสัมมนา หากราชการมีการให้จดัสัมมนาได ้ทาํให้เรา

มีรายไดเ้พียงพอท่ีจะดาํเนินธุรกิจต่อไปได ้
4. โรงแรมเอเชียชะอาํ ช่วงท่ีผ่านมา มีการบริหารตน้ทุนการประกอบการดีกวา่โรงแรมอ่ืน สามารถดูแลพนกังานให้บริการลูกคา้

อยา่งดี  ไดรั้บความสนใจนกัท่องเท่ียวชาวไทยโดยเฉพาะสุดสปัดาห์มีลูกคา้จาํนวนมาก  

5. โรงแรมดาร์เลย ์เชียงใหม่ มีจาํนวน 100 กวา่ห้อง  แอร์ห้องพกัเป็นแบบ Split type  จึงสามารถควบคุมตน้ทุนค่าไฟฟ้าไดดี้  มี

หอ้งพกัเพ่ิมข้ึนอีก 60 ห้อง มีการจดักิจกรรมต่าง ๆ เช่น  Surfskate Challenge ไดรั้บความสนใจพอควร และ ลานสุขพลาซ่า  ซ่ึง

เร่ิมมีร้านอาหารระดบัมิชลินท่ี 2-3 ร้านมาเช่าเปิดใหบ้ริการแลว้   
6. โรงแรมราชพฤกษ ์ลานนา บูติค มีจาํนวน 30 ห้อง  ในปีน้ีมีการติดตั้งลิฟท์ และเคร่ืองปรับอากาศในห้องอาหาร เพ่ือบริการให้

ความสะดวกแก่ผูม้าพกัไดอ้ยา่งดี 

               ส่วนธุรกิจใหเ้ช่าพ้ืนท่ี คือ บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย โดย “ศูนยก์ารคา้ เซียร์ รังสิต”  ไดรั้บ

ผลกระทบจากโควดิพอสมควร  มาตั้งแต่เร่ิมมีโควิดระบาดปี 2562-3   ถึงปี 2564 รายไดค้่าเช่าลดลง หากเทียบรายไดค้่าเช่าปี 2564 

เทียบกบัช่วงปี 2562 ก่อนวกิฤติโควิด  ปี 2564 ลดลงประมาณ 20 เปอร์เซนต ์ถือวา่ผลกระทบพอรับได ้ นอกจากน้ีควบคุมค่าใชจ่้าย 

เช่น ค่าไฟฟ้า เงินเดือนพนกังาน  โดยนาํเทคโนโลย ี เช่น อุปกรณ์ประหยดัพลงังาน ควบคุมระบบปรับอากาศ  และจากพนกังานท่ี

ลดลง ฝ่ายบริหารได้จัดอุปกรณ์ท่ีช่วยการทํางานเช่น รถเข็นขนของในจาํนวนท่ีมากข้ึน รถขนอุปกรณ์ทําความสะอาด ทําให้

ประหยดัคนและเวลา  พนกังานทาํงานไดง่้ายและเร็วข้ึน   

               นอกจากน้ี ในปี 2564 ศูนยก์ารคา้เซียร์ ไดใ้ห้ความร่วมมือกบั รพ.แพทยรั์งสิต ให้ใชส้ถานท่ีเป็นท่ีฉีดวคัซีนของจงัหวดั

ปทุมธานี  ท่ีบริเวณชั้น 2 ของศูนยก์ารคา้ฯ อาํนวยความสะดวกแก่ชุมชน องคก์รใกลเ้คียง   และสนบัสนุนในการจดังาน OTOP ของ

จงัหวดัปทุมธานี  สินคา้ไทยไดรั้บการตอบรับท่ีดี เป็นการช่วยเหลือผูป้ระกอบการ จดังานแทบทุกเดือน   สร้างบรรยากาศคึกคกั ซ่ึง

ส่งผลดีต่อร้านคา้อ่ืน ๆ ทาํใหมี้ลูกคา้มาเดินในศูนยก์ารคา้มากข้ึน  รวมถึงการจดัโซน  Hobby and Handy  (ของเล่น-เกมส์ต่าง ๆ)  ท่ี

ไดรั้บความนิยมในช่วงน้ี เช่นกนั 

              ส่วนหอพกั AA Apartment  ใหเ้ช่าห้องพกัจาํนวน 140 หอ้ง ก่อนหนา้น้ีผูเ้ช่าลดลง แต่ขณะน้ีมีผูเ้ช่ายา้ยกลบัมาอยูเ่หลือหอ้ง

วา่งเพียง 20 หอ้ง คาดวา่คงจะดีข้ึนในไม่ชา้  
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                  สําหรับโครงการ Glendale  Plaza ท่ีสหรัฐอเมริกา  บริษทัยงัสามารถเก็บค่าเช่าจากร้านคา้ได ้แมจ้ะในช่วงโควิด  โดย

แสดงเปรียบเทียบในค่าเช่าของปี 2562-2563 และ ปี 2564 ซ่ึงตลอด 3 ปี จากสญัญาเช่าควรจะไดรั้บเท่ากนัทุกปี  แต่ปี 2563 ไดค้่าเช่า

ลดลงบา้ง มาปรับเพ่ิมข้ึนในปี 2564 อยา่งไรก็ดี ขณะน้ีไดรั้บค่าเช่าเตม็จาํนวน 

                 โรงแรม Quality Inn Long Beach – Signal Hill ท่ีสหรัฐอเมริกา  นายสุรพลฯ ได้มอบให้นายพัชรพล เตชะหรูวิจิตร 

ผูบ้ริหารท่ีดูแลโครงการน้ี รายงานต่อท่ีประชุมว่า ด้วยโรงแรมอยู่ในระดับ 3 ดาว มีทาํเลท่ีตั้งท่ีสะดวกแก่การท่องเท่ียวของคน

อเมริกนัต่างถ่ินโดยห่างจากสนามบิน LAX 34 กม. ใชเ้วลาเดินทาง 44 นาที, ห่างจากไทยทาวน์ 48 กม.ใชเ้วลาเดินทาง 50 นาที และ

ห่างจากดิสนียแ์ลนด ์  37 กม. ใชเ้วลาเดินทาง  30 นาที และนาํเสนอความพึงพอใจของลูกคา้ท่ีมาพกัและใชบ้ริการดา้นอาหาร ไดรั้บ

การตอบรับดีพอสมควร  สาํหรับผลประกอบการของโรงแรม  ในปี 2564  เปรียบเทียบ กบัผลประกอบการของ ปี 2562 และ 2563 

ปรากฎวา่ ปี 2564 มีผลประกอบการสูงกวา่ ปี 2562 และ 2563 ดว้ยมีอตัราการเขา้พกัและราคาค่าห้องสูงกว่า เช่น อตัราการเขา้พกั 

ในไตรมาส 4 ของปี 2562, 2563 และ 2564 คือ 57%, 63%, 70% ตามลาํดบั และอตัราค่าห้อง คือ $92, $87,$115 ตามลาํดบั มาจาก

วิกฤตการแพร่ระบาดโควิดผ่อนคลาย คนเดินทางมากข้ึน ส่งผลให้รายรับรวมโรงแรมปีน้ีเพ่ิมข้ึน อยา่งไรก็ดี ฝ่ายบริหารจะดูแล

ควบคุมตน้ทุนค่าครองชีพท่ีอเมริกาท่ีสูงข้ึนเช่นกนั แมข้ณะน้ีค่าแรงยงัไม่มีการปรับสูงข้ึน 

                   หลงัจากนั้นแลว้ นายสุรพล เตชะหรูวิจิตร  สอบถามมีผูถื้อหุ้นท่านใดจะสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่ ซ่ึงไม่มีผูใ้ดสอบถาม

เพ่ิมเติม  ท่ีประชุมจึงรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัในปี 2564 ท่ีผา่นมา 
 

วาระที ่3.    พจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบริษัท ประจาํปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2564 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว 
     ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั ซ่ึงกาํหนดใหบ้ริษทัตอ้งจดัทาํงบดุลและ

บญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี ส้ินสุด ณ รอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ และเสนอให้ท่ี

ประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติั งบการเงินประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซ่ึงประกอบดว้ย งบแสดงฐานะการเงิน งบ

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และงบทางการเงินอ่ืนๆ ได้ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชี  และผ่านการพิจารณาจาก

คณะกรรมการตรวจสอบแลว้   โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูใ่นหมวด “งบการเงิน” ของรายงานประจาํปี ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ ้

ถือหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 2)  

ความเห็นคณะกรรมการ :  ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สมควรอนุมติังบการเงินประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน     
 

ประธานท่ีประชุมมอบใหน้างสาวสมศรี ตั้งทตัพงศธร ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณางบ

การเงินประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ของบริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) และงบการเงินรวมบริษทัยอ่ย ตามท่ีไดจ้ดัส่ง

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ สาํหรับผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษทัประจาํปี 2564 เปรียบเทียบกบัปี 2563  

สรุปผลการดาํเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ปี 2564   จากงบการเงินรวม ดงัน้ี 

                                                                                                                                                                                   หน่วย : ลา้นบาท 

ผลการดาํเนินงาน 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบริษัท 

2564 2563 2564 2563 

รายไดจ้ากกิจการโรงแรม 211.78 364.72 50.07 131.20 

รายไดจ้ากค่าเช่าและค่าบริการ 388.07 445.82 - - 

     รวมรายไดจ้ากการขายและบริการ 599.85 810.54 50.07 131.20 

กาํไรขั้นตน้ -3.76 108.36 -39.13 8.26 

รายไดอ่ื้น 48.37 83.59 28.06 48.16 

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนดอกเบ้ียจ่ายและภาษีเงินได ้ -78.10 15.08 -42.70 -2.86 
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ผลการดาํเนินงาน 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบริษัท 

2564 2563 2564 2563 

กาํไร(ขาดทุน)สุทธิ (ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่) -209.09 -120.70 -81.72 -40.20 

กาํไร(ขาดทุน)สุทธิต่อหุน้ (บาท) -0.65 -0.38 -0.26 -0.13 

ฐานะการเงนิ     

สินทรัพยร์วม 10,500.93 9,569.28 4,289.61 3,166.70 

หน้ีสินรวม 4,430.36 4,228.89 1,564.32 1,284.44 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 6,070.57 5,340.39 2,725.29 1,882.26 

                    บริษทัและบริษทัย่อย มีรายไดร้วมจาก 2 ธุรกิจ ในปี 2564 เท่ากบั 599.85 ลา้นบาท ปีน้ีรายไดร้วมลดลง 210.69 ลา้น

บาท ประกอบดว้ยธุรกิจโรงแรม มีรายได ้211.78 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 152.94 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 41.93 แบ่งเป็นธุรกิจ

โรงแรมในประเทศ 137.42 ลา้นบาท โรงแรมต่างประทศ 74.36 ลา้นบาท และธุรกิจค่าเช่าและบริการ มีรายได ้388.07 ลา้นบาท 

ลดลงจากปีก่อน 57.75 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 13 เป็นรายไดค้่าเช่าในประเทศ  351.39 ลา้นบาท และรายไดค้่าเช่าต่างประเทศ 

36.68 ลา้นบาท 

                    บริษทัและบริษทัยอ่ยมีขาดทุนขั้นตน้ 3.76 ลา้นบาท  รายไดอ่ื้นจาํนวน 48.37 ลา้นบาท โดยมีขาดทุนก่อนดอกเบ้ียและ

ภาษีเงินได ้ เท่ากบั 78.10 ลา้นบาท และมีตน้ทุนทางการเงิน 120.37 ลา้นบาท มีผลประกอบการในปี 2564 มีขาดทุนสุทธิ เท่ากบั  

210.62 ลา้นบาท  คิดเป็นขาดทุนต่อหุน้เท่ากบั 0.65 บาท  และส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ขาดทุนสุทธิ 209.09 ลา้นบาท 

                    ด้านฐานะการเงนิของบริษัทและบริษัทย่อย จากงบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564  เทยีบกบั 31 ธันวาคม 

2563  คือ 

ด้านสินทรัพย์ บริษทัมีสินทรัพยร์วม ณ ส้ินปี 2564 เท่ากบั 10,500.93 ลา้นบาท เทียบกบัปี 2563 จาํนวน 9,569.28 ลา้น

บาท  ปีน้ีสินทรัพยร์วมเพ่ิมข้ึน 931.65 ลา้นบาท ประกอบดว้ย  สินทรัพยห์มุนเวยีน 287.75 ลา้นบาท ปีน้ีเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 3.75 ลา้น

บาท เน่ืองจากมีรายการเงินสดและเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน 6.14 ลา้นบาท ลูกหน้ีการคา้ลดลง 1.8 ลา้นบาท สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน

รวม 10,213.19 ลา้นบาท ปีน้ีเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 927.93 ลา้นบาท คือ รายการท่ีดินอาคารและอุปกรณ์ท่ีเพ่ิมข้ึน  954.88 ลา้นบาท จาก

การตีราคาท่ีดินและอุปกรณ์ตามมาตรฐานบญัชี  และสินทรัพยสิ์ทธิการใชล้ดลง 18.63 ลา้นบาท  

ด้านหนีสิ้น บริษทัหน้ีสินรวม ณ ส้ินปี 2564 เท่ากบั 4,430.37 ลา้นบาท ปีน้ีเพ่ิมข้ึน 201.49 ลา้นบาท ประกอบดว้ย 

หน้ีสินหมุนเวยีน 715.16 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 119.02 ลา้นบาท มาจากเงินกูย้มืท่ีถึงกาํหนดชาํระใน 1 ปี เพ่ิมข้ึน 159.38 ลา้น

บาท หน้ีสินไม่หมุนเวยีน 3,715.20 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 82.47 ลา้นบาท เป็นรายการหน้ีสินภาษงินไดร้อการตดับญัชีท่ี

เพ่ิมข้ึน 221.26 ลา้นบาท ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเพ่ิมข้ึน 6.13 ลา้นบาท 

ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 เท่ากบั 6,070.57 ลา้นบาท เทียบกบัปี 2563  ส่วนของผูถื้อหุน้เพ่ิมข้ึนจากปี 

2563 เท่ากบั  730.18 ลา้นบาท 

ถดัมา ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงินรายงานผลประกอบการของบริษทั ประจาํปี 2564  จากงบการเงินเฉพาะของบริษทั 
บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) –โรงแรมเอเชีย ราชเทว ี รายไดจ้ากการประกอบการ 50.07 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 81.13 

ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 61.84 บริษทัมีขาดทุนขั้นตน้ 39.13 ลา้นบาท และมีรายไดอ่ื้น 28.06 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 20.10 ลา้น

บาท มีขาดทุนก่อนดอกเบ้ียและภาษี 42.70 ลา้นบาท ผลประกอบการมีขาดทุนสุทธิในปี 2564 เท่ากบั 81.72 ลา้นบาท คิดเป็น

ขาดทุนต่อหุน้ 0.26 บาท โดยมีอตัราการเขา้พกัเฉล่ียปีน้ี 11.25% และอตัราค่าหอ้งพกัเฉล่ียปีน้ีเท่ากบั 1,002 บาท   

                      ด้านฐานะการเงนิของบริษัท จากงบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564  เทยีบกบั 31 ธันวาคม 2563  คือ 

บริษทัมีสินทรัพยร์วม ณ ส้ินปี 2564 เท่ากบั 4,289.61 ลา้นบาท ปีน้ีสินทรัพยร์วมเพ่ิมข้ึน 1,122.91 ลา้นบาท 

ประกอบดว้ย  สินทรัพยห์มุนเวยีน 25.80 ลา้นบาท ปีน้ีลดลงจากปีก่อน 2.83 ลา้นบาท เป็นรายการลูกหน้ีการคา้ลดลง 2.8 ลา้นบาท 
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สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนรวม 4,263.81 ลา้นบาท ปีน้ีเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 1,125.74 ลา้นบาท คือ รายการท่ีดินอาคารและอุปกรณ์ท่ี

เพ่ิมข้ึน  1,135.82 ลา้นบาท จากการตีราคาท่ีดินและอุปกรณ์ท่ีเพ่ิมข้ึน    

บริษทัหน้ีสินรวม ณ ส้ินปี 2564 เท่ากบั 1,564.32 ลา้นบาท ปีน้ีเพ่ิมข้ึน 261.87 ลา้นบาท ประกอบดว้ย หน้ีสิน

หมุนเวยีน 455.61 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 51.22 ลา้นบาท มาจากเงินเบิกเกินบญัชีเพ่ิมข้ึน 50 ลา้นบาท และ เงินกูย้มืจากสถาบนั

การเงินท่ีถึงกาํหนดใน 1 ปี เพ่ิมข้ึน 16 ลา้นบาท หน้ีสินไม่หมุนเวยีน 1,108.7 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 228.65 ลา้นบาท เป็น

รายการหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเพ่ิมข้ึน  228.91 ลา้นบาท   

ส่วนของผูถื้อหุน้ ณ ส้ินปี 2564  เท่ากบั 2,725.29 ลา้นบาท ปีน้ี เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 843.03 ลา้นบาท 

                   หลงัจากผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงินไดร้ายงานผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินจากงบการเงิน ทั้งงบการเงินของ

บริษทัและงบการเงินรวมแลว้  ประธานไดถ้ามผูถื้อหุน้ท่านใดมีเร่ืองเก่ียวกบังบการเงินท่ีจะสอบถามอีกหรือไม่ 
                   หลงัจากนั้นแลว้ ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามอีก ประธานท่ีประชุมเสนอผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติังบการเงินตามท่ีได้

รายงานขา้งตน้   

การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน                  

                  ในวาระน้ี มีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุมเพ่ิมข้ึน รวมเป็นจาํนวน 81 คน จาํนวนหุน้ 234,822,095 หุน้  
 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นอนุมติังบการเงินประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ของบริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั 

(มหาชน) และงบการเงินรวมบริษทัยอ่ย เห็นดว้ยตามท่ีคณะกรรมการเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 234,822,095 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 234,822,095 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 

วาระที ่4.   พจิารณาอนุมตังิดจ่ายเงนิปันผลสําหรับผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2564  และงดจดัสรรกาํไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  เน่ืองจากพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 48-49 กาํหนดให้ท่ี

ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นจะตอ้งพิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินกาํไร โดยตอ้งจดัสรรเงินกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็น

ทุนสาํรอง ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองน้ีจะ

มีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  และตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั  บริษทัจะจ่ายเงินปัน

ผลไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 60 ของกาํไรสุทธิหลงัจากจดัสรรเงินสํารองตามกฎหมายแลว้  จากงบการเงินเฉพาะของบริษทั 

เอเชียโฮเต็ล จาํกดั (มหาชน) สําหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษทัมีขาดทุนสุทธิจาํนวน 81.72 ลา้นบาท 

เน่ืองจากไดรั้บผลกระทบจากการแพร่ระบาดไวรัสโควดิ-19 ตลอดปี 2564 ไม่สามารถจดัสรรเงินปันผลแก่ผูถื้อหุ้นตาม

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัได ้    

                     ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นควรงดจัดสรรกาํไรจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564  จึงเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น

พิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลและงดจดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564              

                  การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

                ประธานท่ีประชุมสอบถามต่อท่ีประชุมวา่ ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้ใดเห็นเป็นอ่ืน 

      ผูถื้อหุน้ไดรั้บทราบและไม่มีผูใ้ดซกัถามเพ่ิมเติม 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทใ์หง้ดจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2564 และงดจดัสรร

เงินทุนสาํรองตามกฎหมาย ตามท่ีคณะกรรมการเสนอมา ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี  
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มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 234,822,095 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 234,822,095 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 

วาระที ่5.      พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดออกตามวาระ 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :   เน่ืองจากพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 18 กาํหนดให้

กรรมการออกจากตาํแหน่งในการประชุมสามญัประจาํปีทุกคร้ัง เป็นจาํนวนหน่ึงในสาม หรือส่วนท่ีใกลท่ี้สุดกับ

จาํนวนหน่ึงในสาม และกรรมการซ่ึงพน้จากตาํแหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกตั้งเขา้มาใหม่ได้  ปัจจุบันบริษทัมี

กรรมการทั้งหมด 13 ท่าน  มีกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 4 ท่าน ในการประชุมสามญัประจาํปีคร้ังน้ีไดแ้ก่ กรรมการ

ท่ีอยูใ่นตาํแหน่งนานท่ีสุด (จากการแต่งตั้งปี 2562) มีจาํนวน 3 ท่าน และกรรมการ(จากการแต่งตั้งปี 2563) ท่ีจบัสลาก

ออกอีก 1 ท่าน รวมเป็น 4 ท่าน คือ 

                            1)  นายสุวฒัน์  ดุสิตโรจนวงศ ์       กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

                            2)  นางฤชุกร  สิริโยธิน                   กรรมการอิสระ 

                            3)  นายสุรพงษ ์ เตชะหรูวจิิตร        กรรมการบริหาร 

 4)  นางสุวมิล  เตชะหรูวจิิตร           กรรมการ 

          ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษทั ไดพิ้จารณาสรรหาบุคคลท่ีจะเสนอผูถื้อหุ้น

เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ โดยบริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีมี

คุณสมบติัเหมาะสมผ่านทางเวบ็ไซด์ของบริษทัฯ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเพ่ือคดัเลือกเขา้เป็นกรรมการ

ของบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ปรากฏวา่เม่ือพน้กาํหนดเวลาดงักล่าวแลว้ ไม่มีผูถื้อ

หุ้นรายใดเสนอรายช่ือบุคคลอ่ืนเขา้มา   ดงันั้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ยกเวน้นายสุวฒัน์  

ดุสิตโรจนวงศ ์กรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย) พิจารณากลัน่กรองในคุณสมบติัของกรรมการท่ีครบวาระทุกท่านแลว้  จึงได้

เสนอช่ือผูเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระจาํนวน  4 ท่าน กลบัเขา้เป็นกรรมการ

อีกวาระหน่ึง ไดแ้ก่  

                            1)  นายสุวฒัน์  ดุสิตโรจนวงศ ์       กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

                            2)  นางฤชุกร  สิริโยธิน                   กรรมการอิสระ 

                            3)  นายสุรพงษ ์ เตชะหรูวจิิตร        กรรมการบริหาร 

 4)  นางสุวมิล  เตชะหรูวจิิตร           กรรมการ 

                       จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณา  พร้อมประวติักรรมการท่ีจะไดรั้บการเสนอช่ือ (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 3) 

ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียเห็นชอบกบัคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน   เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ง 4 ท่าน ให้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการบริษทั บริหารงานต่อไปอีกวาระหน่ึง ด้วยเห็นว่ากรรมการลาํดับท่ี 1 และ 2 มีความเป็นอิสระ สามารถ

กาํกบัดูแลและตรวจสอบในการปฎิบติัหนา้ท่ีเป็นอยา่งดี ให้คาํแนะนาํท่ีเป็นประโยชน์แก่กิจการ  กรรมการลาํดบัท่ี 3 

และ 4  เป็นผูมี้ความรู้บริหารธุรกิจโรงแรมดว้ยประสบการณ์นานปี  และทั้ง 4 ท่านน้ีไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม สามารถ

ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความระมดัระวงัเป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบริษทั 
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การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                    ลงคะแนน 

                       ประธานท่ีประชุมแถลงต่อท่ีประชุมวา่เน่ืองจากวาระน้ีขอให้มีการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งเป็นรายบุคคลตามหลกัการ  

ดูแลกิจการท่ีดี  โดยขอให้ผูถื้อหุ้นทุกท่านลงมติเป็นรายบุคคล  ก่อนการลงมติในวาระน้ี กรรมการท่ีครบวาระทั้ง 4 ท่านท่ีมา

ประชุมในวาระน้ี ไดอ้อกจากหอ้งประชุมเป็นการชัว่คราว   

     หลงัจากนั้น จึงเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณากรรมการแต่ละท่าน และลงมติ ดงัต่อไปน้ี 

                           1)  นายสุวฒัน์  ดุสิตโรจนวงศ ์      ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหาฯ 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 233,971,095 99.9996 

ไม่เห็นดว้ย 1,000 0.0004 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 233,972,095 100.0000 

งดออกเสียง 850,000 - 
 

                        2) นางฤชุกร  สิริโยธิน            ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการอิสระ 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 234,822,095 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 234,822,095 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 

                           3)  นายสุรพงษ ์ เตชะหรูวจิิตร       ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการบริหาร 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 232,555,435 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 232,555,435 100.0000 

งดออกเสียง 2,266,660 - 
 

      4)  นางสุวมิล  เตชะหรูวจิิตร     ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการ 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 229,202,135 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 229,202,135 100.0000 

งดออกเสียง 5,619,960 - 
 

                   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  มีมติเป็นเอกฉันทใ์หแ้ต่งตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ง  4 ท่าน คือ  นายสุวฒัน์ ดุสิตโรจนวงศ ์ 

นางฤชุกร สิริโยธิน  นายสุรพงษ ์เตชะหรูวจิิตร และนางสุวมิล  เตชะหรูวจิิตร  กลบัเขา้เป็นกรรมการของบริษทัต่อไปอีกวาระหน่ึง   
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     หลงัจากนั้น เลขานุการบริษทัเชิญกรรมการทั้ง 4 ท่าน กลบัเขา้หอ้งประชุม  และนายสุรพล เตชะหรูวจิิตร ทาํหนา้ท่ีเป็น

ผูด้าํเนินวาระการประชุมต่อไป 
  

วาระที ่6 พจิารณาอนุมตังิดเงนิบําเหน็จคณะกรรมการและพจิารณาเบีย้ประชุมกรรมการตามทีค่ณะกรรมการเสนอ 
  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 34 กาํหนดใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้กาํหนดเงินค่าบาํเหน็จและเบ้ีย

ประชุมแก่คณะกรรมการบริษทั   

            คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณากลัน่กรองแลว้ เสนอวา่ ค่าตอบแทนของกรรมการ

ไดแ้ก่ เงินบาํเหน็จกรรมการและเบ้ียประชุมกรรมการ ของปี 2565    เน่ืองจากบริษทัยงัคงไดรั้บผลกระทบอยา่งรุนแรง

จากการแพร่ระบาดไวรัส Covid-19 และจากภาวะเศรษฐกิจท่ีชะลอตวัในปัจจุบัน จึงขอเสนองดจ่ายค่าบาํเหน็จแก่

คณะกรรมการในปี 2565 และอนุมติัค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการในอตัราเดิมเท่ากับปีท่ีแลว้   จึงเสนอท่ีประชุม

คณะกรรมการ เพ่ือเสนอขออนุมติัต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้  ดงัน้ี    

 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2565  (ปีทีเ่สนอ) ปี 2564 

ค่าตอบแทนของกรรมการ   

1. เงินบาํเหน็จคณะกรรมการ  งดจ่าย  งดจ่าย 

2. ค่าเบ้ียประชุม   

    - ประธานกรรมการ 20,000  บาท/คร้ัง 20,000  บาท/คร้ัง 

    - รองประธานกรรมการ 15,000  บาท/คร้ัง 15,000  บาท/คร้ัง 

    - กรรมการ 10,000 บาท/คน/คร้ัง 10,000 บาท/คน/คร้ัง 

ค่าตอบแทนของกรรมการชุดย่อย   

คณะกรรมการตรวจสอบ  :  เสนองดจ่ายค่าบาํเหน็จแก่คณะกรรมการตรวจสอบในปี 2565 

-ประธานกรรมการตรวจสอบ งดจ่าย งดจ่าย 

- กรรมการตรวจสอบ งดจ่าย งดจ่าย 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน: ไดรั้บเป็นเบ้ียประชุมต่อคร้ัง  

-ประธานกรรมการสรรหาฯ 15,000 บาท/คร้ัง 15,000 บาท/คร้ัง 

-กรรมการสรรหาฯ 10,000 บาท /คน/คร้ัง 10,000 บาท /คน/คร้ัง 

 

   ความเห็นคณะกรรมการ :  ในปี 2564 ท่ีผ่านมา คณะกรรมการขอสละสิทธิในการรับค่าตอบแทนกรรมการ เพ่ือช่วย

บริษทัในการควบคุมรายจ่ายของบริษทัอย่างเต็มท่ี อย่างไรก็ดี คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น

พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนของคณะกรรมการและรับทราบค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุดย่อย  ตามท่ี

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอมา  นอกเหนือจากค่าตอบแทนขา้งตน้น้ีไม่มีค่าตอบแทนอ่ืนใดอีก 

                  การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของผูถื้อหุ้น ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

                  ประธานท่ีประชุม ถามในท่ีประชุมวา่ผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอ ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง  

                 ไม่มีท่านผูถื้อหุน้เสนอเป็นอยา่งอ่ืน  

  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 

2565 ตามท่ีคณะกรรมการเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 
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มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 234,822,095 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

     รวม 234,822,095 100.0000 
 

วาระที ่7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2565 และกาํหนดค่าสอบบัญชี  
  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 43 กาํหนดให้แต่งตั้งผูส้อบ

บัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชีในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ซ่ึงการคดัเลือกผูส้อบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชี

ประจาํปี 2564 ไดผ้า่นการกลัน่กรองจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้     

                          ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบ ให้ความเห็นวา่ จากผลการเปรียบเทียบและต่อรองค่าสอบบญัชีแลว้ เสนอให้

บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั  ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของกลุ่มบริษทัมา 7 ปี เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัต่อไป  และเสนอ

ค่าสอบบญัชีของบริษทั สาํหรับปี 2565 เป็นเงิน 1,380,000  บาท ซ่ึงเท่ากบัปีท่ีแลว้ 

ความเห็นคณะกรรมการ :   เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี จากบริษทั เอเอ็นเอส      

ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั สาํหรับปี 2565 ไดแ้ก่  (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข  4)  
 

รายช่ือผูส้อบบญัชี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี จาํนวนปีทีลงลายมือชือ
รับรองงบการเงินในรอบ 5 ปี 

1. นายเสถียร วงศส์นนัท ์ 3495 3 

2. นางสาวพชัรี  ศิริวงษศิ์ลป์ 9037 - 

4. นางสาวปณิตา  โชติแสงมณีกลุ 9575 - 
                         

     โดยกาํหนดค่าสอบบญัชีสาํหรับงบการเงินรายไตรมาสรวม 3 ไตรมาส และงบการเงินประจาํปี สาํหรับปี 2565 เป็น

จาํนวน 1,380,000 บาท (ค่าสอบบญัชีสาํหรับปี 2564 มีจาํนวนเงิน 1,380,000 บาท) ทั้งน้ี หากมีงานนอกเหนือจากการ

สอบบญัชีประจาํปีตามปกติ ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ มอบใหค้ณะกรรมการเป็นผูมี้อาํนาจพิจารณากาํหนดค่าตอบแทน

เป็นกรณี ๆ ไป 

      นอกจากน้ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั โดยผูส้อบบญัชีกลุ่มเดียวกนัทาํการสอบบญัชี ในกลุ่มบริษทัยอ่ยอีก  

                      6 บริษทั ไดแ้ก่ บริษทั เอเชียพทัยาโฮเตล็ จาํกดั, บริษทั เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ จาํกดั, บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั 

(มหาชน), บริษทั เซียร์ แอสเซท จาํกดั,  ZEER OVERSEA LLC  และบริษทั สปาโฮเตล็ จาํกดั ซ่ึงมีค่าสอบบญัชีใน

กลุ่มบริษทัเอเชีย  รวมค่าตรวจสอบบญัชีทั้งส้ิน 5,427,000 บาท สรุปรายละเอียดได ้ดงัน้ี   
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                                                                                                                                                            หน่วย : บาท 

        รายช่ือบริษทั ค่าสอบบญัชี  ปี 2565 
บจก. เอเอน็เอส ออดิท  

ค่าสอบบญัชี  ปี 2564 
บจก. เอเอน็เอส ออดิท  เพ่ิมข้ึน/(ลดลง) 

บมจ. เอเชียโฮเตล็ 1,380,000.00 1,380,000.00 0.00 

บริษทัยอ่ย    

1. บจก.เอเชียพทัยาโฮเตล็ 850,000.00 850,000.00 0.00 

2. บจก.เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ 990,000.00 990,000.00 0.00 

3. บมจ.เซียร์ พร็อพแพอร์ต้ี         1,480,000.00        1,480,000.00 0.00 

4. บจก. เซียร์ แอสเซท             82,000.00             82,000.00 0.00 

5. ZEER OVERSEA LLC 330,000.00 300,000.00               30,000.00 

6. บจก.สปาโฮเตล็ 315,000.00 315,000.00 0.00 

รวมค่าตรวจสอบทั้งส้ิน       5,427,000.00         5,397,000.00       30,000.00 
           

                     ทั้งน้ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั มีความเป็นอิสระ ไม่ไดเ้ป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัและบริษทัยอ่ยแต่อยา่งใด  

และไม่มีบริการอ่ืนใดอีก   

   การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

                  หลงัจากนั้นแลว้ ประธานสอบถามผูถื้อหุน้ท่านใด ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ในวาระน้ี 
ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอเป็นอยา่งอ่ืน 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี คือ นายเสถียร  วงศส์นนัท ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 

3495 หรือ นางสาวพชัรี ศิริวงษศิ์ลป์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9037 หรือ นางสาวปณิตา  โชติแสงมณีกลุ ผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตเลขทะเบียน 9575  แห่งบริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั สาํหรับปี 2565 โดยมีค่าสอบบญัชี เป็น

จาํนวน 1,380,000.00 บาท ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 234,822,095 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 234,822,095 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 
 

วาระที ่8     พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ 

               ประธานผูด้าํเนินการประชุมสอบถามผูถื้อหุน้ท่านใด มีขอ้เสนอแนะหรือสอบถามใหแ้ก่บริษทัหรือไม่   

                ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเร่ืองอ่ืนใดใหท่ี้ประชุมพิจารณาอีก ประธานไดก้ล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม  
 

และปิดประชุมเม่ือเวลา  15.30  น.  

 

ลงช่ือ     ปิยะวฒุ  เสนาภู่พิทักษ์     ประธานท่ีประชุม                        

         (นายปิยะวฒุ  เสนาภู่พิทกัษ)์ 
นางสาวสุดารัตน์ วศินุวฒันากิจ 
ผูบ้นัทึกการประชุม/เลขานุการบริษทั   


