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     วนัท่ี  24  มีนาคม  2564 

 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี  59 
 

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 
 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  1.   สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 58  ลงวนัท่ี 23  กรกฎาคม  2563 

2. รายงานประจาํปี 2563 พร้อมทั้งงบการเงินของบริษทั ประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

3. ประวติัของกรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือใหเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนด 

ออกตามวาระ  

 4.   ประวติักรรมการเขา้ใหม ่2 ท่าน 

 5.   ประวติัของผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการเสนอช่ือใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั 

6.   ขอ้บงัคบัของบริษทัในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 

7.   หนงัสือมอบฉนัทะ และหนงัสือแจง้รายการเอกสารหรือหลกัฐานท่ีตอ้งใชเ้พ่ือเขา้ประชุมผูถื้อหุน้พร้อมทั้ง

รายละเอียดของกรรมการอิสระ 

8.   แผนท่ีบริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) (โรงแรมเอเชีย) 
 

ด้วยบริษทั เอเชียโฮเต็ล จาํกัด (มหาชน) กาํหนดให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 59  ในวันพฤหัสบดีที่ 8  

เมษายน   2564  เวลา 14.00 น. ณ ห้องก่ิงเพชร  โรงแรมเอเชีย เลขท่ี 296 ถนนพญาไท แขวงถนนเพชรบุรี เขตราชเทว ี 

กรุงเทพมหานคร  เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่างๆ  ตามระเบียบวาระการประชุม พร้อมดว้ยความเห็นของคณะกรรมการ ดงัต่อไปน้ี 
 

วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น คร้ังที ่58 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 58 ไดจ้ดัข้ึนเม่ือวนัท่ี 23 กรกฎาคม 2563 โดยมีการจดัทาํ

รายงานการประชุมภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ซ่ึงไดส่้งใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และ

กระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกาํหนดแลว้ โดยมีสาํเนารายงานการประชุมดงักล่าว (ตามส่ิงท่ีส่งมา

ดว้ยหมายเลข 1) 
 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 58  ซ่ึงกรรมการเห็นวา่ไดมี้การ

บนัทึกรายงานไวอ้ยา่งถูกตอ้งใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับรองรายงานการประชุมดงักล่าว  

                     การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                         ลงคะแนน 
 

วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2563  ของคณะกรรมการ 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2563 ปรากฏอยูใ่นรายงานประจาํปี 2563 ท่ี

ไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 2)  
 

 ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอรายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี 2563 ซ่ึงสรุปผลการดาํเนินงานของ

บริษทั และการเปล่ียนแปลงท่ีสาํคญัซ่ึงเกิดข้ึนในรอบปี 2563  เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้รับทราบ 

 การลงมต ิ:  วาระน้ีไม่ตอ้งลงมติ เน่ืองจากเป็นการรายงานใหผู้ถื้อหุน้รับทราบ 
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วาระที ่3     พจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจาํปี ส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2563 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั ซ่ึงกาํหนดใหบ้ริษทัตอ้งจดัทาํงบดุล

และบญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี ส้ินสุด ณ รอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ และเสนอ

ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติั งบการเงินประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ซ่ึงประกอบดว้ย งบแสดงฐานะ

การเงิน งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ และงบทางการเงินอ่ืนๆ ไดผ้า่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี  และผา่นการ

พิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้  โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูใ่นหมวด “งบการเงิน” ของรายงานประจาํปี 

ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 2) โดยมีสรุปสาระสาํคญัของผล

การดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ยจากงบการเงินรวม สาํหรับปี 2563 ดงัน้ี 

                                                                                                                                                                            (หน่วย : ลา้นบาท) 

ผลการดาํเนินงาน 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบริษัท 

2563 2562 2563 2562 

รายไดจ้ากกิจการโรงแรม 364.72 770.57 131.20 377.29 

รายไดจ้ากค่าเช่าและค่าบริการ 445.82 585.56 - - 

     รวมรายไดจ้ากการขายและบริการ 810.54 1,356.13 131.20 377.29 

กาํไรขั้นตน้ 108.36 323.87 8.26 132.65 

รายไดอ่ื้น 83.65 83.65 48.16 69.61 

กาํไรก่อนดอกเบ้ียจ่ายและภาษีเงินได ้ 15.08 63.42 -2.86 63.83 

กาํไรสุทธิ (ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่) -120.70 -55.46 -40.20 18.79 

กาํไรสุทธิต่อหุน้ (บาท) -0.38 -0.17 -0.13 0.06 

ฐานะการเงนิ     

สินทรัพยร์วม 9,569.28 9,472.21 3,166.70 3,190.18 

หน้ีสินรวม 4,228.89 4,001.16 1,284.44 1,267.72 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 5,340.39 5,471.05 1,882.26 1,922.46 
 

ความเห็นคณะกรรมการ :  ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สมควรอนุมติังบการเงินประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                         ลงคะแนน 
 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติงดจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงาน ประจําปี 2563 และงดจัดสรรกําไรเป็นทุนสํารองตาม

กฎหมาย 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  เน่ืองจากพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 48-49 กาํหนดให้

ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นจะตอ้งพิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินกาํไร โดยตอ้งจดัสรรเงินกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึง

ไวเ้ป็นทุนสาํรอง ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุน

สาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  และตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั  บริษทั

จะจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของกาํไรสุทธิหลงัจากจดัสรรเงินสํารองตามกฎหมายแลว้  จากงบการเงิน

เฉพาะของบริษทั เอเชียโฮเต็ล จาํกดั (มหาชน) สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัมีขาดทุนสุทธิจาํนวน 

40.20 ลา้นบาท เน่ืองจากไดรั้บผลกระทบจากการแพร่ระบาดไวรัสโควดิ-19 ตลอดปี 2563 ไม่สามารถจดัสรรเงินปัน

ผลแก่ผูถื้อหุน้ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัได ้    
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 ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นควรงดจดัสรรกาํไรจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2563  จึงเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น

พิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลและงดจดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2563   

                     การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                            ลงคะแนน 
 

วาระที ่5 พจิารณาเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดออกตามวาระ 
 

  ข้อเท็จจริงและเหตุผล :   เน่ืองจากพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 18 กาํหนดให้

กรรมการออกจากตาํแหน่งในการประชุมสามญัประจาํปีทุกคร้ัง เป็นจาํนวนหน่ึงในสาม หรือส่วนท่ีใกลท่ี้สุดกบั

จาํนวนหน่ึงในสาม และกรรมการซ่ึงพน้จากตาํแหน่งตามวาระอาจไดรั้บเลือกตั้งเขา้มาใหม่ได้  ปัจจุบนับริษทัมี

กรรมการทั้งหมด 11 ท่าน  มีกรรมการท่ีออกตามวาระ 4 ท่าน ในการประชุมสามญัประจาํปีคร้ังน้ีไดแ้ก่ กรรมการท่ี

อยูใ่นตาํแหน่งนานท่ีสุด มีจาํนวน 4 ท่าน คือ 

                            1)  นายสมบติั  ผูพิ้พฒัน์หิรัญกลุ     กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหา 

                            2)  นางออ้ยทิพย ์ เหราบตัย ์            กรรมการบริหาร 

                            3)  นายพลภทัร์  เตชะหรูวจิิตร        กรรมการ 

 4)  นางสาวภชัชา  เตชะหรูวจิิตร     กรรมการ 

          ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษทั ได้พิจารณาสรรหาบุคคลท่ีจะเสนอผูถื้อหุ้น

เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ โดยบริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีมี

คุณสมบติัเหมาะสมผ่านทางเวบ็ไซด์ของบริษทัฯ เพ่ือคดัเลือกเขา้เป็นกรรมการของบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2563 

ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 ปรากฏว่าเม่ือพน้กาํหนดเวลาดงักล่าวแลว้ ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอรายช่ือบุคคลเขา้มา 

ดงันั้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ยกเวน้นายสมบติั  ผูพิ้พฒัน์หิรัญกุล กรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย) 

พิจารณากลัน่กรองแลว้  จึงไดเ้สนอช่ือผูเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระจาํนวน  

4 ท่าน กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง ไดแ้ก่  

                           1)  นายสมบติั  ผูพิ้พฒัน์หิรัญกลุ        ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหาฯ 

                           2)  นางออ้ยทิพย ์ เหราบตัย ์               ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการบริหาร 

                           3)  นายพลภทัร์  เตชะหรูวจิิตร          ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการ 

 4)   นางสาวภชัชา เตชะหรูวจิิตร ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น  กรรมการ                       

                     จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณา  พร้อมประวติักรรมการท่ีจะไดรั้บการเสนอช่ือ (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 3) 

ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียเห็นชอบกบัคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน   เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ง 4 ท่าน ให้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการบริษทั บริหารงานต่อไปอีกวาระหน่ึง ดว้ยเห็นวา่กรรมการทั้ง 4 ท่าน เป็นผูมี้ความรู้บริหารธุรกิจโรงแรม

ดว้ยประสบการณ์นานปี ความสามารถกาํกบัดูแลและตรวจสอบ มีความเป็นอิสระ และทั้ ง 4 ท่านน้ีไม่มีลกัษณะ

ตอ้งหา้ม สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความระมดัระวงัเป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบริษทั 

                                         การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                         ลงคะแนน 
  

วาระที ่6 พจิารณาเลอืกตั้งกรรมการเพิม่ 2 ท่าน 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เพ่ิม

จาํนวนกรรมการใหม่ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการดูแลบริหารกิจการและรองรับการขยายตวัของธุรกิจในอนาคต   

โดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังท่ี 1/2564 มีมติเพ่ิมกรรมการใหม่อีก 2 ท่าน    และกรรมการเข้าใหม่ท่ี

คณะกรรมการบริษทัจะเสนอท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติั คือ 
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   1) นายสุรพล  เตชะหรูวจิิตร                 ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการบริหาร 

   2) พลเอกชาญชยั  ยศสุนทร        ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการอิสระ 

 จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณา  พร้อมประวติักรรมการท่ีจะไดรั้บการเสนอช่ือ (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 4) 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียเห็นชอบกบัคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน  เสนอกรรมการเพ่ิม 2 ท่าน คือ 

1. นายสุรพล เตชะหรูวิจิตร เป็นผูมี้ประสบการณ์ในธุรกิจทั้งโรงแรม ธุรกิจศูนยก์ารคา้มานานปี เป็นผูมี้วิสยัทศัน์กา้ว

ไกลทนัสมยั  

2. พลเอกชาญชยั ยศสุนทร เป็นผูมี้ประสบการณ์ในการบริหารงานราชการ เคยดาํรงตาํแหน่งผูบ้ญัชาการโรงเรียนนาย

ร้อยพระจุลจอมเกลา้  ซ่ึงเป็นการบริหารงานองคก์รภาครัฐขนาดใหญ่ อีกทั้งเป็นท่ีรู้จกัในหมู่ขา้ราชการ ทหาร ตาํรวจ 

เป็นอยา่งดี จึงมีศกัยภาพในการสนบัสนุนองคก์รของบริษทัได ้ 

       และทั้งสองท่าน  มีคุณสมบติัท่ีเหมาะสม ไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความระมดัระวงัเป็นไป

ตามกฎหมาย วตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบริษทั 

                                         การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                         ลงคะแนน 
 

วาระที ่7 พจิารณาอนุมตังิดเงนิบําเหน็จคณะกรรมการและพจิารณาเบีย้ประชุมกรรมการตามทีค่ณะกรรมการเสนอ 
  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 34 กาํหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้กาํหนดเงินค่าบาํเหน็จและเบ้ีย

ประชุมแก่คณะกรรมการบริษทั   

            คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณากลัน่กรองแลว้ เสนอวา่ ค่าตอบแทนของกรรมการ

ไดแ้ก่ เงินบาํเหน็จกรรมการและเบ้ียประชุมกรรมการ ของปี 2564    เน่ืองจากบริษทัยงัคงไดรั้บผลกระทบอยา่งรุนแรง

จากการแพร่ระบาดไวรัส Covid-19 และจากภาวะเศรษฐกิจท่ีชะลอตวัในปัจจุบัน จึงขอเสนองดจ่ายค่าบาํเหน็จแก่

คณะกรรมการในปี 2564 และอนุมติัค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการในอตัราเดิมเท่ากับปีท่ีแลว้   จึงเสนอท่ีประชุม

คณะกรรมการ เพ่ือเสนอขออนุมติัต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้  ดงัน้ี    

 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2564  (ปีทีเ่สนอ) ปี 2563 

ค่าตอบแทนของกรรมการ   

1. เงินบาํเหน็จคณะกรรมการ  งดจ่าย  งดจ่าย 

2. ค่าเบ้ียประชุม   

    - ประธานกรรมการ 20,000  บาท/คร้ัง 20,000  บาท/คร้ัง 

    - รองประธานกรรมการ 15,000  บาท/คร้ัง 15,000  บาท/คร้ัง 

    - กรรมการ 10,000 บาท/คน/คร้ัง 10,000 บาท/คน/คร้ัง 

ค่าตอบแทนของกรรมการชุดย่อย   

คณะกรรมการตรวจสอบ  :  เสนองดจ่ายค่าบาํเหน็จแก่คณะกรรมการตรวจสอบในปี 2564 

-ประธานกรรมการตรวจสอบ งดจ่าย งดจ่าย 

- กรรมการตรวจสอบ งดจ่าย งดจ่าย 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน: ไดรั้บเป็นเบ้ียประชุมต่อคร้ัง  

-ประธานกรรมการสรรหาฯ 15,000 บาท/คร้ัง 15,000 บาท/คร้ัง 

-กรรมการสรรหาฯ 10,000 บาท /คน/คร้ัง 10,000 บาท /คน/คร้ัง 
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   ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนของ

คณะกรรมการและรับทราบค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุดย่อย  ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนเสนอมา  นอกเหนือจากค่าตอบแทนขา้งตน้น้ีไม่มีค่าตอบแทนอ่ืนใดอีก 

                  การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของผูถื้อหุ้น ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่8 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2564 และกาํหนดค่าสอบบัญชี  
  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 43 กาํหนดให้แต่งตั้งผูส้อบ

บัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชีในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ซ่ึงการคดัเลือกผูส้อบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชี

ประจาํปี 2564 ไดผ้า่นการกลัน่กรองจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้     

                          ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบ ให้ความเห็นวา่ จากผลการเปรียบเทียบและต่อรองค่าสอบบญัชีแลว้ เสนอให้

บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั  ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของกลุ่มบริษทัมา 6 ปี เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัต่อไป  และเสนอ

ค่าสอบบญัชีของบริษทั สาํหรับปี 2564 เป็นเงิน 1,380,000  บาท 

ความเห็นคณะกรรมการ :   เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี จากบริษทั เอเอน็เอส      

ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั สาํหรับปี 2564 ไดแ้ก่  (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข  4)  
 

รายช่ือผูส้อบบญัชี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี จาํนวนปีทีลงลายมือชือ
รับรองงบการเงินในรอบ 5 ปี 

1. นายเสถียร วงศส์นนัท ์ 3495 2 

2. นางสาวพชัรี  ศิริวงษศิ์ลป์ 9037 - 

4. นางสาวปณิตา  โชติแสงมณีกลุ 9575 - 
                         

     โดยกาํหนดค่าสอบบญัชีสาํหรับงบการเงินรายไตรมาสรวม 3 ไตรมาส และงบการเงินประจาํปี สาํหรับปี 2564 เป็น

จาํนวน 1,380,000 บาท (ค่าสอบบญัชีสาํหรับปี 2563 มีจาํนวนเงิน 1,655,000 บาท) ทั้งน้ี หากมีงานนอกเหนือจากการ

สอบบญัชีประจาํปีตามปกติ ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ มอบใหค้ณะกรรมการเป็นผูมี้อาํนาจพิจารณากาํหนดค่าตอบแทน

เป็นกรณี ๆ ไป 

      นอกจากน้ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั โดยผูส้อบบญัชีกลุ่มเดียวกนัทาํการสอบบญัชี ในกลุ่มบริษทัยอ่ยอีก  

                      6 บริษทั ไดแ้ก่ บริษทั เอเชียพทัยาโฮเตล็ จาํกดั, บริษทั เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ จาํกดั, บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั 

(มหาชน), บริษทั เซียร์ แอสเซท จาํกดั,  ZEER OVERSEA LLC  และบริษทั สปาโฮเตล็ จาํกดั ซ่ึงมีค่าสอบบญัชีใน

กลุ่มบริษทัเอเชีย  รวมค่าตรวจสอบบญัชีทั้งส้ิน 5,397,000 บาท สรุปรายละเอียดได ้ดงัน้ี   

                                                                                                                                                            หน่วย : บาท 

 รายช่ือบริษทั ค่าสอบบญัชี  ปี 2564 
บจก. เอเอน็เอส ออดิท  

ค่าสอบบญัชี  ปี 2563 
บจก. เอเอน็เอส ออดิท  เพ่ิมข้ึน/(ลดลง) 

บมจ. เอเชียโฮเตล็ 1,380,000.00 1,655,000.00 (275,000.00) 

บริษทัยอ่ย    

1. บจก.เอเชียพทัยาโฮเตล็ 850,000.00 1,040,000.00 (190,000.00) 

2. บจก.เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ 990,000.00 1,130,000.00 (140,000.00) 

3. บมจ.เซียร์ พร็อพแพอร์ต้ี         1,480,000.00        1,670,000.00 (190,000.00) 

4. บจก. เซียร์ แอสเซท             82,000.00             93,000.00              (11,000.00) 

5. ZEER OVERSEA LLC 300,000.00 347,000.00 (47,000.00) 

6. บจก.สปาโฮเตล็ 315,000.00 365,000.00 (50,000.00) 

รวมค่าตรวจสอบทั้งส้ิน       5,397,000.00         6,300,000.00       (903,000.00) 
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                     ทั้งน้ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั มีความเป็นอิสระ ไม่ไดเ้ป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัและบริษทัยอ่ยแต่อยา่งใด  

และไม่มีบริการอ่ืนใดอีก   

   การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 
 

วาระที ่9   พจิารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้าม)ี 
 

                    จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้  และจากประกาศ กองควบคุมโรค

กระทรวงสาธารณสุข  เร่ือง การป้องกันควบคุมโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) สําหรับการจัดประชุมหรือสัมมนา ให้บริษัท

จดทะเบียนปฏิบัตติามคําแนะนํา  ซ่ึงบริษัทได้จดัเตรียมมาตรการระบุไว้ในขั้นตอนการเข้าประชุม หน้า 32 หากท่านไม่สามารถเขา้

ร่วมประชุมดว้ยตนเองได ้โปรดมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนหรือกรรมการอิสระเขา้ประชุม ตามหนังสือมอบฉันทะท่ีแนบมาน้ี โดย

จะตอ้งยื่นแสดงเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุ้น หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมตามท่ีระบุไวใ้น

เอกสารท่ีแนบทา้ยน้ีดว้ย 
 

อน่ึง  บริษทันาํส่งรายงานประจาํปี 2563 ใหผู้ถื้อหุน้ในรูปแบบ QR Code ทั้งน้ี หากผูถื้อหุน้ท่านใดมีความประสงคจ์ะ

ขอรับรายงานประจาํปี 2563 รูปแบบเอกสาร กรุณาติดต่อขอรับไดท่ี้ สาํนกังานกรรมการผูจ้ดัการ โรงแรมเอเชีย ราชเทว ี โทร. 

022170808 ต่อ 5512 หรือติดต่อ email : sudarat@asiahotel.co.th 
   

       ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

                                                                                    (นายสุรพงษ ์ เตชะหรูวจิิตร) 

     กรรมการผูจ้ดัการ 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย หมายเลข 1  

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่ 58 

ของ 
บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากดั (มหาชน) 

 

ประชุมเม่ือวนัท่ี  23  กรกฎาคม  2563   ณ หอ้งประกายเพชร โรงแรมเอเชีย  เลขท่ี 296 ถนนพญาไท  แขวงถนน

เพชรบุรี  เขตราชเทว ีกรุงเทพมหานคร มีผูถื้อหุน้ 45 ราย และผูรั้บมอบฉนัทะ 31 ราย รวมผูเ้ขา้ประชุมทั้งหมด จาํนวน 76 คน นบั

จาํนวนหุน้ได ้236,245,434 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 73.83 (ณ วนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้ วนัท่ี 29 มิถุนายน 2563 บริษทั 

มีผูถื้อหุน้ทั้งหมด 978 คน  ถือหุน้รวมทั้งส้ินจาํนวน 320,000,000 หุน้) ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั ในการประชุม

คร้ังน้ีมีคณะกรรมการบริษทั 11 ท่าน มาร่วมประชุม คิดเป็นร้อยละ 100 (จาํนวนกรรมการทั้งคณะ 11 ท่าน) และผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้ร่วม

ประชุมรวม 21 ท่าน ดงัน้ี คือ 

1. นายปิยะวฒุ เสนาภู่พิทกัษ ์      ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการสรรหาและ     

                                                          พิจารณาค่าตอบแทน  

 2. นายอมร เตชะหรูวจิิตร                  รองประธานกรรมการ 

3. นายสุรพงษ ์เตชะหรูวจิิตร       กรรมการ และ กรรมการผูจ้ดัการ 

4. นางพรพรรณ ตนัอริยกลุ       กรรมการ และ กรรมการรองผูจ้ดัการ 

5. นางออ้ยทิพย ์ เหราบตัย ์                กรรมการ และ กรรมการรองผูจ้ดัการ 

6. นางสุวมิล เตชะหรูวจิิตร       กรรมการ 

7. นายพลภทัร  เตชะหรูวจิิตร       กรรมการ 

8. นางสาวภชัชา  เตชะหรูวจิิตร       กรรมการ 

9. นายสุวฒัน์ ดุสิตโรจนวงศ ์       กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 

                                                           กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

10. นายสมบติั ผูพิ้พฒัน์หิรัญกลุ       กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

   และกรรมการตรวจสอบ 

11. ดร.โชติมา  พวัศิริ        กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 

12. นายสุรพล  เตชะหรูวจิิตร       ตวัแทนของบริษทัยอ่ย(บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (มหาชน)) 

13. นายธนา  วงศแ์สงนาค                 ผูต้รวจสอบภายในของบริษทัยอ่ย (บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (มหาชน)) 

14. นางสาวสมศรี  ตั้งทตัพงศธร        ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

15. นายเสถียร  วงศส์นนัท ์                ผูส้อบบญัชี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 

16. นางสาวหงส์หยก  วมูิลชาติ          ผูแ้ทนสอบบญัชี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 

      17. น.ส.สาริศา  อิสรภกัดี       ผูแ้ทนผูส้อบบญัชี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 

    18. น.ส.พรพินนัท ์สญัชาตเจตน์กลุ      ผูแ้ทนผูส้อบบญัชี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 

    19. นายกฤษฎางค ์ นุตจรัส                   ท่ีปรึกษากฎหมาย 

   20. นางสาวสุดารัตน ์ วศินุวฒันากิจ      เลขานุการบริษทั 

                  21. นายพชัรพล เตชะหรูวจิิตร               ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาธุรกิจ                                                                                                                                    
 

ทั้งน้ี นายปิยะวฒุ  เสนาภู่พิทกัษ ์ประธานกรรมการ ไดก้ล่าวเปิดการประชุมเม่ือเวลา 14.00 น. และช้ีแจงการเล่ือนการ

ประชุมผูถื้อหุน้ประจาํปีจากเดือนเมษายน 2563 มาเป็นวนัน้ี ดว้ยเหตุสถานการณ์แพร่ระบาดโควดิ-19 หลงัจากนั้นไดม้อบใหน้าย

อมร เตชะหรูวจิิตร รองประธานกรรมการ เป็นผูด้าํเนินการประชุมในวาระต่าง ๆ  ซ่ึงไดมี้การกล่าวแนะนาํ กรรมการทุกท่าน ท่ีเขา้
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ร่วมประชุม กรรมการจากบริษทัยอ่ย (บมจ.เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี) ผูส้อบบญัชีของบริษทั  และท่ีปรึกษากฎหมาย ซ่ึงทาํหนา้ท่ี ดูแลการ

ประชุมเป็นพยานการออกเสียงลงมติในท่ีประชุมเพ่ือใหมี้ความเรียบร้อยและโปร่งใส  

ก่อนเขา้สู่การพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม  นายอมร เตชะหรูวจิิตร รองประธานฯ มอบให้ นางสาวสุดารัตน์ 

วิศนุวฒันากิจ เลขานุการบริษทั ไดช้ี้แจงวิธีออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียงในแต่ละวาระการประชุมให้ท่ีประชุม

รับทราบดงัน้ี 

1. ผูถื้อหุ้นแต่ละท่านมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเท่ากบัจาํนวนหุ้นท่ีถืออยู ่โดยนบัคะแนนเสียงหน่ึงหุ้นเท่ากบัหน่ึง

เสียง  

2. การมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ บริษทัจะยดึถือการลงมติในหนงัสือมอบฉนัทะ เห็นดว้ย/ไม่เห็นดว้ย/งดออกเสียงเป็น

สาํคญั กรณีท่ีไม่มีการระบุการออกเสียงจะถือวา่ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิออกเสียงแทนผูถื้อหุน้ทุกประการ 

3. เพ่ือใหก้ารนบัคะแนนเสียงเป็นไปดว้ยความสะดวกและรวดเร็ว ในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระนั้น หาก

ไม่มีผูใ้ดไม่เห็นด้วยตามท่ีคณะกรรมการเสนอ หรืองดออกเสียง จะถือว่าท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ตามท่ี

คณะกรรมการเสนอ แต่หากมีผูไ้ม่เห็นดว้ย หรือประสงคจ์ะงดออกเสียงในวาระใด ขอให้ผูถื้อหุน้แสดงความเห็น

ลงในบตัรลงคะแนนซ่ึงบริษทัไดม้อบให้กบัผูเ้ขา้ร่วมประชุม ณ เวลาลงทะเบียน และโปรดส่งบตัรลงคะแนนให้

เจา้หนา้ท่ีของบริษทัไปทาํการรวมคะแนนเพ่ือหกัออกจากคะแนนเสียงของผูเ้ขา้ประชุมทั้งหมด ก่อนการประกาศ

ผลในท่ีประชุม 

4. การนบัผลคะแนนเสียงตามวาระการประชุมท่ีกาํหนดไวใ้นการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2563 น้ี  แบ่งได ้2 

ประเภท คือ 

a. วาระท่ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไดแ้ก่ 

วาระท่ี 1, 3, 5, 7 โดยบริษทัจะคาํนวณฐานคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีออกเสียง เห็นดว้ย/ไม่เห็นดว้ย และ

บตัรเสียเท่านั้น โดยไม่รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีงดออกเสียง 

b. วาระท่ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดท่ีมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน ไดแ้ก่วาระท่ี 6 โดยบริษทัจะคาํนวณฐานคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีออกเสียง เห็น

ดว้ย/ไม่เห็นดว้ย/งดออกเสียงและบตัรเสีย 

5. กรณีท่ีผูถื้อหุน้เขา้มาแลว้ ประสงคอ์อกนอกหอ้งประชุม กรุณาส่งมอบใบออกเสียงลงคะแนนในวาระนั้น ๆพร้อม

ลงลายมือช่ือและผลออกเสียง ใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีของบริษทั  

6. กรณีท่ีท่านผูถื้อหุ้นท่านใดตอ้งการซกัถาม หรือ ให้ความเห็น ในวาระใด กรุณาแจง้ช่ือนามสกลุ เพ่ือให้เจา้หนา้ท่ี

ของบริษทัไดบ้นัทึกการจดัทาํรายงานการประชุมไดถู้กตอ้ง 

               ทั้ งน้ี ในระเบียบวาระท่ี 2 เป็นวาระรับทราบ จึงไม่มีการลงคะแนน และเฉพาะในระเบียบวาระท่ี 5 เป็นวาระเลือกตั้ง

กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  เพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี จะมีการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้ง

กรรมการเป็นรายบุคคล  ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดคดัคา้นวธีิการออกเสียงลงคะแนน หรือเสนอเป็นอยา่งอ่ืน ประธานท่ีประชุมจึงตก

ลงให้การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระเป็นไปตามท่ีแถลงขา้งตน้  จากนั้นนายอมร เตชะหรูวิจิตร รองประธาน ทาํหน้าท่ี

ผูด้าํเนินการประชุม และไดเ้ร่ิมการพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม ดงัต่อไปน้ี 

 

วาระที ่1.    พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นคร้ังที ่ 57 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  : การประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 57 ไดจ้ดัข้ึนเม่ือวนัท่ี 10 เมษายน 2562 โดยมีการจดัทาํรายงาน

การประชุมภายใน 14 วนั นบัแตว่นัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ซ่ึงไดส่้งใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   และกระทรวง

พาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกาํหนดแลว้ โดยมีสาํเนารายงานการประชุมดงักล่าว ส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ตามส่ิงท่ีส่งมา

ดว้ยหมายเลข 1 
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ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 57 ซ่ึงกรรมการเห็นว่า ไดมี้การ

บนัทึกรายงานไวอ้ยา่งถูกตอ้งใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับรองรายงานการประชุมดงักล่าว  

                การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                     ลงคะแนน 

                    ประธานท่ีประชุมเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 57 ไดจ้ดัข้ึนเม่ือวนัท่ี 10 เมษายน 2562 ซ่ึงไดมี้การ

จดัส่งไปใหท่้านผูถื้อหุน้พิจารณาล่วงหนา้พร้อมกบัหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุมแลว้   ใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรอง 

                    ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดแกไ้ข  เพ่ิมเติม รายงานการประชุมดงักล่าว 

                    ในวาระน้ี มีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุมเพ่ิมข้ึน รวมเป็นจาํนวน 79 คน จาํนวนหุน้ 236,249,434 หุน้  

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 57 ตามท่ีคณะกรรมการเสนอมา ดว้ย

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี  

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 236,249,434 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

       รวม 236,249,434 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 

 

วาระที ่2.   พจิารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 ของคณะกรรมการ 

                 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2562 ปรากฏอยูใ่นรายงานประจาํปี ท่ีไดจ้ดัส่งให้

ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 2)  

                  ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอรายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 ซ่ึงสรุปผลการดาํเนินงานของ

บริษทั และการเปล่ียนแปลงท่ีสาํคญัซ่ึงเกิดข้ึนในรอบปี 2562  เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้รับทราบ 
                  

 ประธานท่ีประชุมมอบให้นายสุรพงษ ์เตชะหรูวจิิตร กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) รายงานผล

การดําเนินการต่อท่ีประชุมว่า ภาพรวมของการท่องเท่ียวของประเทศไทยและการท่องเท่ียวของโลก โดยนําเสนอจํานวน

นักท่องเท่ียวและรายได้ของคนไทยและคนต่างประเทศท่ีเท่ียวกันในประเทศไทยในช่วงปี 2561 เปรียบเทียบกับของปี 2562 

แบ่งเป็นคนไทยเท่ียวกนัเองในประเทศไทย ปี2562 จาํนวนนกัท่องเท่ียว 168.85 ลา้นคน ใกลเ้คียงกบัปี 2561ท่ีมีจาํนวนนกัท่องเท่ียว  

168.94 ลา้นคน  มีรายไดข้องการท่องเท่ียวปี 2562 เท่ากบั 1.08 ลา้นลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2561 ท่ีมีรายได ้1.07 ลา้นลา้นบาท ส่วน

นกัท่องเท่ียวต่างชาติท่ีเขา้มาเท่ียวในประเทศ ปี 2562 มีจาํนวน 39.79 ลา้นคน เพ่ิมข้ึนจากปี 2561 ท่ีมีจาํนวน 38.18 ลา้นคน และ

รายไดจ้ากผูม้าท่องเท่ียว ปี 2562 จาํนวนเงิน 1.93 ลา้นลา้นบาท สูงกวา่ปี 2561 ท่ีมีรายได ้1.88 ลา้นลา้นบาท คิดเป็น ร้อยละ 3.05      

               และนาํเสนอขอ้มูลสถานการณ์การท่องเท่ียวโลก ตั้งแต่ตน้ปี 2563 ถึงเดือนมิถุนายน 2563 มีจาํนวนนกัท่องเท่ียวทั้งโลก 

ในโซน ยโุรป อเมริกา อฟัริกา ตะวนัออกกลางท่ีเป็น บวก (เพิ่มข้ึนเล็กนอ้ย) ในเดือนมกราคม 2563  จนมาลดลงในเดือนกมุภาพนัธ์ 

ถึงเดือนเมษายน 2563 เป็นลบอย่างมาก  ส่วนโซนเอเชียและแปซิฟิก มีนักท่องเท่ียวลดลงมาตั้งแต่เดือนมกราคมเร่ือยมาจนเดือน

เมษายน 2563 เช่นกนั โดยในทุกประเทศ ทั้งโลกแทบหยดุการเดินทาง   โดยสรุปจาํนวนนักท่องเท่ียวระหวา่งประเทศทั้งโลก ใน

ไตรมาสแรก ลดลงจากปีท่ีแลว้ร้อยละ 22.7 โดยเฉพาะเดือนเมษายน ลดลงมากถึงร้อยละ 97 และคาดวา่ตลอดทั้งปี 2563 จะลดลงใน

อตัราร้อยละ 58-78   

               สาํหรับสถานการณ์การท่องเท่ียวระหว่างประเทศของไทย ในช่วงไตรมาส 1/2563 มีจาํนวนนักท่องเท่ียวต่างชาติสะสม

ในช่วงเดือนมกราคม-มีนาคม 2563 จํานวน 6.69 ล้านคน ลดลงร้อยละ 38.01 จากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน เม่ือเทียบกับ

นักท่องเท่ียวทั้งโลกไตรมาสแรกลดลงร้อยละ 22.7 ส่วนของไทยลดลงร้อยละ 38.01 ซ่ึงมากกว่า จะเห็นไดว้า่ประเทศไทยไดรั้บ

ผลกระทบมากกว่าประเทศอ่ืนๆ  ซ่ึงนักท่องเท่ียวท่ีมาประเทศไทย ส่วนใหญ่ท่ีลดลงเป็นคนจีน เกาหลีใต ้อินเดีย ท่ีมีสัดส่วน
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เปล่ียนแปลงลดลง  60%, 51%, 41.87% ตามลาํดบั  ดา้นรายไดจ้ากนกัท่องเท่ียวต่างชาติ ตั้งแต่มกราคม-มีนาคม 2563 จาํนวน 332.01 

พนัลา้นบาท ไตรมาส 1 ปีน้ีลดลงร้อยละ 40.39 จากปีก่อน มาจากรายไดจ้ากนกัท่องเท่ียวชาวจีน เกาหลีใต ้อเมริกา ท่ีเปล่ียนแปลง

ลดลง 63.96%, 54.17%, 39.86% ตามลาํดบั ซ่ึงแปรตามจาํนวนนกัท่องเท่ียวท่ีหายไป 

              สาํหรับสถานการณ์การท่องเท่ียวภายในประเทศของไทย ปกติรายไดท่้องเท่ียวจากคนไทยเท่ียวกนัเองเป็นสดัส่วน 1/3 ของ

รายไดท่้องเท่ียวทั้งหมด  สําหรับปี 2563  รายไดใ้นช่วงไตรมาส 1/2563 มีจาํนวนนักท่องเท่ียว 24.42 ลา้นคน-คร้ัง ลดลงร้อยละ 

30.77 จากปีก่อน ท่ีมีจาํนวนนกัท่องเท่ียว 35 ลา้นคน-คร้ัง ก่อให้เกิดรายไดท่้องเท่ียว 0.19 ลา้นลา้นบาท ลดลงร้อยละ 31.53   ส่วน

เมษายน-พฤษภาคม 2563 เป็นช่วงท่ีภาครัฐขอความร่วมมือให้ประชาชนงดการเดินทางในประเทศ  ไม่มีการท่องเท่ียว การเดินทาง

ลดลงถึงร้อยละ 96.98  ต่อมาเดือนมิถุนายน 2563 หลงัจากมาตรการผ่อนคลายจากเดือนพฤษภาคม มีการเดินทางลดลงจากปีก่อน

ร้อยละ 72.02  ซ่ึงดีกว่าเดือนเมษายน-พฤษภาคม  มีสัญญานของการปรับตวัดีข้ึนอย่างชดัเจน ประกอบกบัมาตรการผ่อนคลายท่ี

ออกมาเป็นระยะๆ สร้างความเช่ือมัน่ให้แก่นกัท่องเท่ียว เช่น มาตรฐานดา้นสุขอนามยั หรือ SHA  (Amazing Thailand Safety and 

Health Administration) การเพ่ิมเท่ียวบินภายในประเทศของสายการบินต่าง ๆ และท่ีสาํคญัการมีวนัหยดุต่อเน่ืองในช่วงปลายเดือน 

สถานการณ์เร่ิมมีปัจจยับวกมากข้ึนในเดือนกรกฎาคม ขณะน้ีเปิดอุทยานต่าง ๆ ทางทะเล มากข้ึน ทั้ งน้ี คาํนึงถึงการท่องเท่ียวท่ี

หนาแน่นในเมืองท่ีไม่ไกลจากกรุงเทพ เช่น กาญจนบุรี พทัยา  สถานท่ีพกัมีอตัราการเขา้พกัสูงโดยเฉพาะเสาร์-อาทิตย ์ ส่วนเมืองท่ี

ไกลๆ เช่น ภาคเหนือ ภาคใต ้ตอ้งเป็นช่วงวนัหยดุยาวถึงจะไดรั้บความนิยม ถือไดว้า่ ไทยเท่ียวไทยไดผ้่านจุดตํ่าสุดแลว้ ส่วนท่ีพกั

สาํหรับคนต่างชาติขณะน้ียงัไม่เปิด  ส่วนเมืองท่ีตอ้งบินไป อย่างสมุย ภูเก็ต อตัราการเขา้พกัยงัตํ่ามากอยู่ คาดว่าจากน้ี ภาครัฐให้

ความสนบัสนุนอุตสาหกรรมท่องเท่ียว ทาํใหเ้ราสามารถดาํเนินธุรกิจต่อไปไดใ้นคร่ึงปีหลงั  ถึงปีหนา้มีการคน้พบยาตา้นไวรัส การ

ท่ีนกัท่องเท่ียวต่างชาติไม่ตอ้งถูกกกัตวั 14 วนั จะทาํใหก้ารท่องเท่ียวไทยฟ้ืนตวัเป็นปกติในเร็ววนั 

                  ภาพรวมการดาํเนินงานของบริษทั ในปี 2562  ธุรกิจโรงแรมของกลุ่มบริษทัและบริษทัยอ่ย (“กลุ่มโรงแรมเอเชีย”) มี

รายไดร้วมจากธุรกิจโรงแรม 770.57 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนร้อยละ 4.09 โดยเพ่ิมข้ึนจากรายไดโ้รงแรมในต่างประเทศของ

บริษทัยอ่ย “Quality Inn Long Beach Signal Hill” ท่ีเมืองลองบีช สหรัฐอเมริกา ทาํใหร้ายไดร้วมทั้งปี 2562 เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 30.27 

ลา้นบาท  ส่วนรายไดร้วมธุรกิจโรงแรมในประเทศ 5 แห่งปีน้ีลดลงจากปีก่อน 23.29 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 3.19 ประกอบดว้ย 

โรงแรมเอเชีย ราชเทวี กรุงเทพ ท่ีได้รับความนิยมต่อนักท่องเท่ียวต่างชาติ และเร่ิมได้รับผลกระทบจากการชะลอตัวของ

นกัท่องเท่ียวชาวจีนตั้งแต่ช่วงกลางปี 2562 ส่วนโรงแรมเอเชียพทัยาและโรงแรมเอเชียแอร์พอร์ท รังสิต มีนกัท่องเท่ียวต่างชาติลดลง

เลก็นอ้ย แต่มีรายไดจ้ากงานสัมมนาภาครัฐเพ่ิมข้ึน  ส่วนโรงแรมเอเชียชะอาํมีรายไดเ้พ่ิมข้ึนเลก็นอ้ย และโรงแรมท่ีเปิดบริการใหม่ปี

ท่ีแลว้ คือ โรงแรมดาร์เลย ์เชียงใหม่ และ โรงแรมราชพฤกษ ์ลานนา บูทีค เชียงใหม่ รายไดไ้ดรั้บผลกระทบจากปัญหาฝุ่ น PM.2.5  

ตั้งแต่ตน้ปี 2562    

                   ส่วนธุรกิจให้เช่าพ้ืนท่ี คือ บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั(มหาชน) และบริษทัย่อย โดย “ศูนยก์ารคา้ เซียร์ รังสิต” มี

รายไดร้วม 585.56 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อนเล็กน้อยเพียงร้อยละ 1.71  เป็นผลจากภาวะเศรษฐกิจท่ีชะลอตวั ประกอบกบัการซ้ือ

ขายผ่านระบบ E-Commerce หรือ Online ท่ีเขา้ในระบบเศรษฐกิจปัจจุบนัมากข้ึน โดยคุณสุรพล เตชะหรูวิจิตร กรรมการผูจ้ดัการ 

บริษทัเซียร์ฯ จะไดร้ายงานเพ่ิมเติมในทราบต่อไป  

                 หลงัจากนั้น  นายอมร เตชะหรูวจิิตร ผูด้าํเนินการประชุม ขอเชิญนายสุรพล เตชะหรูวจิิตร กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั เซียร์ 

พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (มหาชน) ให้ขอ้มูลเพ่ิมเติมต่อท่ีประชุมทราบ โดยคุณสุรพลฯ แจง้วา่ เน่ืองดว้ยมีขอ้ซกัถามผลกระทบการเกิด

วกิฤตในปี 2563 ท่ีเกิดข้ึนอยา่งรุนแรง เม่ือเทียบกบัวกิฤติตม้ยาํกุง้ในปี 2540 มีความแตกต่างกนัอยา่งไรทั้งธุรกิจโรงแรมและธุรกิจ

ศูนยก์ารคา้  สาํหรับธุรกิจโรงแรม ในปี 2540 นั้น ผลกระทบเกิดจากอตัราแลกเปล่ียนลอยตวั (1 USD=56 บาท) ทาํใหมี้นกัท่องเท่ียว

ต่างชาติเขา้มาเท่ียวในไทยจาํนวนมาก มีรายรับจากการท่องเท่ียวมาก แต่ผลกระทบต่อบริษทัคือสถาบันการเงินกาํหนดอตัรา

ดอกเบ้ียท่ีคิดกบับริษทัในขณะนั้นในอตัราสูง (21-22%) ทาํให้มีดอกเบ้ียจ่ายยอดสูงมาก  แมร้ายไดเ้ขา้มามากก็ตาม เป็นเวลา 1-2 ปี  

จนได้เจรจากบัธนาคารหยุดปัญหาดอกเบ้ียจ่ายสูงได ้ ขณะท่ีปัจจุบนัธนาคารคิดอตัราดอกเบ้ียตํ่า (4-5%) แต่ในช่วงท่ีปิดบริการ

ชัว่คราว รายรับหายไป  เราใชว้ธีิควบคุมรายจ่ายทุกประเภท โดยไม่มีการเบิกใชว้งเงินกูใ้หม่ และขอต่อรองใชอ้ตัราดอกเบ้ียตํ่าเท่าท่ี

เป็นได ้ทาํให้บริษทัสามารถประคองธุรกิจต่อไปได ้ประกอบกบัเปิดขายอาหารเดลิเวอร่ีเพ่ือให้พนักงานส่วนหน่ึงไดมี้งานทาํ มี
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รายไดเ้ล้ียงตวัเอง ตั้งแต่นั้นถึงปัจจุบนั  ส่วนของศูนยก์ารคา้ เซียร์ ปี 2540  เป็นช่วงท่ีกาํลงัก่อสร้างโครงการ มีรายรับเดือนละ 4-5 

ลา้นบาท ยอดหน้ีสูงมาก ส่วนปีน้ีมีรายรับ 40-50 ลา้นบาทต่อเดือน และยอดหน้ีลดลงไม่ถึงพนัลา้นบาท สามารถดาํเนินธุรกิจไปได ้

                   สําหรับช่วงท่ีปิดบริการ โรงแรมเอเชียกรุงเทพ ได้ปรับปรุงด้านหน้าอาคารให้สวยงาม โดยได้รับวงเงินสินเช่ือจาก

สถาบนัการเงินแลว้ และคาดวา่จะดาํเนินการแลว้เสร็จในเร็วๆ น้ี  มีเป้าหมายรับลูกคา้สัมมนา ลูกคา้คนไทย และนกัท่องเท่ียว และ

ไดเ้ร่ิมเปิดใหบ้ริการแลว้ตั้งแต่ 1 กรกฎาคม 2563  

                  ส่วนโรงแรมเอเชียพทัยาช่วงน้ี รับเป็น State Quarantine  ของรัฐท่ีมาจากต่างประเทศซ่ึงรับมา 2 กรุ๊ปแลว้  เป็นคนไทย

ท่ีมาจากต่างประเทศ และเจา้หนา้ท่ีของรัฐท่ีจะตอ้งเขา้มาดูแลสุขอนามยั ตรวจผูเ้ขา้พกัทุกวนั ซ่ึงหากมีการตรวจพบเช้ือในผูเ้ขา้พกั 

จะถูกส่งไปโรงพยาบาลเพ่ือทาํการรักษาทนัที ซ่ึงท่ีผ่านมาไม่พบการติดเช้ือใด ๆ การรับเป็น State Quarantine ทาํให้มีรายไดเ้ดือน

ละ 7-8 ลา้นบาทต่อเดือน  และไดเ้ร่ิมเปิดใหบ้ริการแลว้ตั้งแต่ 26 มิถุนายน 2563  

                  ส่วนโรงแรมเอเชียแอร์พอร์ท ท่ีรังสิต ไม่สามารถรับเป็น State Quarantine เพราะตั้งอยูบ่นศูนยก์ารคา้ แต่เป็นขอ้ดีคือไม่

มีค่าใชจ่้ายพ้ืนท่ีส่วนกลางท่ีตอ้งดูแล รับลูกคา้สัมมนา ของหน่วยงานราชการและเอกชน ลูกคา้คนไทย ทาํให้สามารถควบคุม

รายรับ-จ่ายไดอ้ยา่งพอดี  เร่ิมเปิดตั้งแต่ 1 กรกฎาคม 2563 

                 โรงแรมเอเชียชะอาํ  เปิดบริการ 1 กรกฎาคม 2563 เช่นกนั มีเป้าหมายเป็นลูกคา้ตลาดสัมมนา และไดรั้บการตอบรับจาก

ลูกคา้คนไทยในช่วงเสาร์อาทิตยจ์องเตม็ทุกอาทิตย ์ส่วนวนัธรรมดามีอตัราการเขา้พกัประมาณ 30-40 เปอร์เซ็นต ์  

                  ส่วนโรงแรมดาร์เลย ์เชียงใหม่ และ ราชพฤกษ ์ลานนา บูทีค  เชียงใหม่  ซ่ึงมีเป้าหมายลูกคา้เป็นนกัท่องเท่ียวโดยตรงและ

เพ่ิงสร้างเสร็จไม่นาน อาจมีอตัราการเขา้พกัตํ่าในช่วงแรก แต่เม่ือภาครัฐเขา้มาช่วยส่งเสริมการท่องเท่ียวไทยเท่ียวไทยในช่วงน้ี 

น่าจะทาํใหมี้การเขา้พกัเพ่ิมข้ึน 

                 สาํหรับโรงแรม Quality Inn Long Beach – Signal Hill ท่ีสหรัฐอเมริกา ไดรั้บผลกระทบจากโควดิเช่นกนั คุณสุรพลฯ จะ

ขอมอบให้คุณพชัรพล เตชะหรูวิจิตร ผูป้ระสานงานทางต่างประเทศของโรงแรมน้ี เป็นผูร้ายงานความคืบหน้าต่อท่ีประชุมว่า   

ตามท่ีบริษทัไดเ้ขา้ซ้ือโรงแรมน้ีในช่วงปลายปี 2018 โดยมี Franchise  Brand : Quality Inn  มีผลประกอบการปี 2019 (2562)เท่ากบั  

1.8 ลา้นเหรียญ ซ่ึงลดลงจากปีก่อนเป็นเพราะเน่ืองจากทาง Franchise ได้ขอให้เราทําการปรับปรุงห้องพกั ห้องอาหาร พ้ืนท่ี

ส่วนกลาง ตามมาตรฐานของ Franchise  จึงทะยอยปรับปรุงหอ้งพกัจาํนวน 74 หอ้งทั้งหมด ตลอดปี 2562 ทาํใหร้ายไดปี้ 2562 ลดลง 

ส่วนช่องทางการจองห้องลูกคา้ มีหลายช่องทาง จองโดยตรงกบัโรงแรมมีสดัส่วน 29.6% จองผา่น Choice Hotel.com เจา้ของเฟรน

ไชส์สัดส่วน 25.4%  และจองผ่าน OTA (Online Travel Agent) 36.1% และอ่ืน ๆ สัดส่วน 9 % ซ่ึงเราจะเสียค่า commission ให้กบั 

OTA มากกวา่ช่องทางอ่ืน  ส่วนลูกคา้ของโรงแรมเป็นคนอเมริกนั สดัส่วน 92.9% คนจีนเพียง 1% ท่ีเหลือเป็นชาติอ่ืน ๆ 

                   สาํหรับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโควิด ในสหรัฐอเมริกา เร่ิมเจอผูป่้วยรายแรกเม่ือเดือนมกราคม 2563 ท่ี San 

Francisco และระบาดหนกัช่วงเดือนมีนาคม ซ่ึงทางรัฐบาลประกาศไวรัสโคโรน่าไดแ้พร่ระบาดในอเมริกา   ต่อมาโรงแรม Quality 

Inn ทาํการปรับปรุงตามหอ้งพกั 74 ห้องและส่วนอ่ืนตามแผนงานเสร็จสมบูรณ์ในเดือนเมษายน 2563 และช่วงนั้นภาวะแพร่ระบาด

รุนแรงมากข้ึน ทางโรงแรมไดรั้บการติดต่อจากเทศบาลเมือง LA County ตอ้งการเช่าห้องพกัจาํนวน 50 ห้อง สําหรับผูสู้งวยัชาว

อเมริกนัท่ีแยกออกจากครอบครัวและไม่มีผูดู้แล ให้เขา้พกัชัว่คราวเพ่ือป้องกนัการรับเช้ือ ทาํให้โรงแรมมีอตัราการเขา้พกัเพ่ิมข้ึน 

ส่วนอีก 24 หอ้งสามารถให้คนอเมริกนัเช่าตามปกติโดยแยกเป็นสดัส่วนกนั และส่วนน้ีไดรั้บการตอบรับเป็นอยา่งดี  นอกจากน้ี ใน

ส่วนโครงการของรัฐ LA County  ลูกคา้กลุ่มแรก รัฐบาลไดใ้ห้เงินสนบัสนุนแก่ผูป้ระกอบการ ซ่ึงรับมาแลว้ 10,000 USD เป็นเงิน

ให้เปล่า และเงิน PPP เป็นเงินกูท่ี้ให้ผูป้ระกอบการจะตอ้งจดัจา้งพนกังานเพ่ือบริการในโครงการน้ีอีกรวมประมาณ 120,000 USD 

ทาํใหโ้รงแรม Quality Inn มีอตัราการเขา้พกัเฉล่ียรวม 90% สามารถดาํเนินธุรกิจท่ามกลางการระบาดของไวรัสน้ีไดอ้ยา่งดี  หากการ

ใหเ้ช่าของ LA County ผา่นช่วงวกิฤต คาดวา่ ธุรกิจของ Quality Inn จะไดรั้บการตอบรับอยา่งดีจากนกัท่องเท่ียวอเมริกนัเช่นกนั 

                  หลงัจากนั้นแลว้ นายสุรพลฯ รายงานผลการดาํเนินงานของโครงการศูนยก์ารคา้เซียร์ รังสิต ในช่วงโควดิ ถูกปิดชัว่คราว

ตั้งแต่วนัท่ี 21 มีนาคม 2563 –จนถึงวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2563 จึงไดเ้ปิดบริการตามปกติ ช่วงท่ีปิดศูนยก์ารคา้ไดช่้วยผูเ้ช่าร้านคา้โดย

ศูนยฯ์ ไม่คิดค่าเช่ากบัผูเ้ช่า (21 มีนาคม 2563 – 16 พฤษภาคม 2563) ส่วนค่าเช่าของเดือนอ่ืน ๆ (เดือนมีนาคม และพฤษภาคม) 

รวมกนัสามารถให้แบ่งชาํระไดใ้น 4 งวด ลูกคา้ผูเ้ช่ายินดีรับขอ้เสนอน้ี และมีเง่ือนไขให้ลูกคา้เช่าทาํบนัทึกแกไ้ขขอ้ตกลงน้ี  และ
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เน่ืองจากศูนยก์ารคา้เซียร์ ขายอุปกรณ์ไอทีคอมพิวเตอร์ ในช่วงท่ีผา่นมาไดรั้บความนิยมจากผูป้กครองซ้ืออุปกรณ์คอมพิวเตอร์ให้

ลูกหลานสามารถเรียนทางออนไลน์ หรือสนับสนุนการทาํงานท่ีบา้น Work from home และเปิดบริการให้ลูกคา้รายย่อยขายของ

หลายร้อยรายในช่วงเสาร์อาทิตย ์และอีกอาคาร The Hub ซ่ึงเนน้ขายสินคา้เส้ือผา้ ไดมี้การปรับการขายสินคา้ในตึกน้ีเป็นสินคา้ของ

เล่น Model หุ่นยนตต์่างๆ เราเรียกกลุ่มสินคา้ Handy & Hobby ซ่ึงไดรั้บการตอบรับจากผูซ้ื้อกลุ่มวยัรุ่นเป็นอยา่งดี  ทั้งน้ี ในกลุ่มได้

ดาํเนินนโยบายควบคุมรายจ่าย เพ่ิมรายได ้โดยเดือนท่ีผ่านมาไดล้ดค่าใชจ่้ายรวมเดือนละ 5  ลา้นบาท  ซ่ึงน่าจะรองรับการดาํเนิน

ธุรกิจช่วงน้ี 

                   หลงัจากนั้นแลว้ นายอมร เตชะหรูวิจิตร  สอบถามมีผูถื้อหุ้นท่านใดจะสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่ ซ่ึงไม่มีผูใ้ดสอบถาม

เพ่ิมเติม  ท่ีประชุมจึงรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัในปี 2562 ท่ีผา่นมา 
 

วาระที ่3.  พจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบริษัท ประจาํปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2562 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว 

     ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั ซ่ึงกาํหนดใหบ้ริษทัตอ้งจดัทาํงบดุลและ

บญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี ส้ินสุด ณ รอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ และเสนอให้ท่ี

ประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติั งบการเงินประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 ซ่ึงประกอบดว้ย งบแสดงฐานะการเงิน งบ

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และงบทางการเงินอ่ืนๆ ได้ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชี  และผ่านการพิจารณาจาก

คณะกรรมการตรวจสอบแลว้   โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูใ่นหมวด “งบการเงิน” ของรายงานประจาํปี ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ ้

ถือหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 2)  

ความเห็นคณะกรรมการ :  ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สมควรอนุมติังบการเงินประจาํปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

การลงมติ :  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน     
 

ประธานท่ีประชุมมอบใหน้างสาวสมศรี ตั้งทตัพงศธร ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณางบ

การเงินประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ของบริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) และงบการเงินรวมบริษทัยอ่ย ตามท่ีไดจ้ดัส่ง

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ สาํหรับผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษทัประจาํปี 2562 เปรียบเทียบกบัปี 2561  

สรุปผลการดาํเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ปี 2562   จากงบการเงินรวม ดงัน้ี 

                                                                                                                                                                                หน่วย : ลา้นบาท 

ผลการดาํเนินงาน 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

2562 2561 2562 2561 

รายไดจ้ากกิจการโรงแรม 770.57 740.30 377.29 395.16 

รายไดจ้ากค่าเช่าและค่าบริการ 585.56 595.77 - - 

     รวมรายไดจ้ากการขายและบริการ 1,356.13 1,336.07 377.29 395.16 

กาํไรขั้นตน้ 340.26 366.81 132.65 155.29 

รายไดอ่ื้น 83.66 85.27 69.61 89.73 

กาํไรก่อนดอกเบ้ียจ่ายและภาษีเงินได ้ 63.15 111.50 63.88 113.66 

กาํไรสุทธิ (ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่) -55.46 3.06 18.79 67.23 

กาํไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) -0.17 0.01 0.06 0.21 

ฐานะการเงนิ     

สินทรัพยร์วม 9,472.21 9,676.24 3,190.18 3,216.88 

หน้ีสินรวม 4,001.15 4,080.89 1,267.72 1,284.50 

ส่วนของผูถื้อหุ้น 5,471.06 5,595.35 1,922.46 1,932.38 

                     บริษทัและบริษทัยอ่ย มีรายไดร้วมจาก 2 ธุรกิจ ในปี 2562 เท่ากบั 1,356.13 ลา้นบาท ปีน้ีรายไดร้วมเพ่ิมข้ึน 

20.06 ลา้นบาท ประกอบดว้ยธุรกิจโรงแรม มีรายได ้770.57 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 30.27 ลา้นบาท แบ่งเป็นธุรกิจโรงแรมในประเทศ 454 
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ลา้นบาท โรงแรมต่างประทศ 62.86 ลา้นบาท และ ธุรกิจค่าเช่าและบริการ มีรายได ้ 585.56 ลา้นบาท เป็นรายไดค้่าเช่าในประเทศ 

556.13 ลา้นบาท และรายไดค้่าเช่าต่างประเทศ 29.43 ลา้นบาท 

                    รายไดจ้ากธุรกิจโรงแรมในปีน้ีท่ีเพ่ิมข้ึนจากปี 2561  เน่ืองมาจากการท่ีปี 2561 ขยายธุรกิจโรงแรม 3 ท่ี ซ่ึงปี 2562 ได้

รับรู้รายไดจ้ากกิจการเตม็ปี  รวม 2 ธุรกิจ บริษทัและบริษทัยอ่ยมีกาํไรขั้นตน้  340.27 ลา้นบาท  รายไดอ่ื้นรวม จาํนวน 83.65 ลา้น

บาท โดยมีกาํไรก่อนดอกเบ้ียและภาษีเงินได ้เท่ากบั 63.15 ลา้นบาท และมีตน้ทุนทางการเงิน 123.51 ลา้นบาท มีผลประกอบการใน

ปี 2562 มีขาดทุนสุทธิ เท่ากบั  55.59 ลา้นบาท   

                    ในปี 2562 มีตน้ทุนและค่าใชจ่้ายท่ีปรับเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน คือ ผลกระทบจากพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานเงินชดเชย

จาก 300 วนัเป็น 400 วนั ทาํใหต้น้ทุนและค่าใชจ่้ายเพ่ิมข้ึน เป็น 34.89 ลา้นบาท และการเพ่ิมข้ึนของค่าเส่ือมราคา 

                     ด้านฐานะการเงนิของบริษัทและบริษัทย่อย จากงบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่ 31 ธันวาคม 2562  เทยีบกบั 31 

ธันวาคม 2561   

ด้านสินทรัพย์ บริษทัมีสินทรัพยร์วม ณ ส้ินปี 2562 เท่ากบั 9,472.21 ลา้นบาท เทียบกบัปี 2561 จาํนวน 9,676.24 ลา้น

บาท  ปีน้ีสินทรัพยร์วมลดลง 204.03 ลา้นบาท ประกอบดว้ย  สินทรัพยห์มุนเวยีน 214.97 ลา้นบาท ปีน้ีเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 4.34 ลา้น

บาท เน่ืองจากมีรายการเงินสดและเทียบเท่าเงินสดลดลง 6.30 ลา้นบาท ลูกหน้ีการคา้เพ่ิมข้ึน 11.07 ลา้นบาท สินทรัพยไ์มห่มุนเวยีน

รวม 9,257.24 ลา้นบาท ปีน้ีลดลงจากปีก่อน 208.37 ลา้นบาท คือ รายการท่ีดินอาคารและอุปกรณ์ท่ีลดลง 206.5 ลา้นบาท เน่ืองจาก

ค่าเส่ือมราคา   

ด้านหนีสิ้น บริษทัหน้ีสินรวม ณ ส้ินปี 2562 เท่ากบั 4,001.16 ลา้นบาท ปีน้ีลดลง 79.73 ลา้นบาท ประกอบดว้ย หน้ีสิน

หมุนเวยีน 649.19 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 124.25 ลา้นบาท หน้ีสินไม่หมุนเวยีน 3,351.97 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 203.98 

ลา้นบาท เป็นรายการกูย้มืเงินจากสถาบนัการเงินท่ีลดลง 219 ลา้นบาท และผลประโยชน์พนกังานเพ่ิมข้ึน 31.83 ลา้นบาท 

ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 เท่ากบั 5,471.05 ลา้นบาท เทียบกบัปี 2561  ส่วนของผูถื้อหุน้ลดลงจากปี 

2561 เท่ากบั  124.3 ลา้นบาท 

ถดัมา ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน รายงานผลประกอบการ  ประจาํปี 2562   

บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) –โรงแรมเอเชีย ราชเทว ี รายไดจ้ากการประกอบการ 377.29 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 17.86 

ลา้นบาท บริษทัมีกาํไรขั้นตน้ 132.65 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 22.64 ลา้นบาท มีเงินปันผลรับจาํนวน 8.54 ลา้นบาท และมีรายได้

อ่ืน 61.07 ลา้นบาท มีกาํไรก่อนดอกเบ้ียและภาษี 63.89 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 49.77 ลา้นบาท ผลประกอบการมีกาํไรสุทธิในปี 

2562 เท่ากบั 18.79 ลา้นบาท คิดเป็นกาํไรต่อหุน้ 0.06 บาท โดยมีอตัราการเขา้พกัเฉล่ียปีน้ี  85.15% และอตัราค่าหอ้งพกัเฉล่ียปีน้ี

เท่ากบั 1,402 บาท  

                   หลงัจากผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงินไดร้ายงานผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินจากงบการเงิน ทั้งงบการเงินของ

บริษทัและงบการเงินรวมแลว้  ประธานไดถ้ามผูถื้อหุน้ท่านใดมีเร่ืองเก่ียวกบังบการเงินท่ีจะสอบถามอีกหรือไม่ 
นางสาวอิรารมย์ อนันต์ ผู้ถือหุ้น ไดส้อบถามในรายงานประจาํปี หนา้ 175 ขอ้ 7 รายการระหวา่งบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั ในนโยบาย

การคิดตน้ทุนการกูย้มืระหวา่งกนั อตัราดอกเบ้ียไม่เท่ากนั  ทาํไมการกูย้มืระหวา่งกนัของบริษทัเอเชียพทัยาโฮเต็ล จาํกดั และ บริษทั 

เอเชียแอร์พอร์ทโฮเต็ล จาํกดั คิดอตัราดอกเบ้ียท่ี 7.25% ส่วนของบริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (มหาชน) คิดอตัราดอกเบ้ียท่ี  

5.87-5.995% 

นางสาวสมศรี ตั้งทตัพงศธร ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน ช้ีแจงวา่ เน่ืองจากการคิดอตัราดอกเบ้ียจะแยกตามสถาบนัการเงินท่ีกูม้า

โดยกลุ่มบริษทั เอเชียพทัยาฯและบริษทัเอเชียแอร์พอร์ทฯ เป็นกลุ่มหน่ึง ส่วนกลุ่มบริษทัเซียร์เป็นอีกกลุ่ม ท่ีสถาบนัการเงินอีกแห่ง

คิดไม่เท่ากนั 

                   หลงัจากนั้นแลว้ ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามอีก ประธานท่ีประชุมเสนอผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติังบการเงินตามท่ีได้

รายงานขา้งตน้   

การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน                  

                      ในวาระน้ี มีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุมเพ่ิมข้ึน รวมเป็นจาํนวน 91 คน จาํนวนหุน้ 236,321,903 หุน้  
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ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นอนุมติังบการเงินประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ของบริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั 

(มหาชน) และงบการเงินรวมบริษทัยอ่ย เห็นดว้ยตามท่ีคณะกรรมการเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 236,321,903 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 236,321,903 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 

วาระที ่4.   พจิารณาจ่ายเงนิปันผลสําหรับผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2562  และจดัสรรกาํไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  เน่ืองจากพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 48-49 กาํหนดให้ท่ี

ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นจะตอ้งพิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินกาํไร โดยตอ้งจดัสรรเงินกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็น

ทุนสาํรอง ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองน้ีจะ

มีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  และตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั  บริษทัจะจ่ายเงินปัน

ผลไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 60 ของกาํไรสุทธิหลงัจากจดัสรรเงินสํารองตามกฎหมายแลว้  จากงบการเงินเฉพาะของบริษทั 

เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัมีกาํไรสุทธิประจาํปีเป็นเงิน 18.79 ลา้นบาท 

สามารถจดัสรรเงินปันผลแก่ผูถื้อหุน้ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัได ้    

                ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นควรใหจ้ดัสรรกาํไรจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562  ดงัน้ี 

 1.     เป็นทุนสาํรองตามกฎหมายในอตัราร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิ เป็นเงิน 0.94 ลา้นบาท 

 2.      จ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการประจาํปี 2562 ในอตัราหุน้ละ 0.05 บาท เป็นจาํนวนเงินปันผล 16 ลา้นบาท 

สาํหรับหุ้นสามญัของบริษทัทั้งหมด 320 ลา้นหุ้น โดยบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไป

แลว้เม่ือวนัท่ี 12 ธนัวาคม 2562 ในอตัราหุ้นละ 0.05 บาท เป็นจาํนวนเงินปันผล 16 ลา้นบาท ซ่ึงคิดเป็นอตัรา

การจ่ายเงินปันผลเท่ากบัร้อยละ 89.64 ของกาํไรสุทธิสาํหรับงวด 12 เดือน ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ซ่ึง

สูงกวา่นโยบายการจ่ายเงินปันผลท่ีกาํหนดไวไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 60 ของกาํไรสุทธิ ประกอบกบัปัจจุบนัเกิดการ

ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซ่ึงส่งผลกระทบอยา่งมากต่อธุรกิจท่องเท่ียวในประเทศไทย 

บริษทัจาํเป็นตอ้งเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน 

          คณะกรรมการจึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงาน

งวดคร่ึงหลังของปี 2562 โดยมีรายละเอียดกําไรสุทธิและเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานประจําปี 2562 

เปรียบเทียบกบัผลประกอบการยอ้นหลงั 3 ปี ดงัน้ี 

 ผลการดาํเนินงานและเงินปันผล ปี 2562 (ท่ีเสนอ) ปี 2561  ปี  2560 ปี  2559 

กาํไรสุทธิ                        (ลา้นบาท) 18.79 67.23 56.23 45.45 

กาํไรสะสม                      (ลา้นบาท) - - 2.97 - 

จาํนวนหุ้น                       (ลา้นหุ้น) 320 320 32 32 

เงินปันผลจ่าย                 (บาทต่อหุ้น) 0.05 0.13 1.85 0.85 

  -จ่ายเงินปันผลคร้ังท่ี 1 (บาทต่อหุ้น) 0.05 0.10 0.60 - 

  -จ่ายเงนิปันผลคร้ังที ่2 (บาทต่อหุ้น) 0.00 0.03 1.25 0.85 

รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 16.00 41.60 59.20 27.20 

อตัราการจ่ายเงินปันผล (%) 89.64 65.13 110.82 62.99 

 การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                            ลงคะแนน 
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 ประธานท่ีประชุมสอบถามต่อท่ีประชุมวา่ ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้ใดเห็นเป็นอ่ืน 
      ผูถื้อหุน้ไดรั้บทราบและไม่มีผูใ้ดซกัถามเพ่ิมเติม 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทใ์หง้ดจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 สาํหรับคร่ึงปีหลงั 

และจดัสรรเงินทุนสาํรองตามกฎหมาย จาํนวน 0.94 ลา้นบาท ตามท่ีคณะกรรมการเสนอมา ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี  

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 236,321,903 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 236,321,903 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 

วาระที ่5.      พจิารณาเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดออกตามวาระ 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :   เน่ืองจากพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บังคบัของบริษทั ขอ้ 18 กาํหนดให้

กรรมการออกจากตาํแหน่งในการประชุมสามญัประจาํปีทุกคร้ัง เป็นจาํนวนหน่ึงในสาม หรือส่วนท่ีใกลท่ี้สุดกบั

จาํนวนหน่ึงในสาม และกรรมการซ่ึงพน้จากตาํแหน่งตามวาระอาจไดรั้บเลือกตั้งเขา้มาใหม่ได้  ปัจจุบนับริษทัมี

กรรมการทั้งหมด 11 ท่าน  มีกรรมการท่ีออกตามวาระ 4 ท่าน ในการประชุมสามญัประจาํปีคร้ังน้ีไดแ้ก่ กรรมการท่ี

อยูใ่นตาํแหน่งนานท่ีสุด มีจาํนวน 4 ท่าน คือ 

                            1)  นายปิยะวฒุ  เสนาภู่พิทกัษ ์        กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหา 

                            2)  ดร.โชติมา  พวัศิริ                       กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 

                            3)  นางพรพรรณ ตนัอริยกลุ            กรรมการบริหาร 

 4)  นางสุวมิล  เตชะหรูวจิิตร        กรรมการ 

          ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษทั ได้พิจารณาสรรหาบุคคลท่ีจะเสนอผูถื้อหุ้น

เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ โดยบริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีมี

คุณสมบติัเหมาะสมผ่านทางเวบ็ไซด์ของบริษทัฯ เพ่ือคดัเลือกเขา้เป็นกรรมการของบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 2 ตุลาคม 2562 

ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 ปรากฏว่าเม่ือพน้กาํหนดเวลาดงักล่าวแลว้ ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอรายช่ือบุคคลเขา้มา 

ดงันั้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ยกเวน้นายปิยะวฒุ  เสนาภู่พิทกัษ ์ กรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย) 

พิจารณากลัน่กรองแลว้  จึงไดเ้สนอช่ือผูเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระจาํนวน  

4 ท่าน กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง ไดแ้ก่  

                           1)  นายปิยะวฒุ   เสนาภู่พิทกัษ ์          ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหาฯ 

                           2)  ดร.โชติมา  พวัศิริ                          ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 

                           3)  นางพรพรรณ  ตนัอริยกลุ              ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการบริหาร 

 4)   นางสุวมิล  เตชะหรูวจิิตร ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น  กรรมการ                       

                     จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณา  พร้อมประวติักรรมการท่ีจะไดรั้บการเสนอช่ือ (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 3) 

ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียเห็นชอบกบัคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน   เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ง 4 ท่าน ให้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการบริษทั บริหารงานต่อไปอีกวาระหน่ึง ดว้ยเห็นวา่กรรมการทั้ง 4 ท่าน เป็นผูมี้ความรู้บริหารธุรกิจโรงแรม

ดว้ยประสบการณ์นานปี ความสามารถกาํกบัดูแลและตรวจสอบ มีความเป็นอิสระ และทั้ ง 4 ท่านน้ีไม่มีลกัษณะ

ตอ้งหา้ม สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความระมดัระวงัเป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบริษทั 
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    การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

                                      ลงคะแนน 

 ประธานท่ีประชุมแถลงต่อท่ีประชุมวา่เน่ืองจากวาระน้ีขอให้มีการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งเป็นรายบุคคลตามหลกัการ  

ดูแลกิจการท่ีดี  โดยขอให้ผูถื้อหุ้นทุกท่านลงมติเป็นรายบุคคล  ก่อนการลงมติในวาระน้ี กรรมการท่ีครบวาระทั้ง 4 ท่าน ไดอ้อก

จากหอ้งประชุมเป็นการชัว่คราว   
 หลงัจากนั้น จึงเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณากรรมการแต่ละท่าน และลงมติ ดงัต่อไปน้ี 

                           1)  นายปิยะวฒุ  เสนาภู่พิทกัษ ์      ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหาฯ 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 236,320,903 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 1,000 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 236,321,903 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 

                           2)  ดร.โชติมา  พวัศิริ          ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 236,320,903 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 1,000 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 236,321,903 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 

                           3)  นางพรพรรณ  ตนัอริยกลุ        ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการบริหาร/กรรมการรองผูจ้ดัการ 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 236,321,903 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 236,321,903 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 

      4)  นางสุวมิล  เตชะหรูวจิิตร        ตาํแหน่งท่ีเสนอเป็น กรรมการ 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 236,321,903 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 236,321,903 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
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                      ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  มีมติเป็นเอกฉันท์ให้แต่งตั้ งกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ ง  4 ท่านคือ  นายปิยะวุฒ  เสนาภู่

พิทกัษ ์ดร.โชติมา  พวัศิริ นางพรพรรณ  ตนัอริยกุล และนางสุวิมล  เตชะหรูวิจิตร  กลบัเขา้เป็นกรรมการของบริษทัต่อไปอีกวาระ

หน่ึง   
    หลงัจากนั้น เลขานุการบริษทัเชิญกรรมการทั้ง 4 ท่าน กลบัเขา้หอ้งประชุม  และนายอมร เตชะหรูวจิิตร ทาํหนา้ท่ีเป็น

ผูด้าํเนินวาระการประชุมต่อไป 
  

วาระที ่6.  พจิารณาอนุมตังิดเงนิบําเหน็จคณะกรรมการและพจิารณาเบีย้ประชุมกรรมการตามทีค่ณะกรรมการเสนอ 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 34 กาํหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้กาํหนดเงินค่าบาํเหน็จและเบ้ีย   

ประชุมแก่คณะกรรมการบริษทั   

            คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณากลัน่กรองแลว้ เสนอวา่ ค่าตอบแทนของกรรมการ

ไดแ้ก่ เงินบาํเหน็จกรรมการและเบ้ียประชุมกรรมการ ของปี 2563    เน่ืองจากบริษทัไดรั้บผลกระทบอยา่งรุนแรงจาก

การแพร่ระบาดไวรัส Covid-19 ทาํใหธุ้รกิจของบริษทัและบริษทัยอ่ยปิดบริการชัว่คราว และจากภาวะเศรษฐกิจท่ีชะลอ

ตวัในปัจจุบนั จึงขอเสนองดจ่ายค่าบาํเหน็จแก่คณะกรรมการในปี 2563 และอนุมติัค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการใน

อตัราเดิมเท่ากบัปีท่ีแลว้ โดยของดจ่ายค่าเบ้ียประชุมในช่วงการประชุมตั้งแต่เดือนมิถุนายน 2563 – ธันวาคม 2563 

และเร่ิมจ่ายตั้งแต่เดือนมกราคม 2564 เป็นตน้ไป   จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการ เพ่ือเสนอขออนุมติัต่อท่ีประชุมผู ้

ถือหุน้  ดงัน้ี    

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2563  (ปีทีเ่สนอ) ปี 2562 

ค่าตอบแทนของกรรมการ   

1. เงินบาํเหน็จคณะกรรมการ   

    - ประธานกรรมการ  งดจ่าย 224,000 บาท 

    - รองประธานกรรมการ งดจ่าย 168,000 บาท 

    - กรรมการ  งดจ่าย 112,000 บาท/คน/ปี 

2. ค่าเบ้ียประชุม   

    - ประธานกรรมการ 20,000  บาท/คร้ัง 20,000  บาท/คร้ัง 

    - รองประธานกรรมการ 15,000  บาท/คร้ัง 15,000  บาท/คร้ัง 

    - กรรมการ 10,000 บาท/คน/คร้ัง 10,000 บาท/คน/คร้ัง 

           งดจ่ายเบ้ียประชุมกรรมการในเดือน มิ.ย. - ธ.ค. 2563 

ค่าตอบแทนของกรรมการชุดย่อย   

คณะกรรมการตรวจสอบ  :  เสนองดจ่ายค่าบาํเหน็จแก่คณะกรรมการตรวจสอบในปี 2563 

-ประธานกรรมการตรวจสอบ งดจ่าย 60,000 บาท/ปี 

- กรรมการตรวจสอบ งดจ่าย 40,000 บาท/คน/ปี 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน: ไดรั้บเป็นเบ้ียประชุมต่อคร้ัง  

-ประธานกรรมการสรรหาฯ 15,000 บาท/คร้ัง 15,000 บาท/คร้ัง 

-กรรมการสรรหาฯ 10,000 บาท /คน/คร้ัง 10,000 บาท /คน/คร้ัง 

 งดจ่ายเบ้ียประชุมกรรมการสาํหรับเดือน มิ.ย.-ธ.ค. 2563 

 

 ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนของ

คณะกรรมการและรับทราบค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุดย่อย  ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนเสนอมา  นอกเหนือจากค่าตอบแทนขา้งตน้น้ีไม่มีค่าตอบแทนอ่ืนใดอีก 
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                     การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของผูถื้อหุน้ ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

            ประธานท่ีประชุม ถามในท่ีประชุมวา่ผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอ ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง  

                    ไม่มีท่านผูถื้อหุน้เสนอเป็นอยา่งอ่ืน  
     ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 

2563 ตามท่ีคณะกรรมการเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 236,321,903 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

     รวม 236,321,903 100.0000 

 

วาระที ่7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2563  และกาํหนดค่าสอบบัญชี  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 43 กาํหนดให้แต่งตั้งผูส้อบ

บญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ซ่ึงการคดัเลือกผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 

2563 ไดผ้า่นการกลัน่กรองจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้     

                          ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบ ใหค้วามเห็นวา่ จากผลการเปรียบเทียบและตอ่รองคา่สอบบญัชีแลว้ เสนอให้

บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั  ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของกลุ่มบริษทัมา 6 ปี เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัต่อไป  และเสนอค่า

สอบบญัชีของบริษทั สาํหรับปี 2563 เป็นเงิน 1,755,000  บาท 
 

            ความเห็นคณะกรรมการ :   เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบัญชี จากบริษทั เอเอ็นเอส      

ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั สาํหรับปี 2563 ไดแ้ก่  (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข  4)  
 

รายช่ือผูส้อบบญัชี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 
จาํนวนปีท่ีลงลายมือช่ือ

รับรองงบการเงินในรอบ 5 ปี 

1. นายเสถียร วงศส์นนัท ์ 3495 1 

2. นางสาวพชัรี  ศิริวงษศิ์ลป์ 9037 - 

4. นางสาวปณิตา  โชติแสงมณีกลุ 9575 - 

                         โดยกาํหนดค่าสอบบญัชีสาํหรับงบการเงินรายไตรมาสรวม 3 ไตรมาส และงบการเงินประจาํปี สาํหรับปี 2563 เป็น

จาํนวน 1,755,000 บาท เท่ากบัปีท่ีแลว้ (ค่าสอบบญัชีสาํหรับปี 2562 มีจาํนวนเงิน 1,755,000 บาท) ทั้งน้ี หากมีงาน

นอกเหนือจากการสอบบญัชีประจาํปีตามปกติ ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้มอบใหค้ณะกรรมการเป็นผูมี้อาํนาจพิจารณา

กาํหนดค่าตอบแทนเป็นกรณี ๆ ไป 

      นอกจากน้ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั โดยผูส้อบบญัชีกลุ่มเดียวกนัทาํการสอบบญัชี ในกลุ่มบริษทัยอ่ยอีก  

                         6 บริษทั ไดแ้ก่ บริษทั เอเชียพทัยาโฮเตล็ จาํกดั, บริษทั เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ จาํกดั, บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี 

              จาํกดั  (มหาชน), บริษทั เซียร์ แอสเซท จาํกดั,  ZEER OVERSEA LLC  และบริษทั สปาโฮเตล็ จาํกดั ซ่ึงมีค่าสอบ 

                        บญัชีในกลุ่มบริษทัเอเชีย  รวมค่าตรวจสอบบญัชีทั้งส้ิน 6,700,000 บาท สรุปรายละเอียดได ้ดงัน้ี 
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                                                                                                                                                                     หน่วย : บาท 

รายช่ือบริษทั ค่าสอบบญัชี  ปี 2563 

บจก. เอเอน็เอส ออดิท  

ค่าสอบบญัชี  ปี 2562 

บจก. เอเอน็เอส ออดิท  
เพ่ิมข้ึน/(ลดลง) 

บมจ. เอเชียโฮเตล็ 1,755,000.00 1,755,000.00 0.00 

บริษทัยอ่ย    

7. บจก.เอเชียพทัยาโฮเตล็ 1,100,000.00 1,100,000.00 0.00 

8. บจก.เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ 1,200,000.00 1,150,000.00  50,000.00 

9. บมจ.เซียร์ พร็อพแพอร์ต้ี         1,790,000.00        1,790,000.00        0.00 

10. บจก. เซียร์ แอสเซท             100,000.00             100,000.00                  0.00 

11. ZEER OVERSEA LLC 370,000.00 370,000.00 0.00 

12. บจก.สปาโฮเตล็ 385,000.00 385,000.00  0.00 

รวมค่าตรวจสอบทั้งส้ิน        6,700,000.00         6,650,000.00        50,000.00 
                   

                    ทั้งน้ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั มีความเป็นอิสระ ไม่ไดเ้ป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัและบริษทัยอ่ยแต่อยา่งใด  

และไม่มีบริการอ่ืนใดอีก   

การลงมต ิ:  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

                  หลงัจากนั้นแลว้ ประธานสอบถามผูถื้อหุน้ท่านใด ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ในวาระน้ี 
ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอเป็นอยา่งอ่ืน 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี คือ นายเสถียร  วงศส์นนัท ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 

3495 หรือ นางสาวพชัรี ศิริวงษศิ์ลป์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9037 หรือ นางสาวปณิตา  โชติแสงมณีกลุ ผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตเลขทะเบียน 9575  แห่งบริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั สาํหรับปี 2563 โดยมีค่าสอบบญัชี เป็น

จาํนวน 1,755,000.00 บาท ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มติท่ีลง จาํนวนเสียง % ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 236,321,903 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

           รวม 236,321,903 100.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 
 

วาระที ่8     พจิารณาเร่ืองอืน่ ๆ 

               ประธานท่ีประชุมสอบถามผูถื้อหุน้ท่านใด ท่ีจะสอบถามเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบริษทั  มีดงัน้ี 

นายชาญชัย โล่วรพงษ์ ผู้ถือหุ้น ขอสอบถามวา่คณะกรรมการจะหาผูร่้วมทุนท่านอ่ืนท่ีมีศกัยภาพมาช่วยบริหารใหบ้ริษทัทาํกาํไรให้

คุม้ทุนท่ีมีสินทรัพยสู์งมาก สามารถเปล่ียนโฉมหนา้บริษทั และแขง่ขนักบับริษทัอ่ืนได ้  

ประธานมอบใหน้ายสุรพลฯ ช้ีแจงต่อท่ีประชุมวา่ ท่ีผา่นมา 3-4 ปี เราไม่ไดห้าผูร่้วมทุนใหบ้ริษทั  แต่เรามีการขยายตวัต่อเน่ืองคือ 

เรามีการขยายไปลงทุนสร้างโรงแรมในต่างจงัหวดั 2-3 แห่ง ไปลงทุนต่างประเทศอีก 1 แห่ง  มีสินทรัพยร์วมเกือบหม่ืนลา้นบาท แต่

มีกาํไรสุทธิลดลง มาจากรายรับหกัดว้ยรายจ่าย ซ่ึงรายจ่ายประกอบดว้ยตน้ทุนคา่ใชจ่้ายท่ีเป็นตวัเงินและมิไดเ้ป็นตวัเงิน คา่ใชจ่้ายท่ี

ไม่เป็นตวัเงินคือค่าเส่ือมราคา ดว้ยมีการนาํเอาค่าเส่ือมราคามาตดัเป็นค่าใชจ่้ายตามมาตรฐานบญัชี ยิง่ลงทุนมาก ค่าเส่ือมราคาท่ี

นาํมาตดัเป็นค่าใชจ่้ายยิง่เพ่ิมข้ึน ทาํใหผ้ลประกอบการติดลบหรือขาดทุน หากบริษทัพิจารณาเฉพาะ EBIDA  จะเห็นวา่เรามีกระแส
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เงินสดเพียงพอ บริษทัสามารถจ่ายคืนหน้ีในอนาคตไดอ้ยา่งสบาย บริษทัเคยพิจารณาตั้งกองทุนอสงัหาริมทรัพย ์ นาํตวัเลขและ

รายละเอียดทางการเงินมาศึกษาร่วมกบัสถาบนัการเงินมาแลว้ แต่ไดข้อ้สรุปวา่ขณะน้ีสถานการณ์ยงัไม่เหมาะสมนาํมาพิจารณา   

                 ประธานสอบถามผูถื้อหุน้ท่านอ่ืนจะมีขอ้เสนอแนะหรือสอบถามใหแ้ก่บริษทัอีกหรือไม่   

                ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเร่ืองอ่ืนใดใหท่ี้ประชุมพิจารณาอีก ประธานไดก้ล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม  

 
และปิดประชุมเม่ือเวลา  15.45  น.  

ลงช่ือ     ปิยะวฒุ  เสนาภู่พิทักษ์     ประธานท่ีประชุม                        

         (นายปิยะวฒุ  เสนาภู่พิทกัษ)์ 

 

นางสาวสุดารัตน์ วศินุวฒันากิจ 

ผูบ้นัทึกการประชุม/เลขานุการบริษทั   
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 ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 2 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย หมายเลข 3 
เอกสารประกอบการพจิารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ เอกสารประกอบการพจิารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ ((วาระท่ี 5วาระท่ี 5))   

  
  

1.ช่ือ – สกลุ นายสมบติั  ผูพ้ิพฒัน์หิรัญกุล 
 

ตาํแหน่งทีเ่สนอ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 

 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 

ตาํแหน่งปัจจุบนั กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ 

 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 

อายุ 81  ปี 
 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ Certificate of Attendance DAP  รุ่น 6/2003 และ 

 หลกัสูตร FSD รุ่น 4/2009 จาก IOD 

 

คุณวุฒิการศึกษา                                  เศรษฐศาสตร์บณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
 

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท 529,990 หุน้  : ตนเอง= 497,990 หุน้   คู่สมรส= 32,000 หุน้ 
  (คิดเป็นร้อยละ 0.16 ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ตามมาตรา 258) 
 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว                -ไม่มี- 
 

ประวตักิารทาํงาน 5 ปีย้อนหลงั ม.ค. 2553 – ปัจจุบนั   ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

                                                                                                บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

 พ.ค. 2542 – ปัจจุบนั   กรรมการตรวจสอบ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

         2532 – ปัจจุบนั   กรรมการ  บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 
 

จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท          31 ปี ไดรั้บการแต่งตั้งเม่ือปี 2532 เป็นตน้มา 
 

ประวตักิารทาํผดิกฎหมายใน             -ไม่มี- 
ระยะ 10 ปีทีผ่่านมา 
 

คุณสมบัตต้ิองห้าม                        1. ไม่มีประวติัการกระทาํผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยสิ์น ซ่ึงไดก้ระทาํโดยทุจริต 

                                                      2.  ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

ตาํแหน่งอืน่ในปัจจุบัน 

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน              -ไม่มี- 

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน          2535 – ปัจจุบนั   กรรมการ  บริษทั เอ.บี.เค. เอน็เตอร์ไพรส์ จาํกดั  

กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์่อ บมจ.เอเชียโฮเตล็    -ไม่มี- 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น/คณะกรรมการบริษัท ในรอบปี 2563 
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 58 (2563)   1/1      คร้ัง 

ประชุมกรรมการบริษทั    7/12     คร้ัง 

ประชุมกรรมการตรวจสอบ   4/6       คร้ัง 
ประชุมกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  2/3       คร้ัง 
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2. ช่ือ – สกลุ         นางออ้ยทิพย ์  เหราบตัย ์  
 

ตาํแหน่งทีเ่สนอ กรรมการบริหาร 

ตาํแหน่งปัจจุบนั กรรมการบริหาร 
 

อายุ 58  ปี 
 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ Certificate of Attendance DCP รุ่น 278/2019  

                                                            จาก IOD 
 

คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ  Sul Ross States University, USA. 

 ปริญญาตรี คณะพาณิชยศ์าสตร์และบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 หลกันิติธรรมเพ่ือประชาธิปไตย รุ่น 8 
 

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท  2,040,660 หุน้ (คิดเป็นร้อยละ 0.64 ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ตามมาตรา 258) 
 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว เป็นลูกสาวนางสุวมิล เตชะหรูวจิิตร นอ้งสาวนายสุรพงษ ์เตชะหรูวจิิตร 
 และนางพรพรรณ ตนัอริยกลุ  กรรมการบริษทั 
 

ประวตักิารทาํงาน 5 ปีย้อนหลงั   ธ.ค. 2563 – ปัจจุบนั  กรรมการบริษทั เอเชียพทัยาโฮเตล็ จาํกดั 

 ธ.ค. 2563 – ปัจจุบนั  กรรมการบริษทั เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ จาํกดั 

 พ.ค. 2561 – ปัจจุบนั     กรรมการรองผูจ้ดัการ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

 เม.ย. 2561 – ปัจจุบนั    กรรมการ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

 ก.พ. 2557 – พ.ค.2561  รองกรรมการผูจ้ดัการ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

ก.พ. 2554 – ปัจจุบนั     ผูจ้ดัการทัว่ไป บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 
                                                   

จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท          3 ปี แต่งตั้งเม่ือ เมษายน 2561 
 

ประวตักิารทาํผดิกฎหมายใน             -ไม่มี- 
ระยะ 10 ปีทีผ่่านมา 
 

คุณสมบัตต้ิองห้าม                         1. ไม่มีประวติัการกระทาํผดิอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยสิ์น ซ่ึงไดก้ระทาํโดยทุจริต 

                                                           2.  ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
 

ตาํแหน่งอืน่ในปัจจุบัน 

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน          -ไม่มี- 

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน          ก.พ. 2539 – ปัจจุบนั      กรรมการ บริษทั เอ.บี.เค.เอน็เตอร์ไพรส์ จาํกดั 

 ก.พ. 2532 – ปัจจุบนั      กรรมการ บริษทั ปามาทอย จาํกดั 

        กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อ บมจ.เอเชียโฮเตล็    -ไม่มี- 
 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น/คณะกรรมการบริษัท ในรอบปี 2563 

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 58 (2563)      1         คร้ัง 

ประชุมกรรมการบริษทั   12/12  คร้ัง 
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3. ช่ือ – สกลุ          นายพลภทัร์  เตชะหรูวิจิตร  
 

ตาํแหน่งทีเ่สนอ กรรมการ                            

ตาํแหน่งปัจจุบนั กรรมการ  
 

อายุ 33  ปี 
 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ Certificate of Attendance DCP รุ่น 281/2019  

                                                        จาก IOD 
 

คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาตรี หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต  สาขาธุรกิจระหวา่งประเทศ  
                                                            มหาวทิยาลยัมหิดล วทิยาลยันานาชาติ 
 

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท 1,459,000 หุน้ -(คิดเป็นร้อยละ 0.46 ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ตามมาตรา 258) 
 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว - เป็นหลานชาย นายสุรพงษ ์เตชะหรูวจิิตร นางสุวมิล เตชะหรูวจิิตร และ 
   นางพรพรรณ ตนัอริยกลุ และนางออ้ยทิพย ์เหราบตัย ์  กรรมการบริษทั 
 

ประวตักิารทาํงาน 5 ปี ย้อนหลงั   เม.ย. 2561 – ปัจจุบนั   กรรมการ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

 2560 - ปัจจุบนั   ผูช่้วยผูจ้ดัการทัว่ไป บริษทั เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ จาํกดั 

 2558 - ปัจจุบนั    ผูช่้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายบริหาร  บริษทั เซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (มหาชน) 

 2556 - ปัจจุบนั    ท่ีปรึกษา และอาสาสมคัรกิตติมศกัด์ิมูลนิธิป่อเตก็ต๊ึง 
                                                                         

จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท           3 ปี แต่งตั้งเม่ือ เมษายน 2561  

 

ประวตักิารทาํผดิกฎหมายใน             -ไม่มี- 
ระยะ 10 ปีทีผ่่านมา 
 

คุณสมบัตต้ิองห้าม                          1. ไม่มีประวติัการกระทาํผดิอาญาในความผดิในความผดิท่ีเก่ียวกบัทรัพยสิ์น ซ่ึงไดก้ระทาํโดยทุจริต 

                                                            2. ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

ตาํแหน่งอืน่ในปัจจุบัน 

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน                -ไม่มี- 

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน              2559 - ปัจจุบนั   กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั พลสิรพชัร จาํกดั 

กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อ บมจ.เอเชียโฮเตล็    -ไม่มี- 
 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น/คณะกรรมการบริษัท ในรอบปี 2563 
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 58 (2563)                                        1        คร้ัง 

ประชุมกรรมการบริษทั         11/12   คร้ัง 
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4. ช่ือ – สกลุ          นางสาวภชัชา  เตชะหรูวิจิตร  
 

ตาํแหน่งทีเ่สนอ กรรมการ 

ตาํแหน่งปัจจุบนั กรรมการ 
 

อายุ 31  ปี 
 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ Certificate of Attendance DCP รุ่น 279/2019  

                                                        และ FBG รุ่น 13/2018 จาก IOD 
 

คุณวุฒิการศึกษา -Master of International Business, Swiss Hotel Management School, Switzerland 
                                                                                    - Graduate Certificate: International Hotel Management, Blue Mountains Hotel   
   Management School, Australia. 

 -นิเทศศาสตร์บณัฑิต สาขาวชิาการส่ือสารผา่นส่ือใหม่ มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 
                                                            -หลกัสูตรผูป้ระกอบการรุ่นใหม่ YECBK Season 1, 
                                                                                      (Young Entrepreneur Chamber of Commerce) 

- Innovation Driven Enterprise to Initial Public Offering Episode 3 (IDE to IPO3)- 
Hospitality and Tourism Industry, สาํนกังานนวตักรรมแห่งชาติ (NIA) และ (SET-MAI) 

 

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท 24,600 หุน้-(คิดเป็นร้อยละ 0.01 ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ตามมาตรา 258) 
 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว - เป็นลูกสาว นายสุรพงษ ์เตชะหรูวจิิตร, หลานสาวนางสุวมิล เตชะหรูวจิิตร และ 
   นางพรพรรณ ตนัอริยกลุ และนางออ้ยทิพย ์เหราบตัย ์  กรรมการบริษทั 
 

ประวตักิารทาํงาน 5 ปี ย้อนหลงั         2563 – ปัจจุบนั    คณะทาํงานส่งเสริมและพฒันา Trade Association’s President Club 
       (กลุ่มท่องเท่ียว สุขภาพ ไมซ์ และกีฬา  สภาหอการคา้แห่งประเทศไทย 
                                                            พ.ย. 2559 – 2563        กรรมการฝ่ายสมาชิกสมัพนัธ์ สมาคมนกัเรียนเก่ามาแตร์เดอีวทิยาลยั  
                                                                                                ในพระบรมราชูปถมัภ ์
 เม.ย. 2561 – ปัจจุบนั   กรรมการ บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

 ม.ค. 2560 – ปัจจุบนั     Asst. Marketing Manager, บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 
       พ.ค. 2558 – ธ.ค. 2559   Management Trainee บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 
                                                            ม.ค. 2558 – มี.ค. 2558   Receptionist INFUZIONS, Australia 

จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท         3 ปี แต่งตั้งเม่ือ เมษายน 2561 
 

ประวตักิารทาํผดิกฎหมายใน             -ไม่มี- 
ระยะ 10 ปีทีผ่่านมา 

คุณสมบัตต้ิองห้าม                          1. ไม่มีประวติัการกระทาํผดิอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยสิ์น ซ่ึงไดก้ระทาํโดยทุจริต 

                                                            2. ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

ตาํแหน่งอืน่ในปัจจุบัน 

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน                 -ไม่มี- 

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน              -ไม่มี- 

        กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อ บมจ.เอเชียโฮเตล็    -ไม่มี- 
 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น/คณะกรรมการบริษัท ในรอบปี 2563 

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 58 (2563)                                     1   คร้ัง 

ประชุมกรรมการบริษทั     12/12  คร้ัง 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย หมายเลข 4   
เอกสารประกอบการพจิารณาเลอืกตั้งกเอกสารประกอบการพจิารณาเลอืกตั้งกรรมการรรมการเพิม่ใหม่ 2 ท่าน (วาระที ่6) 

 
1. ช่ือ – สกลุ          นายสุรพล  เตชะหรูวจิิตร  
 

ตาํแหน่งทีเ่สนอ กรรมการบริหาร                            

ตาํแหน่งปัจจุบนั ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  
 

อายุ 64  ปี 
 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ Certificate of Attendance DAP รุ่น 6/2003 จาก IOD.  
                                                   
คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  คณะเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัซานฟรานซิสโก USA. 
 

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท 15,543,330 หุน้  (ตนเอง=14,470,000 หุน้, คู่สมรส = 1,073,330 หุน้) 
                                                          (คิดเป็นร้อยละ 4.86 ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ตามมาตรา 258) 
 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว - เป็นลูกชายของนางสุวมิล เตชะหรูวจิิตร, พ่ีชายของนายสุรพงษ ์เตชะหรูวจิิตร นางพรพรรณ 
                                                             ตนัอริยกลุ และนางออ้ยทิพย ์เหราบตัย,์ เป็นบิดานายพลภทัร์ เตชะหรูวจิิตร  กรรมการบริษทั 
 

ประวตักิารทาํงาน 5 ปี ย้อนหลงั   ธ.ค. 2563 – ปัจจุบนั  กรรมการ  บริษทั เอเชียพทัยาโฮเตล็ จาํกดั 

 ธ.ค. 2563 – ปัจจุบนั  กรรมการ บริษทั เอเชียแอร์พอร์ทโฮเตล็ จาํกดั 

 พ.ย. 2563 – ปัจจุบนั  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร   บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน) 

         2533 –ปัจจุบนั   กรรมการ, กรรมการผูจ้ดัการ บริษทัเซียร์ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั (มหาชน) 

         2526 - 2555        กรรมการบริหาร  บริษทั เอเชียโฮเตล็ จาํกดั  (มหาชน)                                          
                

จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท          (เสนอแต่งตั้งใหม่)   

 

ประวตักิารทาํผดิกฎหมายใน             -ไม่มี- 
ระยะ 10 ปีทีผ่่านมา 
 

คุณสมบัตต้ิองห้าม                          1. ไม่มีประวติัการกระทาํผดิอาญาในความผดิท่ีเก่ียวกบัทรัพยสิ์น ซ่ึงไดก้ระทาํโดยทุจริต 

                                                            2. ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

ตาํแหน่งอืน่ในปัจจุบัน 

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน                -ไม่มี- 

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน        2559 – ปัจจุบนั   กรรมการ บริษทั พลสิรภทัร จาํกดั 

                                                           2553 – ปัจจุบนั   กรรมการ บริษทั ซีทีซี ไฮนานการบินและการท่องเท่ียว จาํกดั 

                                                           2532 – ปัจจุบนั   กรรมการ บริษทั ปามาทอย จาํกดั /ธุรกิจผลิต-ส่งออก 

                                                           2531 – ปัจจุบนั   กรรมการ บริษทั เอ.บี.เค.เอน็เตอร์ไพรส์ จาํกดั  /Holding company 

กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อ บมจ.เอเชียโฮเตล็    -ไม่มี- 
 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น/คณะกรรมการบริษัท ในรอบปี 2563 

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 58 (2563)     -ไม่มี- (เสนอแต่งตั้งใหม่) คร้ัง (เขา้ประชุมในฐานะกรรมการบริษทัยอ่ย) 

ประชุมกรรมการบริษทั  -ไม่มี- (เสนอแต่งตั้งใหม่) คร้ัง 
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2. ช่ือ – สกลุ          พลเอก ชาญชยั  ยศสุนทร  
 

ตาํแหน่งทีเ่สนอ กรรมการอิสระ                            

ตาํแหน่งปัจจุบนั (เสนอแต่งตั้งใหม่)  
 

อายุ 65  ปี 
 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ -  
  

คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  วทิยาศาสตร์บณัฑิต  โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้ 

 ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์  สถาบนัรัชตภ์าคย ์

                                                            หลกัสูตรวทิยาลยัการทพับก สบส. รุ่นท่ี 48 
 

สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท -ไม่มี- 
 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว -ไม่มี- 
 

ประวตักิารทาํงาน 5 ปี ย้อนหลงั          2562 – ปัจจุบนั    เลขาธิการสมาคมกีฬาฟันดาบแห่งประเทศไทย 

 2559 -  ปัจจุบนั   กรรมการผูท้รงคุณวฒิุสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนสวนกหุลาบวทิยาลยั 

 2559 – 2562        อุปนายก สมาคมกีฬาฟันดาบแห่งประเทศไทย 

 2558 – 2559        ผูท้รงคุณวฒิุพิเศษกองทพับก 

 2557 – 2558        ผูบ้ญัชาการ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้ 

 2555 – 2557        รองผูบ้ญัชาการ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้ 

                                                            2554 – 2555        เสนาธิการ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้ 

จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท           (เสนอแต่งตั้งใหม่)    

 

ประวตักิารทาํผดิกฎหมายใน             -ไม่มี-  
ระยะ 10 ปีทีผ่่านมา 
 

คุณสมบัตต้ิองห้าม                          1. ไม่มีประวติัการกระทาํผดิอาญาในความผดิท่ีเก่ียวกบัทรัพยสิ์น ซ่ึงไดก้ระทาํโดยทุจริต 

                                                            2. ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

ตาํแหน่งอืน่ในปัจจุบนั 

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน                -ไม่มี- 

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน              มกราคม 2564 – ปัจจุบนั   ท่ีปรึกษา บริษทั ซุปเปอร์เซฟ เซอร์วสิ จาํกดั 

        กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อ บมจ.เอเชียโฮเตล็    -ไม่มี- 
 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น/คณะกรรมการบริษัท ในรอบปี 2563 
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 58 (2563)     -ไม่มี- (เสนอแต่งตั้งใหม่) คร้ัง 

ประชุมกรรมการบริษทั  -ไม่มี- (เสนอแต่งตั้งใหม่) คร้ัง 
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ขอ้มูลเก่ียวกบัประวติัและประสบการณ์การทาํงานของผูส้อบบญัชีของบริษทัประจาํปี 2564 
 
1. ช่ือ นายเสถียร  วงศ์สนันท์  
       

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3495 
 

ตาํแหน่ง Audit Senior Partner,  บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั  
 

การศึกษาและวุฒิการศึกษา -ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

 -สมาชิกสภาวชิาชีพบญัชีแห่งประเทศไทย (FAP) 

-บญัชีบณัฑิต จากมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

-MBA (หลกัสูตรนานาชาติ) มหาวทิยาลยักรุงเทพ 

-อาจารยแ์ละวทิยากรรับเชิญ 

-ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
 

ประสบการณ์ -หุน้ส่วนตรวจสอบอาวโุส บริษทั เอเอน็เอสออดิท จาํกดั ตั้งแตปี่ 2544 

 -รองผูอ้าํนวยการฝ่ายการเงิน บมจ. คริสเตียนีและนิลเส็น (ไทย)  

 -ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีของบริษทั อีริคสนั ไทย เน็ทเวอร์ค จาํกดั 

 - ผูต้รวจสอบบญัชีอาวโุส ของบริษทั สาํนกังาน เอสจีว ีณ ถลาง จาํกดั 
 

จาํนวนปีที่ลงนามในงบการเงนิของบริษทั   2  ปี 

 
 

2. ช่ือ  นางสาวพชัรี  ศิริวงษ์ศิลป์     
 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  9037  
 

ตาํแหน่ง Audit Partner,  

 บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั  
 

การศึกษาและวุฒิการศึกษา -ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

 -ผูส้อบบญัชีท่ีผา่นความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการ กลต. 

 -สมาชิกสภาวชิาชีพบญัชีแห่งประเทศไทย (FAP) 

-ปริญญาตรีบริหารธุรกิจสาขาการบญัชี จาก มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  
 

ประสบการณ์ -ทาํงานท่ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั ตั้งแตปี่ 2551 ปัจจุบนัดาํรงตาํแหน่ง 

                                                                              หุน้ส่วนตรวจสอบบญัชี 

 -ทาํงานดา้นการสอบบญัชีท่ี KPMG ประเทศไทย ในปี 2544 เป็นเวลา 7 ปี                            

ในตาํแหน่งผูช่้วยผูจ้ดัการ 
 

จาํนวนปีที่ลงนามในงบการเงนิของบริษทั  -  0 – ปี 

 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยหมายเลข 5 
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3. ช่ือ  นางสาวปณิตา  โชตแิสงมณีกลุ       
 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  9575 
 

ตาํแหน่ง Audit Partner, บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั  
 

การศึกษาและวุฒิการศึกษา -ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

 -ผูส้อบบญัชีท่ีผา่นความเห็นชอบจาก กลต. 

-สมาชิกของสภาวชิาชีพบญัชีแห่งประเทศไทย (FAP) 

-วท.ม. เทคโนโลยสีารสนเทศทางธุรกิจ (ระบบสารสนเทศทางการจดัการ) 

  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

-บธ.บ การบญัชี มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 
 

ประสบการณ์ -ทาํงานท่ี บริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั ตั้งแตปี่ 2547          

                   -ดาํรงตาํแหน่งหุน้ส่วนตรวจสอบบญัชี ตั้งแตปี่ 2560 

 -มีประสบการณ์การตรวจสอบบญัชีใหก้บัลูกคา้ทั้งในประเทศและบริษทั 

  ขา้มชาติรวมถึงบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์
 

จาํนวนปีที่ลงนามในงบการเงนิของบริษทั  - 0- ปี 
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ข้อบงัคบับริษทัเก่ียวข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 
 
 ขอ้ 35.  คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจาํปี ภายใน 4 เดือน  นบัแต่

วนัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทั 

 ขอ้ 36. การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้ ใหเ้รียกวา่การประชุมวสิามญั คณะกรรมการจะเรียก

ประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือเม่ือผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัได้

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผู ้ ถือหุน้เป็นการ

ประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ได ้ แต่ตอ้งระบุเร่ืองและ เหตผุลในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าว ดว้ย ในกรณีเช่นน้ี 

คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ ภายในส่ีสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัใหมี้การประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ผูถื้อหุน้ทั้งหลายซ่ึงเขา้ช่ือ

กนัหรือ ผูถื้อหุน้คนอ่ืน ๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ได ้ ภายในส่ีสิบหา้วนันบัแต่วนัครบกาํหนด

ระยะเวลา ตามวรรคหน่ึง ในกรณีเช่นน้ีใหถื้อวา่เป็นการประชุมผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบ

ค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมและอาํนวยความสะดวก ตามสมควร 

 ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสองคร้ังใดจาํนวนผูถื้อ

หุน้ซ่ึง มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ 38  ผูถื้อหุน้ตามวรรคสองตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบชดใชค้่าใชจ่้าย

ท่ี เกิดจากการจดัใหมี้การประชุมในคร้ังนั้นใหแ้ก่บริษทั 

 ขอ้ 37. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุวา่เป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ 

เพ่ืออนุมติัหรือเพ่ือพิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทราบไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อน

วนัประชุม และโฆษณาคาํบอกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั 3 วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 วนั 

 ใหค้ณะกรรมการเป็นผูก้าํหนด วนั เวลา และสถานท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ตามท่ีคณะกรรมการเห็นวา่เหมาะสม 

 ขอ้ 38.  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และมีผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ 

25 คน และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด หรือมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะจากผู ้

ถือหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทั้งหมดและตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจาํนวน

หุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏวา่ การประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชัว่โมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาเขา้

ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไว ้ หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้นั้นไดเ้รียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ ใหก้ารประชุม

เป็นอนัระงบัไป หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ ใหค้ณะกรรมการนดัประชุมใหม่ และ

ใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

 ขอ้ 39.  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้อาจมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืนซ่ึงบรรลุนิติภาวะเขา้ประชุมและออกเสียง

แทนตนในการประชุมก็ได ้ หนงัสือมอบฉนัทะตอ้งลงวนัท่ี และลายมือของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะและเป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียน

กาํหนด 

  หนงัสือมอบฉนัทะน้ี จะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการ หรือผูท่ี้ประธานกรรมการกาํหนด ณ สถานท่ี

ประชุมก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 

  ในการออกเสียงลงคะแนน ใหถื้อวา่ผูรั้บมอบฉนัทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนคะแนนเสียงท่ีผูม้อบฉนัทะ

มีรวมกนั เวน้แต่ผูรั้บมอบฉนัทะจะแถลงต่อท่ีประชุมก่อนลงคะแนนวา่ตนจะออกเสียงแทนผูซ่ึ้งมอบฉนัทะเพียงบางคน โดยระบุช่ือ

ผูม้อบฉนัทะและจาํนวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยูด่ว้ย 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย หมายเลข 6 
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 ขอ้ 40. ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุ้น้หน่ึงหุน้มีเสียงหน่ึงเสียง และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้นให้

ประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ  ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถา้มี

คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
 

(2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมา 

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 

(ข) การซ้ือหรือการรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัทั้งหมด หรือบางส่วนท่ีสาํคญั 

(ง) การมอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั 

(จ) การรวมกิจการกบับุคคลอ่ืนใดมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

(ฉ) การแกไ้ข เพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบั 

(ช) การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษทัหรือการออกหุน้กู ้

(ซ) การควบหรือเลิกบริษทั 

 ขอ้ 41.  การออกเสียงลงคะแนนใหก้ระทาํโดยเปิดเผย   เวน้แต่ในขณะหรือก่อนประกาศผลการลงมติ ถา้มีผูถื้อ

หุน้ไม่นอ้ยกวา่ 5 คนร้องขอ  และท่ีประชุมลงมติใหล้งคะแนนลบั ก็ใหล้งคะแนนลบั ส่วนวธีิการออกเสียงลงคะแนนลบันั้น ให้

เป็นไปตามท่ีประธานในท่ีประชุมกาํหนด 

 ขอ้ 42. ผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในมติขอ้ใด ไม่มีสิทธิออกเสียงในมตินั้น และในกรณีจาํเป็นหรือ

เห็นสมควร ประธานจะเรียกผูถื้อหุน้นั้นออกจากท่ีประชุมเป็นการชัว่คราวก็ได ้

 ขอ้ 43.  กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดงัน้ี 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงถึงผลการดาํเนินการของบริษทัในรอบปีท่ี

ผา่นมา 

(2) พิจารณาและอนุมติังบดุล 

(3) พิจารณาจดัสรรเงินกาํไร 

(4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

(5) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตรวจสอบบญัชี 

(6) กิจการอ่ืน ๆ 

******** 
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ช่ือ - สกุล อายุ ตําแหน่ง การมีส่วนได้เสียในวาระทีพ่ิจารณา ความรับผดิชอบ ทีอ่ยู่ 

 

1.  นายสุวฒัน์   ดุสิตโรจนวงศ ์

 

 

75 ปี 

 

กรรมการอิสระ และ 

   ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 

 

เป็นผูไ้ม่มีส่วนไดเ้สียในทุกวาระท่ีเสนอในการ

ประชุมผูถื้อหุน้คร้ังน้ี 

 

เป็นกรรมการตรวจสอบ 

ตั้งแต่ปี 2542  และเป็น

กรรมการอิสระ ตั้งแต่ปี 2551 

ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยดีตลอดมา 

296 ถนนพญาไท 

แขวงถนนเพชรบุรี 

เขตราชเทว ี

กรุงเทพมหานคร 10400 

 

2. นายสมบติั ผูพิ้พฒัน์หิรัญกลุ 

 

 

81 ปี 

   

   กรรมการอิสระ และ 

    กรรมการตรวจสอบ 

 

 

เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 5 ในการประชุมผู ้

ถือหุน้คร้ังน้ี 

เป็นกรรมการตรวจสอบ 

ตั้งแต่ปี 2542 และเป็น

กรรมการอิสระ ตั้งแต่ปี 2537 

ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยดีตลอดมา 

296 ถนนพญาไท 

แขวงถนนเพชรบุรี 

เขตราชเทว ี

กรุงเทพมหานคร 10400 

 

3. นายปิยะวฒุ  เสนาภู่พิทกัษ ์

 

 

92 ปี 

 

ประธานกรรมการ 

กรรมการอิสระ และ 

กรรมการตรวจสอบ 

 

 

เป็นผูไ้ม่มีส่วนไดเ้สียในทุกวาระท่ีเสนอในการ

ประชุมผูถื้อหุน้คร้ังน้ี 

 

เป็นกรรมการตรวจสอบ 

ตั้งแต่ปี 2542 และเป็น

กรรมการอิสระ ตั้งแต่ปี 2537 

ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยดีตลอดมา 

296 ถนนพญาไท 

แขวงถนนเพชรบุรี 

เขตราชเทว ี

กรุงเทพมหานคร 10400 

 

4.  ดร.โชติมา  พวัศิริ 

 

 

42 ปี 

 

    กรรมการอิสระและ 

    กรรมการตรวจสอบ 

 

 

เป็นผูไ้ม่มีส่วนไดเ้สียในทุกวาระท่ีเสนอในการ

ประชุมผูถื้อหุน้คร้ังน้ี 

 

เป็นกรรมการตรวจสอบ 

ตั้งแต่ปี 2555 และเป็น

กรรมการอิสระ ตั้งแต่ปี 2554 

ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยดีตลอดมา 

296 ถนนพญาไท 

แขวงถนนเพชรบุรี 

เขตราชเทว ี

กรุงเทพมหานคร 10400 

รายช่ือกรรมการอสิระรายช่ือกรรมการอสิระ        ประกอบการมอบฉันทะเข้าประชุมผู้ถือหุ้น   คร้ังที ่  ประกอบการมอบฉันทะเข้าประชุมผู้ถือหุ้น   คร้ังที ่  5599 ส่ิงที่ส่งมาด้วยหมายเลข  7 หน้า  1 
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ข้อมูลคุณสมบัติของกรรมการอสิระของบริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากดั (มหาชน) 

       คณะกรรมการบริษทักาํหนดหลกัเกณฑใ์นการคดัเลือกกรรมการอิสระ ไดแ้ก่ คุณสมบติั และกระบวนการสรรหา   ทั้งน้ี

กรรมการอิสระตอ้งมีคุณสมบติัเท่ากบัท่ีสาํนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. กาํหนดไว ้ดงัน้ี 

• ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ

ผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั  ทั้งน้ี ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย  การกาํหนดการถือหุน้น้ี

เป็นไปตามประกาศของสาํนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

• ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ

บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั  เวน้แต่จะได้

พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่  2  ปี ก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

• ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่สมรส พ่ีน้อง 

และบุตร  รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหาร

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

• ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ

บริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย หรือผูมี้

อาํนาจควบคุมของผูท่ี้มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม

ของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

• ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั 

และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสาํนกังานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทั

ยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัสังกดัอยู ่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่

นอ้ยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ  

• ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมาย หรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บ

ค่าบริการเกินกวา่ 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั 

และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อน วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

• ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้ง

กบัผูถื้อหุน้รายใหญ่  

• ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย หรือไม่เป็นหุน้ส่วนท่ีมีนยั

ในห้างหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจาํ หรือถือหุน้เกินร้อยละ 1 

ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกบั

กิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

• ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบริษทั 

• กรรมการอิสระอาจไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั ให้ตดัสินใจในการดาํเนินกิจการของบริษทั บริษทั ใหญ่ บริษทัยอ่ย 

บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ   

( Collective decision) ได ้

• กรรมการอิสระ ตอ้งเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกับการดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระในกลุ่ม (บริษทั บริษัทย่อย หรือบริษทัย่อยลาํดับ

เดียวกนั)  และตอ้งเปิดเผยค่าตอบแทนรวมท่ีไดรั้บจากกลุ่มบริษทัในแบบ 56-1 และรายงานประจาํปี (ไม่ตอ้งเปิดเผยค่าตอบแทน

แยกรายบริษทั) 
******************** 

ส่ิงที่ส่งมาด้วยหมายเลข 7  หน้า 2 
 



 

AS Invitation AGM59                            - 34 - 
 

ข้ันตอนการเข้าประชุม 
 

บริษัท เอเชียโฮเตล็ จาํกดั (มหาชน)  ไดจ้ดัเตรียมมาตรการรองรับการจดัประชุมผูถื้อหุน้ ภายใตส้ถานการณ์ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19) (ตามประกาศของกระทรวงสาธารณสุข วนัท่ี 11 กมุภาพนัธ์ 2563) หากผูเ้ขา้ร่วมประชุมทั้งผูถื้อหุน้หรือ

ผูรั้บมอบฉนัทะพิจารณาแลว้เห็นวา่ ตนเองมีประวติัการเดินทางไปในพ้ืนท่ีท่ีมีการระบาดของโรค หรือ หากท่านรู้สึกวา่ตนเองมีอาการ

เจ็บป่วยเก่ียวกบัระบบทางเดินหายใจ เช่น มีไข ้ไอ เจ็บคอ จาม มีนํ้ ามูก ใหง้ดการเขา้ร่วมประชุม ทางบริษทัจึงขอความร่วมมือใหท่้านผู้

ถือหุ้น “มอบฉันทะ” ให้กบั กรรมการอสิระ เป็นผู้เข้าประชุมแทน  ทั้งน้ี ทางบริษทัไดเ้ตรียมจุดคดักรองผูเ้ขา้ประชุม หนา้หอ้งประชุม

ก่ิงเพชร วดัอุณหภูมิ ผูถื้อหุน้ทุกท่าน ก่อนการลงทะเบียนเขา้ประชุม และในกรณีท่ีผูเ้ขา้ประชุม มีอุณหภูมิร่างกายสูงเกิน 37.5 องศา 

บริษทัขอสงวนสิทธ์ิไม่อนุญาตใหเ้ขา้ร่วมประชุม 
 
คาํแนะนําสําหรับผู้เข้าร่วมประชุม 

1. ควรงดเขา้ร่วมประชุม หากตนเองมีอาการอยา่งหน่ึงอยา่งใดของโรคระบบทางเดินหายใจ 

2. ก่อนเขา้ร่วมประชุม ควรจดัเตรียมหนา้กากอนามยัและแอลกอฮอลเ์จล สาํหรับใชข้องตนเองให้เพียงพอ และควรปฏิบติัตาม

หลกัสุขอนามยั เช่น ลา้งมือบ่อยๆดว้ยนํ้ าและสบู่หรือแอลกอฮอลเ์จล ก่อนและหลงัการเขา้ประชุม  สวมใส่หนา้กากอนามยัใน

พ้ืนท่ีท่ีมีคนจาํนวนมาก   

3. หากพบวา่ตนเองป่วย หรือเร่ิมป่วย ควรติดต่อขอเขา้รับการตรวจรักษาตามขั้นตอน และหากอาการป่วยนั้นเขา้ไดก้บัโรคใน

ระบบทางเดินหายใจควรงดเขา้ร่วมประชุมทนัที 

4. หากสังเกตเห็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีอาการ ไข ้ไอ จาม มีนํ้ ามูก ผิดปกติ ควรแนะนาํใหผู้มี้อาการติดต่อเจา้หนา้ท่ีเพ่ือพิจารณาส่ง

ต่อไปรับการตรวจวนิิจฉยันอกหอ้งประชุม  

5. หลีกเล่ียงการอยูใ่กลชิ้ดกบัผูมี้อาการป่วย โดยเฉพาะอยา่งยิง่ผูป่้วยท่ีมีอาการโรคในระบบทางเดินหายใจท่ีไม่ป้องกนัตนเอง 
                             

การลงทะเบียนเข้าประชุม       :   เร่ิมตั้งแต่เวลา   12.30 น.  –  14.00 น. 

กรณีผู้ถอืหุ้นมาร่วมประชุมด้วยตนเอง   :   บุคคลธรรมดา  แสดงบตัรประจาํตวัประชาชน หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการ 

                                                   นิติบุคคล          แสดงสาํเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลพร้อมสาํเนาบตัร  

                                                                             ประชาชนของกรรมการผูมี้อาํนาจ 

กรณกีารมอบฉันทะ 

1. บุคคลธรรมดา  -  โปรดกรอกขอ้ความในหนงัสือมอบฉนัทะใหถู้กตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและ 

                             ผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนท่ีรับรองสาํเนาถูกตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

                              และผูรั้บมอบฉนัทะดว้ย 

นิติบุคคล        -   ใหก้รอกขอ้ความในหนงัสือมอบฉนัทะใหถู้กตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะ(กรรมการผูมี้ 

                            อาํนาจ)และผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมสาํเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล สาํเนาบตัรประจาํตวั 

                           ประชาชนท่ีรับรองสาํเนาถูกตอ้งของผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะดว้ย 

2. ส่งใบมอบฉนัทะพร้อมอากรแสตมป์ กลบัคืนภายในเวลา  9.00 น. ของวนัทาํการสุดทา้ยก่อนวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ทาง

ไปรษณีย ์หรือ ดว้ยตนเองท่ี คุณสุดารัตน์ วศินุวฒันากิจ ณ โรงแรมเอเชีย ชั้น 3  สาํนกังานกรรมการผูจ้ดัการ เลขท่ี 296 ถนน

พญาไท แขวงถนนเพชรบุรี เขตราชเทว ีกรุงเทพมหานคร  

3. บริษทัฯ ไดจ้ดัทาํหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. แนบมาพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ีดว้ยแลว้  กรณีตอ้งการใช้

หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. หรือ แบบ ค. สามารถเรียกดูไดจ้าก website ของบริษทัฯ ท่ี  www.asiahotel.co.th   ในหวัขอ้  

Investor Relations : การประชุมผูถื้อหุน้  

 
 

http://www.asiahotel.co.th/
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  กรุณาส่งบตัรลงคะแนนทุกวาระคืนต่อเจา้หนา้ท่ีบริษทัเม่ือเสร็จส้ินการประชุม     
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ส่ิงที่ส่งมาด้วยหมายเลข 8 
 


