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วันที่    9  เมษายน  2552 
 

เรื่อง  ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  47 
 

เรียน  ทานผูถือหุน บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มหาชน) 
 

สิ่งที่สงมาดวย  1.   สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 46 ลงวันที่ 29 เมษายน 2551 
2. รายงานประจําป 2551 พรอมทั้งงบการเงินของบริษัท ประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2551 

3. ประวัติของกรรมการท่ีไดรับการเสนอช่ือใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการแทนกรรมการท่ี 

       ครบกําหนดออกตามวาระ 

4. ขอบังคับของบริษัทในสวนที่เก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน 

5. หนังสือมอบฉันทะ และหนังสือแจงรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ตองใชเพ่ือเขาประชุมผูถือหุน          
พรอมทั้งรายละเอียดของกรรมการอิสระ 

6. แผนที่บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มหาชน) (โรงแรมเอเชีย) 
 

ดวยบริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มหาชน) กําหนดใหมีการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 47  ในวันอังคารที่  28  
เมษายน  2552  เวลา 15.00 น. ณ หองก่ิงเพชร  โรงแรมเอเชีย ถนนพญาไท แขวงถนนเพชรบุรี เขตราชเทวี  กรุงเทพมหานคร  
เพ่ือพิจารณาเรื่องตางๆ  ตามระเบียบวาระการประชุม พรอมดวยความเห็นของคณะกรรมการ ดังตอไปน้ี 
 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 46  

ขอเท็จจริงและเหตุผล :  การประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 46 ไดจัดขึ้นเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2551 โดยมีการจัดทํา
รายงานการประชุมภายใน 14 วันนับแตวันประชุมสามัญผูถือหุน ซึ่งไดสงใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
และกระทรวงพาณิชยภายในระยะเวลาที่กฎหมายกําหนดแลว โดยมีสําเนารายงานการประชุมดังกลาว (ตามสิ่งที่
สงมาดวยหมายเลข 1) 
 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่  46 ซึ่งกรรมการเห็นวาไดมี
การบันทึกรายงานไวอยางถูกตองใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมครั้งดังกลาว  

 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงาน ประจําป 2551 ของคณะกรรมการ 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล :  รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2551 ปรากฏอยูในรายงานประจําป ที่ได
จัดสงใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุม (ตามสิ่งที่สงมาดวยหมายเลข 2)  

 

 ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอรายงานผลการดําเนินงานประจําป 2551 ซึ่งสรุปผลการดําเนินงาน
ของบริษัท และการเปล่ียนแปลงที่สําคัญซึ่งเกิดขึ้นในรอบป 2551 เพ่ือใหผูถือหุนรับทราบ 

 

วาระท่ี 3     พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2551  ซึ่งผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว 

ขอเท็จจริงและเหตุผล :  เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ซึ่งกําหนดใหบริษัทตองจัดทํา   งบ
ดุลและบัญชีกําไรขาดทุนประจําป สิ้นสุด ณ รอบปบัญชีของบริษัทที่ผานการตรวจสอบจาก ผูสอบบัญชีแลว และ
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เสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติ งบการเงินประจําป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2551 ซึ่งประกอบดวย งบดุล  งบ
กําไรขาดทุน และงบทางการเงินอื่นๆไดผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชี และไดผานการพิจารณาจาก
คณะกรรมการตรวจสอบแลว   โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูในหมวด “งบการเงิน” ของรายงานประจําป ซึ่งได
จัดสงใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุม  (ตามสิ่งที่สงมาดวยหมายเลข 2) โดยมีสรุปสาระสําคัญของผลการ
ดําเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทและบริษัทยอยจากงบการเงินรวม สําหรับป 2551 ดังน้ี 

(หนวย : ลานบาท) 

ผลการดําเนินงาน 2551 2550 2549 
รายไดจากกิจการโรงแรม 638.46 659.66 681.96 
รายไดจากคาเชาและคาบริการ 439.47 418.94 377.57 
รายไดจากการขายและบริการ 1,077.93 1,078.50 1,059.13 
ตนทุนขายและคาใชจาย 849.18 842.90 823.49 
กําไรจากการขาย 228.75 235.60 236.04 
รายไดอื่น 1,067.15 59.07 79.65 
กําไร(ขาดทุน)สุทธิ  1,047.63 (44.68) 159.05 
กําไร(ขาดทุน)สุทธิตอหุน (บาท) 37.14 (1.58) 5.68 

ฐานะการเงิน    
สินทรัพยรวม 4,457.56 4,588.19 4,212.35 
หน้ีสินรวม 1,990.93 3,099.57 3,228.89 
สวนของผูถือหุน 2,466.63 1,488.62 983.46 
มูลคาตามบัญชีตอหุน (บาท) 77.08 46.52 30.73 

 

ความเห็นคณะกรรมการ :  ที่ประชุมผูถือหุนสมควรอนุมัติงบการเงินประจําป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2551 
 

วาระท่ี 4       พิจารณาอนุมัติจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงาน ประจําป 2551 
 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล :  ตามงบการเงินประจําป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2551 ปรากฏวาบริษัทมีกําไรสุทธิ
จํานวน 805.67 ลานบาท  และมีผลขาดทุนสะสมยกมาจากปกอนจํานวน 699.97 ลานบาท หลังลางขาดทุนสะสม
แลว  ทําใหบริษัทคงเหลือกําไรสุทธิจํานวน 105.7 ลานบาท  ซึ่งบริษัทไดจายเงินปนผลระหวางกาลไปแลวเมื่อ
วันที่ 25 ธันวาคม 2551 ในอัตราหุนละ 1 บาท จํานวนหุน 32 ลานหุน คิดเปนเงิน 32 ลานบาท พรอมสํารองตาม
กฎหมาย เปนเงิน 5.3 ลานบาท                     

 

 ความเห็นคณะกรรมการ :  เน่ืองจากบริษัทมีนโยบายในการจายเงินปนผลของบริษัทไมตํ่ากวา 60% ของกําไรสุทธิ  
เทากับ  63.42 ลานบาท จายเงินปนผลงวดแรกแลว 32 ลานบาท คงเหลือเงินปนผลที่จะจายงวดสุดทาย อีกในอัตรา
หุนละ  1 บาท คิดเปนเงิน 32 ลานบาท  โดยกําหนดจายในวันที่ 26  พฤษภาคม 2552  ทั้งน้ี กําหนดวันสําหรับผูถือ
หุนที่มีสิทธิรับเงินปนผล (Record Date) วันที่ 11 พฤษภาคม 2552 และวันรวบรวมรายช่ือตาม มาตรา 225  ของ 
พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ วันที่ 12 พฤษภาคม 2552  จึงเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ จายเงินปนผลประจําป  2551 

 
วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระ 

 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล :     เน่ืองจากพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับของบริษัท ขอ 18 
กําหนดใหกรรมการออกจากตําแหนงในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง เปนจํานวนหน่ึงในสาม หรือสวนที่
ใกลที่สุดกับจํานวนหน่ึงในสาม และกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระอาจไดรับเลือกต้ังเขามาใหมได    
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บริษัทมีกรรมการท้ังหมด 11 ทาน จึงมีกรรมการท่ีออกตามวาระในการประชุมสามัญประจําปครั้งน้ีไดแก 
กรรมการท่ีอยูในตําแหนงนานที่สุด ซึ่งมีจํานวน 4 ทาน คือ 

  1)  พลตรีเสริม  หรูสกุล กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

  2)  นายสมบัติ  ผูพิพัฒนหิรัญกุล กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

  3)  นางโชติมา  พัวศิริ กรรมการ 

  4)  นางสุวิมล  เตชะหรูวิจิตร กรรมการ 
 กรรมการท่ีครบวาระในครั้งน้ี ที่จะไดรับการเสนอช่ือใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนด
ออกตามวาระ  จํานวน  4 ทาน คือ  

  1)  พลตรีเสริม  หรูสกุล 2)  นายสมบัติ  ผูพิพัฒนหิรัญกุล 

  3)  นางโชติมา  พัวศิริ 4)  นางสุวิมล  เตชะหรูวิจิตร 
                     จึงขอใหที่ประชุมพิจารณา  พรอมประวัติกรรมการท่ีจะไดรับการเสนอช่ือ(ตามสิ่งที่สงมาดวยหมายเลข 3) 

 

ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการเห็นวากรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระทั้ง   4 ทาน เปนผูมีความรู 
ความเช่ียวชาญจากหลายอาชีพ สามารถปฎิบัติหนาที่ในการดูแลและตรวจสอบการบริหารไดอยางเต็มที่และเปน
อิสระ มีวิสัยทัศนและคุณสมบัติที่เหมาะสม จึงเสนอที่ประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการที่ออกตามวาระทั้ง 4 ทาน 
ใหกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการตอไปอีกวาระหน่ึง 

 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติเงินบําเหน็จคณะกรรมการและเบ้ียประชุมกรรมการตามท่ีคณะกรรมการเสนอ 
  

  ขอเท็จจริงและเหตุผล :  ขอบังคับของบริษัทขอ 34 กําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนกําหนดเงินคาบําเหน็จและ
เบี้ยประชุมแกคณะกรรมการบริษัท   คณะกรรมการบริษัทนําเสนอที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติเงินบําเหน็จ
คณะกรรมการและเบี้ยประชุมกรรมการ โดยพิจารณาจากผลการดําเนินงานของบริษัทเปนสําคัญ ดังน้ี    
6.1  เงินบําเหน็จคณะกรรมการท้ังคณะ  11  ทาน จํานวนเงิน 800,000 บาท  (เทากับปกอน)  
6.2   เบี้ยประชุมกรรมการตอการประชุมหน่ึงครั้ง สําหรับทานที่เขาประชุม มีจํานวนเงินดังน้ี 

 ประธานกรรมการ  ไดรับเบี้ยประชุมเปนเงิน 15,000 บาท     (อัตราเดิมกับปกอน) 
 รองประธานกรรมการ  ไดรับเบี้ยประชุมเปนเงิน 11,250 บาท   (อัตราเดิมกับปกอน) 
 กรรมการ   ไดรับเบี้ยประชุมเปนเงิน ทานละ 7,500 บาท   (อัตราเดิมกับปกอน) 

 ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติเงินบําเหน็จแก
คณะกรรมการทั้งคณะ เปนเงิน 800,000 บาท และอนุมัติเบี้ยประชุมกรรมการตอการประชุมหน่ึงครั้งใหแก
ประธานกรรมการ เปนเงิน 15,000 บาท รองประธานกรรมการ เปนเงิน 11,250 บาท  และกรรมการ เปนเงิน ทาน
ละ 7,500 บาท 

 

วาระท่ี 7 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี ประจําป 2552 และกําหนดคาสอบบัญชี  

  

 ขอเท็จจริงและเหตุผล :  พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับของบริษัทขอ 43 กําหนดใหแตงต้ัง
ผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีในการประชุมสามัญผูถือหุน ซึ่งการคัดเลือกผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบ
บัญชีไดผานการกล่ันกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท     

                          ความเห็นคณะกรรมการ :   เน่ืองจากผูสอบบัญชีคนเดิมจากบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จํากัด ไดปฏิบัติหนาที่ต้ังแต  
                         ป 2548 ถึง 2551 เพ่ือเปนการสงเสริมการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี จึงขอเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน

พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีรายใหม คือ นางวิไลรัตน โรจนนครินทร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3104 
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หรือ นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 2982 หรือ นางพรสรัญ รุงเจริญกิจกุล ผูสอบ
บัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3255 แหงสํานักงานสอบบัญชี ดี ไอ เอ เปนผูสอบบัญชีของบริษัท สําหรับป 2552                 

                         โดยกําหนดคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินรายไตรมาสรวม 3 ไตรมาส และงบการเงินประจําป สําหรับป 2552   
                          เปนจํานวน 950,000 บาท ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากคาสอบบัญชีของปกอนเปนเงิน 42,500 บาท (คาสอบบัญชีสําหรับป 

2551 มีจํานวนเงิน 907,500 บาท) ทั้งน้ี หากมีงานนอกเหนือจากการสอบบัญชีประจําปตามปกติ ใหที่ประชุมผูถือ
หุน มอบใหคณะกรรมการเปนผูมีอํานาจพิจารณากําหนดคาตอบแทนเปนกรณี ๆ ไป 

         นอกจากน้ี สํานักงานสอบบัญชี ดี ไอ เอ โดยผูสอบบัญชีกลุมเดียวกันทําการสอบบัญชีในกลุมบริษัทยอย  
                       อีก 3 บริษัท ไดแก บริษัท เอเชียพัทยาโฮเต็ล จํากัด  บริษัท เอเชียแอรพอรทโฮเต็ล จํากัด และ บริษัท เซียร พร็อพ 
                       เพอรต้ี จํากัด ซึ่งมีคาสอบบัญชีในกลุมบริษัทเอเชีย สรุปดังน้ี                                                           หนวย : บาท 

รายช่ือบริษัท คาสอบบัญชี  ป 2552 
เสนอโดย สํานักงานสอบบัญชี 

ดี ไอ เอ 

คาสอบบัญชี ป 2551 
จากผูสอบบัญชีเดิม 

บจก. เอเอ็นเอส ออดิท 
บมจ.เอเชียโฮเต็ล 950,000.00 907,500.00 

บริษัทยอย   

1. บจก.เอเชียพัทยาโฮเต็ล 815,000.00 762,500.00 

2. บจก.เอเชียแอรพอรทโฮเต็ล 525,000.00 480,000.00 

3. บจก.เซียร พร็อพแพอรต้ี 740,000.00 850,000.00 
รวมคาตรวจสอบทั้งสิ้น 3,030,000.00 3,000,000.00 

                   
                    ทั้งน้ี สํานักงานสอบบัญชี ดี ไอ เอ มีความเปนอิสระ ไมไดเปนผูถือหุนของบริษัทและบริษัทยอยแตอยางใด 
 

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถามี) 
 

จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนเขารวมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาวขางตน  หากทานไมสามารถเขารวม
ประชุมดวยตนเองได โปรดมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมตามหนังสือมอบฉันทะที่แนบมาน้ี โดยจะตองยื่นแสดงเอกสาร
หรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุน หรือผูแทนของผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมตามที่ระบุไวในเอกสารที่แนบทายน้ีดวย  

อน่ึง  บริษัทนําสงรายงานประจําป 2551 ใหผูถือหุนในรูปแบบ ซีดีรอม ทั้งน้ี หากผูถือหุนทานใดมีความประสงค
จะขอรับรายงานประจําป 2551 รูปแบบเอกสาร กรุณาติดตอขอรับไดที่ สํานักงานกรรมการผูอํานวยการ โรงแรมเอเชีย ราชเทวี 
โทร. 022170808 ตอ 5512   

      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
                                                                                       (นายกําพล  เตชะหรูวิจิตร) 
                                                                         ประธานกรรมการและกรรมการผูอํานวยการ 
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ขั้นตอนในการเขาประชุม 

การลงทะเบียนเขาประชุม : เริ่มต้ังแตเวลา   13.30 น.  – 15.00 น. 

กรณีผูถือหุนมารวมประชุมดวยตนเอง              :     แสดงบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจําตัวขาราชการ 

กรณีการมอบฉันทะ 
1. โปรดกรอกขอความในหนังสือมอบฉันทะใหถูกตองครบถวนและลงลายมือช่ือผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

พรอมแนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนที่รับรองสําเนาถูกตองของผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะดวย 
2. สงใบมอบฉันทะพรอมอากรแสตมป กลับคืนภายในเวลา  9.00 น. ของวันทําการสุดทายกอนวันประชุมสามัญผูถือหุน

ทางไปรษณีย หรือ ดวยตนเองที่ คุณสุดารัตน วิศนุวัฒนากิจ ณ โรงแรมเอเชีย ช้ัน 3  สํานักงานกรรมการผูอํานวยการ 
เลขท่ี 296 ถนนพญาไท แขวงถนนเพชรบุรี เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร  

          3.    บริษัทฯ ไดจัดทําหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. แนบมาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ีดวยแลว  
        กรณีตองการใชหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. หรือ แบบ ค. สามารถเรียกดูไดจาก website ของบริษัทฯ ที่                                       
         www.asiahotel.co.th   ในหัวขอการประชุมผูถือหุน 
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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี  46           
ของ 

บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มหาชน) 
 

ประชุมเมื่อวันที่  29  เมษายน 2551   ณ หองก่ิงเพชร  โรงแรมเอเชีย  เลขท่ี 296 ถนนพญาไท  แขวงถนนเพชรบุรี  
เขตราชเทวี  กรุงเทพมหานคร   มีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนเขาประชุมทั้งหมดจํานวน 83  คน นับจํานวนหุนได 
27,908,660 หุน คิดเปนสัดสวนรอยละ 87.21 (ณ วันปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุน วันที่ 8 เมษายน 2551 บริษัทฯ มีผูถือหุน
ทั้งหมด 669 คน  ถือหุนรวมทั้งสิ้นจํานวน 32,000,000 หุน) ครบเปนองคประชุมตามขอบังคับของบริษัท  ในการประชุมครั้งน้ีมี
คณะกรรมการบริษัทและผูเก่ียวของเขารวมประชุม 16 ทาน ดังน้ี คือ 

1. นายกําพล เตชะหรูวิจิตร               ประธานกรรมการ 
2. นายอมร เตชะหรูวิจิตร       รองประธานกรรมการ 
3. นายสุรพล เตชะหรูวิจิตร       กรรมการผูชวยผูอํานวยการ 
4. นายสุรพงษ เตชะหรูวิจิตร       กรรมการผูชวยผูอํานวยการ 
5. นางพรพรรณ ตันอริยกุล       กรรมการผูชวยผูอํานวยการ 
6. พลตรีเสริม หรูสกุล       กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
7. นายปยะวุฒ เสนาภูพิทักษ       กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 
8. นายสมบัติ ผูพิพัฒนหิรัญกุล       กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 
9.  นายสุวัฒน ดุสิตโรจนวงศ       กรรมการตรวจสอบ  
10. นางสุวิมล เตชะหรูวิจิตร       กรรมการ 
11. นายธนา  วงศแสงนาค               เลขานุการคณะกรรมการ 
12. นายทัพชัย  นิพัทธรุจิ      ที่ปรึกษากฎหมาย 
13. นางสาวสมศรี  ต้ังทัตพงศธร      ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 
14. นางลักขณา นีรมิตร                   ผูแทนผูสอบบัญชี สํานักงาน เอ เอ็น เอส ออดิท 
15. นางลาวัณย  วงศสนันท             ผูแทนผูสอบบัญชี สํานักงาน เอ เอ็น เอส ออดิท 
16. นายเสถียร  วงศสนันท               ผูแทนผูสอบบัญชี สํานักงาน เอ เอ็น เอส ออดิท 
โดยมีนายกําพล  เตชะหรูวิจิตร  ประธานกรรมการ เปนประธานในที่ประชุม ประธานไดกลาวเปดการประชุมเมื่อ

เวลา  15.10 น.  
กอนเขาสูวาระการประชุม  นายธนา วงศแสงนาค เลขานุการท่ีประชุมขอใหผูถือหุนพิจารณาการออกเสียง

ลงคะแนนในแตละวาระน้ี  เพ่ือใหเกิดความรวดเร็วในการประชุม  การออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระ ถาไมมีผูใดคัดดานหรือ
เห็นเปนอยางอื่นก็ใหถือวาเห็นดวยและอนุมัติ  ถามีผูใดคัดคานหรืองดออกเสียง จึงขอใหออกเสียงลงในบัตรลงคะแนนที่ไดแจก
แกผูถือหุน มาหักลบกับผูเขาประชุมทั้งหมด จะทําใหประหยัดเวลาอยางมาก  และไมมีผูถือหุนทานใดเสนอเปนอยางอื่น ประธาน
ตกลงใหการออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระเปนไปตามท่ีแถลงขางตน 

  
วาระท่ี 1.    พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี  1/2550 

          : การประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2550 ไดจัดขึ้นเมื่อวันที่  2 สิงหาคม 2550 โดยมีการจัดทํารายงานการ
ประชุมภายใน 14 วันนับแตวันประชุมสามัญผูถือหุน ซึ่งไดสงใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย     และ
กระทรวงพาณิชยภายในระยะเวลาที่กฎหมายกําหนดแลว  โดยมีสําเนารายงานการประชุมดังกลาว   สงใหแกผูถือ
หุนตามสิ่งที่สงมาดวยหมายเลข 1 

ส่ิงท่ีสงมาดวยหมายเลข 1 
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ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่  1/2550 ซึ่งกรรมการเห็น  วา
ไดมีการบันทึกรายงานไวอยางถูกตองใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมครั้งดังกลาว  

 

                     ประธานมอบใหเลขานุการท่ีประชุมเสนอรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2550  ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 2  
สิงหาคม  2550  ซึ่งไดมีการจัดสงไปใหทานผูถือหุนพิจารณาลวงหนาพรอมกับหนังสือบอกกลาวนัดประชุมแลว   ใหที่ประชุม
พิจารณารับรอง 

ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติแปนเอกฉันทรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2550 ตามที่ประธาน
เสนอมา ดวยคะแนนเสียงดังน้ี เห็นดวยตามที่คณะกรรมการเสนอ จํานวน 27,908,660 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0 ของผูเขาประชุม 
ไมเห็นดวย 0 เสียง งดออกเสียง 0 เสียง โดยไมมีผูใดคัดคาน 

 
  วาระท่ี 2.   พิจารณารับรองรายงานผลการดําเนินงานประจําป 2550 ของคณะกรรมการ 

               :  รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2550 ปรากฏอยูในรายงานประจําป ที่ไดจัดสงใหผู ถือหุนพรอม  
กับหนังสือเชิญประชุม   

 ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอรายงานผลการดําเนินงานประจําป 2550 ซึ่งสรุปผลการดําเนินงาน
ของบริษัท และการเปล่ียนแปลงที่สําคัญซึ่งเกิดขึ้นในรอบป 2550 เพ่ือใหผูถือหุนรับทราบ  

      

                      ประธานไดรายงานผลการดําเนินงานประจําป 2550 วา ในป 2550 ที่ผานมา ประเทศไทยยังประสบกับความผันผวน
จากทางการเมือง เศรษฐกิจโลกที่ชะลอตัว  ซึ่งมีผลกระทบตออุตสาหกรรมการทองเที่ยวไทย เริ่มต้ังแตปลายไตรมาสแรกถึงไตร
มาสที่ 3 ของป 2550  อยางไรก็ตามชวงไตรมาส 4 ของป 2550 ธุรกิจทองเที่ยวกลับมาคึกคักอีกครั้ง หลังจากประเทศของเรามี
รัฐบาลที่มาจากการเลือกต้ัง  มีความชัดเจนในทางการเมือง การบริหารงานของภาครัฐและเอกชนท่ีรวมมือกัน สามัคคีกัน ทําให
สถานการณการทองเที่ยวดีขึ้น และคาดวาสําหรับปตอๆไป  ภาครัฐก็ยังมีนโยบายสนับสนุนกิจกรรมสงเสริมการทองเที่ยว เพ่ือ
เพ่ิมจํานวนนักทองเท่ียวทั้งชาวไทยและตางประเทศ   ประกอบกับนโยบายของกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬาที่เนนใหการ
ทองเที่ยวเปนรายไดหลักของประเทศเรา 
                   กลุมบริษัทเอเชียโฮเต็ล ซึ่งประกอบธุรกิจดานการทองเที่ยว คือโรงแรม ภัตตาคารและศูนยการคา  มีรายไดจากธุรกิจ
โรงแรมทั้ง 3 แหงและรายไดจากการใหเชาพ้ืนที่ จากผูทําธุรกิจดานไอที  สําหรับผลประกอบการในป 2550 โรงแรมเอเชีย 
กรุงเทพฯ โรงแรมเอเชียพัทยา, โรงแรมเอเชียแอรพอรท  มีรายไดจากกิจการโรงแรมรวม  659 ลานบาท  ลดลงจากปที่แลว คิด
เปนรอยละ 3  ในสวนของศูนยการคา เซียร รังสิต มีรายไดทั้งหมดเทากับ 419 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากปที่แลว คิดเปนรอยละ 11  การ
ที่รายไดจากกิจการโรงแรมลดลงมานั้น เน่ืองมาจากรายไดของโรงแรมเอเชียแอรพอรทลดลง  อันเปนผลกระทบมาจากการยาย
สนามบินจากดอนเมืองไปสนามบินสุวรรณภูมิ  อยางไรก็ดี คณะผูบริหารไดปรับเปลี่ยนนโยบายดานการบริหารและการตลาด
ปจจุบัน โดยเนนการใหบริการในดานการจัดสัมมนา สามารถเพิ่มรายไดสูงขึ้นเปนลําดับ 

 ฝายบริหารของบริษัทและบริษัทยอย คาดวาในป 2551 จะรวมกันเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร การจัดการ ในธุรกิจ
ทั้งสองอยาง ทั้งน้ีเพ่ือใชทรัพยากรของบริษัทและบริษัทยอยใหมีประโยชนสูงสุด เพ่ือรองรับการระดมทุนในอนาคต    อยางไรก็
ตามทุกสิ่งจะสําเร็จไดตองอาศัยความรวมมือรวมใจในการปฏิบัติงานของพนักงานทุกระดับช้ัน  ลูกคาผูมีอุปการคุณ และที่สําคัญ
ที่สุดคือผูถือหุนทุกทาน  

หลังจากรายงานแลว ประธานมอบใหเลขานุการท่ีประชุมผูเสนอสรุปผลการดําเนินงานของบริษัทที่สําคัญที่ไดสงใหผู
ถือหุนแลวปรากฏในรายงานประจําปและในสิ่งที่สงมาดวยหมายเลข  2 ใหที่ประชุมพิจารณาดังน้ี 

จากงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอย ป 2550 
                  รายไดหลักจากกิจการโรงแรมและภัตตาคาร  ป 2550  เทากับ 1,078.50 ลานบาท เทียบกับป 2549 เทากับ 1,058.13 

ลานบาท  ป 2550 เพ่ิมขึ้นจากป 2549  จํานวน  20.37 ลานบาท   
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รายไดรวม (ทั้งกิจการโรงแรมและศูนยการคา รายไดอื่น) ป 2550 เทากับ 1,137.42 ลานบาท ใกลเคียงกับป 2549 ซึ่ง
เทากับ 1,039.18 ลานบาท  

กําไรข้ันตน ป 2550 เทากับ 425.47 ลานบาท เทียบกับป 2549  กําไรข้ันตน 431.90 ลานบาท กําไรข้ันตนลดลงจากป 
2549 จํานวน  6.43 ลานบาท คิดเปนรอยละ 1.5 

กําไร(ขาดทุน)จากกิจกรรมปกติ ของป 2550  เทากับ  126.07 ลานบาท ป  2549 เทากับ  159.05 ลานบาท กําไรลดลง
จากป 2549 เทากับ  32.98 ลานบาท เน่ืองจากปน้ีมีบริษัทยอยคือบริษัท เซียร พร็อพเพอรต้ี จํากัด และบริษัท เอเชียพัทยาโฮเต็ล 
จํากัด มีรายไดเพ่ิมขึ้นทําใหมีภาษีเงินไดที่ตองชําระรวม  39.13 ลานบาท 

สําหรับรายการพิเศษ  ป 2550 น้ีไมมีรายการพิเศษ มีแตผลขาดทุนจากการจําหนายสินทรัพย  จํานวน 171.38  ลาน
บาท มาจากการขยายการตออายุสิทธิการเชาของบริษัทยอย โดยเอาที่ดินไปแลกมา ซึ่งผานที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติเมื่อปที่แลว  ทํา
ใหผลประกอบการขาดทุนสุทธิ 44.68 ลานบาท ป 2549 มีกําไรสุทธิ 159.05 ลานบาท ปน้ีผลประกอบการลดลง  

ดานงบดุล 
สินทรัพยรวม ณ สิ้นป 2550 เทากับ 4,588.21 ลานบาท เทียบกับป 2549 เทากับ 4,212.35  ลานบาท  ป 2550  

สินทรัพยรวมเพ่ิมขึ้น  375.86 ลานบาท  คิดเปนรอยละ 8.92 
หน้ีสินรวม ณ สิ้นป 2550 เทากับ 3,099.59 ลานบาท เทียบกับป 2549 เทากับ 3,228.89 ลานบาท ป 2550 หน้ีสินรวม

ลดลง  129.30 ลานบาท คิดเปนรอยละ 4.0  เน่ืองจากชําระหน้ีสถาบันทําใหหน้ีรวมลดลง 
สวนของผูถือหุน ณ สิ้นป 2550 เทากับ 1,488.62 ลานบาท  เทียบกับป 2549  เทากับ 983.46 ลานบาท สวนของผูถือ

หุนเพ่ิมขึ้นจากป 2549 เทากับ  505.16 ลานบาท คิดเปนรอยละ 51.37  
แมวาจากงบการเงินรวมผลประกอบการลดลง แตหากพิจารณาผลการดําเนินจากงบการเงินเฉพาะบริษัท บริษัทมี

กําไรสุทธิของป 2550 เทากับ 98.79 ลานบาท ป 2549 เทากับ 58.36 ลานบาท ปน้ีเพ่ิมขึ้น 40.43 ลานบาท คิดเปนรอยละ 69.27  
อัตราสวนทางการเงิน  
อัตรากําไรข้ันตน เปรียบเทียบกับยอดขาย ป 2550 เทากับ 39.45% เทียบกับป 2549 เทากับ 40.91%  ปน้ีอัตรากําไร

ขั้นตนลดลงจากปกอนเล็กนอย 
อัตรากําไรสุทธิ  ป 2550 เทากับ (3.93)%  ป  2549 เทากับ 40.91 % เน่ืองจากขาดทุนจากการจําหนายสินทรัพย 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยรวม  (1.02)%  ป 2549 เทากับ 3.73% 
กําไร(ขาดทุน)สุทธิตอหุน  ป 2550 มีขาดทุนสุทธิเทากับ  1.59 บาท/หุน  ป  2549 มีกําไรสุทธิเทากับ 5.68 บาท/หุน 
มูลคาตามบัญชีตอหุน  ป 2550 เทากับ 46.52  บาท/หุน  ป 2549 เทากับ 30.73 บาท/หุน 
นอกจากน้ี เลขานุการท่ีประชุมเปรียบเทียบ Growth Rate , D/E Ratio จากหน้ีสินรวม , D/E จากหน้ีสถาบันการเงิน, 

P/E  ของบริษัท เปรียบเทียบจาก ป 2548 - ป 2550  ถึงวันที่ 28 เมษายน 2551 ผลจากการเปรียบเทียบ D/E ratio ของหน้ีรวมและ
หน้ีสถาบันมีแนวโนมลดลงเปนลําดับ สวน P/E ของบริษัท  ณ 28 เม.ย. เทากับ 11.24 เทา ขณะที่ P/E ของอุตสาหกรรมทองเที่ยวฯ 
เทากับ 14.47 เทา  ใหที่ประชุมพิจารณา พรอมกันน้ี มอบใหนายสุรพล เตชะหรูวิจิตร กรรมการผูชวยผูอํานวยการ รายงานตอที่
ประชุมแจงความคืบหนาในการปรับปรุงโครงสรางหน้ีกับเจาหน้ีสถาบันการเงิน ซึ่งบริษัททําหนังสือแจงตอตลาดหลักทรัพยเมื่อ
เชาวันที่  29 เมษายน  2551 น้ี สรุปความวา  

1)  บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มหาชน) “ASIA” ไดเคยช้ีแจงแนวทางการแกไขขาดทุนสะสมของบริษัทใน
สารสนเทศ เมื่อวันที่ 11 ม.ค.2550 วา แนวทางหน่ึงที่บริษัทจะลดขาดทุนสะสม คือ การรับรูสวนลดดอกเบี้ยคางจากเจาหน้ี
สถาบันการเงิน 

2)  เมื่อวันที่ 28 เม.ย.2551 ASIA ไดชําระคืนเจาหน้ีสถาบันการเงินแลว ทําให ASIA สามารถรับรูสวนลดดอกเบี้ย
คางได จํานวน 480.4 ลานบาท  
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3)  งบการเงินไตรมาส 2 ป 2551 ASIA จะบันทึกเปนรายการกําไรจากการยกหน้ีให จํานวน 480.4 ลานบาท ซึ่งจะ
สงผลใหขาดทุนสะสมของบริษัทลดลงในจํานวนเดียวกัน 

4) การลดลงของขาดทุนสะสมดังกลาว เปนตัวเลขคาดการณเบื้องตน ซึ่งตองพิจารณารวมกับผลการดําเนินงานของ
บริษัทในรอบครึ่งปแรกของป 2551  และตองผานการสอบทานจากผูสอบบัญชี 

นายสุรพลฯ ช้ีแจงเพ่ิมเติมวาน้ีคือแนวทางหน่ึงที่อยูในแผนงานการลดขาดทุนสะสม เพ่ือใหบริษัทสามารถจายเงิน
ปนผลใหแกผูถือหุนไดโดยเร็ว  พรอมกับแสดงขอมลูจากงบกําไรขาดทุนของงบการเงินเฉพาะของบริษัท นํามาแสดง  6  ป
ยอนหลัง ต้ังแตป 2545 ถึง ป 2550  จะเห็นวา ขาดทุนสะสมของป 2545 ของบริษัทจะสูงที่สุด คือ 3,407.4 ลานบาท ลดลงมาเปน
ลําดับ จนถึงป 2550 บริษัทจะมีขาดทุนสะสมเหลืออยู  699.9 ลานบาท เมื่อมีการรับรูกําไรจากการท่ีเจาหน้ียกหน้ีใหจํานวน 480.4 
ลานบาท เมื่อวันที่ 28 เม.ย.2551 บวกกับประมาณการรายรับจากธุรกิจไตรมาส  1 และ ไตรมาส 2 ของป  2551 โดยอางอิงใช
ตัวเลขจากรายรับของป 2550  คาดวาขาดทุนสะสมสุทธิสิ้นไตรมาส  2/2551 คงเหลือประมาณ 176.30 ลานบาท  ซึ่งตัวเลขผล
ประกอบการน้ีมาจาก ASIA เทาน้ัน ไมรวมผลประกอบการของบริษัทยอย คือ เอเชียพัทยาและเอเชียแอรพอรท หากนํามารวม
โดยมีการจายปนผลจากบริษัทยอยเขามาอีกภายหลัง ก็จะสงผลตอบริษัท ASIA   เปนผลให ASIA สามารถลางขาดทุนสะสมและ
สามารถจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนไดในอนาคตอันใกลน้ี 
          ประธานไดสอบถามผูถือหุนมีขอซักถามเพิ่มเติมอื่นใดอีกหรือไม   ซึ่งไมมีผูถือหุนทานใดติดใจซักถามอีก 
เลขานุการท่ีประชุมจึงเสนอท่ีประชุมพิจารณารับรองวาระน้ี 
                      ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขามาประชุมเพ่ิมขึ้น นับจํานวนผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ รวม 96 คน นับจํานวนหุนได  
28,062,672 หุน คิดเปนรอยละ 87.70  

   ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเปนเอกฉันทรับรองรายงานผลการดําเนินงานประจําป 2550 ของคณะกรรมการ  ดวย
คะแนนเสียงดังน้ี เห็นดวยตามที่คณะกรรมการเสนอ จํานวน 28,062,672 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0 ของผูเขาประชุม ไมเห็นดวย 
0 เสียง งดออกเสียง 0 เสียง โดยไมมีผูใดคัดคาน 

 
วาระท่ี 3   พิจารณาอนุมัติบริษัท เซียร พร็อพเพอรต้ี จํากัด ซึ่งเปนบริษทัยอย แปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด 

                   :  บริษัท เซียร พร็อพเพอรต้ี จํากัด เปนบริษัทยอย ที่บริษัท เอเชียโฮเต็ลจํากัด (มหาชน) ถือหุนในสัดสวน 93.50%  
ประกอบธุรกิจใหเชาพ้ืนที่(ศูนยการคาเซียร รังสิต) มีผลการดําเนินงานที่ดี มีศักยภาพทํากําไรอยางตอเน่ืองไมนอย
กวา  3  ป ติดตอกัน  และมีทรัพยสินที่ยังมิไดใชประโยชนอีกสวนหน่ึงสามารถนํามาพัฒนาใหเกิดความเติบโตได
อีก เพ่ือเปนการลดภาระการระดมทุนในการลงทุนของบริษัท และเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการเติบโตในธุรกิจของบริษัท 
เซียรพร็อพเพอรต้ี จํากัด ในอนาคตใหชัดเจนยิ่งขึ้น   ดังน้ัน  ควรท่ีจะใหบริษัท เซียร พร็อพเพอรต้ี จํากัด แปร
สภาพเปนบริษัทมหาชนสามารถระดมทุนจากการเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยได 

                      ความเห็นคณะกรรมการ :  ดวยเหตุผลขางตน ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 14/2550 เมื่อวันที่ 13 
พฤศจิกายน 2550  มีมติใหบริษัท เซียรพร็อพเพอรต้ี จํากัด แปรสภาพเปนบริษัทมหาชน เพ่ือรองรับการจด
ทะเบียนเปนหลักทรัพยในตลาดหลักทรัพย โดยนําเสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติตอไป 

 

                              ประธานมอบใหนายสุรพล เตชะหรูวิจิตร กรรมการผูชวยผูอํานวยการแถลงเพ่ิมเติมวา บริษัท เซียร พร็อพเพอร
ต้ี จํากัด  “ZP”  เปนบริษัทที่มีธุรกิจการใหเชา ศูนยการคา ลักษณะแตกตางจากธุรกิจโรงแรม มีความแข็งแรงในธุรกิจ สามารถ
แยกการเติบโตได เจาหน้ีสถาบันการเงินที่ใหความชวยเหลือคนละแหงแยกจากกัน  อีกทั้งรายการเงินกูระหวางกันตางๆ มี
นอยลงมากจนแทบไมมี ลูกคาของเซียร ก็เปนคนละกลุมกับของ ASIA  ซึ่งการแยกออกไปน้ี เปนผลดีทั้งตอ ASIA และ ZP  
อยางมากอันจะสงผลตอผูถือหุนของบริษัท  ASIA  ในอนาคต    การให ZP แปรสภาพเปนบริษัทมหาชน ถือเปนขั้นตอนหน่ึง 
ของการที่จะเปนบริษัทจดทะเบียนเพ่ือระดมทุนในตลาดหลักทรัพยตอไป  จึงขอใหที่ประชุมพิจารณา 



 
 
 

 

- 10 -

                                            นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล ผูถือหุนรายยอยไดสอบถามวา ทราบวา เมื่อ มิย. 2550 ZP มีการลดทุนจดทะเบียน  300 
ลานบาท ขอทราบขอมูลเพ่ิมเติมเปนอยางไรและขณะน้ีบริษัท เซียร ฯ มีผลประกอบการมีกําไรติดตอกัน 3 ป ครบตามคุณสมบัติ
เพ่ือขอจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยหรือยัง    นายสุรพลฯ ช้ีแจงวา มีการลดทุนจดทะเบียนครั้งที่  1  เพ่ือลางขาดทุนสะสม 
ตอมาเพ่ิมทุนเปนทุนจดทะเบียน 400 ลานบาท และปจจุบัน ASIA เปนผูซื้อหุนสวนเพิ่มทุนน้ี   สวนผลประกอบการ 3 ป น้ัน  
ปจจุบันบริษัท ZP มีผลกําไรตอเน่ืองกันครบแลว  นายสุพจนฯ ถามตอวาหาก ZP เขาตลาดฯ จะมีนโยบายใหผูถือหุนของ ASIA 
ซื้อหุนเพ่ิมทุนน้ีไดหรือไม  ซึ่งไดรับคําตอบวา ขณะนี้บริษัทไดรับคําแนะนําจากที่ปรึกษาการเงิน เรื่องการกระจายหุน ควรจะ
กระจายสู Public  มากที่สุด 

                                          ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามอีก 
                    ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเปนเอกฉันทอนุมัติใหบริษัท เซียร พร็อพเพอรต้ี จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอย แปรสภาพเปน
บริษัทมหาชนได ดวยคะแนนเสยีงดังน้ี เห็นดวย 28,062,672 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0  ไมเห็นดวย - เสียง งดออกเสียง - เสียง  
คิดเปนรอยละ 0.0  ของผูเขาประชุม โดยไมมีผูใดคัดคาน 

 
วาระท่ี 4.  พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัท ประจําปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2550 และรายงานของผูสอบ  บัญชี ของบริษัท 

เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มหาชน) และงบการเงินรวมบริษัทยอย 
 :  เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ซึ่งกําหนดใหบริษัทตองจัดทํา   งบดุลและบัญชีกําไร
ขาดทุนประจําป สิ้นสุด ณ รอบปบัญชีของบริษัทที่ผานการตรวจสอบจาก ผูสอบบัญชีแลว และเสนอใหที่ประชุมผู
ถือหุนอนุมัติ งบการเงินประจําป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 ซึ่งประกอบดวย งบดุล  งบกําไรขาดทุน และงบ
ทางการเงินอื่นๆไดผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชี และไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว   
โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูในหมวด “งบการเงิน” ของรายงานประจําป ซึ่งไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือ
เชิญประชุม  (ตามสิ่งที่สงมาดวยหมายเลข 2) 

  ความเห็นคณะกรรมการ :  ที่ประชุมผูถือหุนสมควรอนุมัติงบการเงินประจําป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550                         
ประธานมอบใหเลขานุการท่ีประชุม เสนอใหที่ประชุมพิจารณางบการเงินประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 

ของบริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มหาชน) และงบการเงินรวมบริษัทยอย ตามท่ีไดจัดสงใหแกผูถือหุนแลว ประกอบดวย รายงาน
ผูสอบบญัชี ในหนาที่ 34-35 ซึ่งเปนการรายงานแบบไมมีเง่ือนไข งบดุล ในหนาที่ 36-37 งบกําไรขาดทุนในหนา 38 งบแสดงการ
เปล่ียนแปลงในสวนของผูถือหุน ในหนาที่ 39-40 และงบกระแสเงินสด ในหนาที่ 41-42 ถัดไปหมายเหตุประกอบงบการเงิน
ต้ังแตหนาที่ 43 เปนตนไป  และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทของบริษัทแลว 
สําหรับผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทของประจําป 2550  ดังที่ไดรายงานในวาระท่ี 2 ไปแลว ดังน้ัน เพ่ือเปนการ
ประหยัดเวลา จึงขอใหที่ประชุมพิจารณารับรองหากไมมีผูถือหุนติดใจซักถาม  

ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามอีก จึงขอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติงบการเงินประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550  ตามที่
ไดรายงานขางตน 

ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเปนเอกฉันทอนุมัติงบการเงิน ประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 ของบริษัท เอเชีย
โฮเต็ล จํากัด (มหาชน) และงบการเงินรวมบริษัทยอย ดวยคะแนนเสียงดังน้ี เห็นดวยตามท่ีคณะกรรมการเสนอ จํานวน 
28,062,672 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0 ของผูเขาประชุม ไมเห็นดวย 0 เสียง งดออกเสียง 0 เสียง โดยไมมีผูใดคัดคาน  

 
วาระท่ี 5.   พิจารณางดจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงาน ประจําป 2550 

 :  ตามงบการเงินประจําป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 ปรากฏวาบริษัทมีขาดทุนจํานวน 44.68 ลานบาท  และมีผล
ขาดทุนสะสมคงเหลือจํานวน 1,037.22 ลานบาท ซึ่งตามกฎหมายแลว บริษัทยังไมสามารถจายเงินปนผลไดจนกวาจะ
ลางขาดทุนสะสมใหหมดสิ้นไป  
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 ความเห็นคณะกรรมการ :  เน่ืองจาก ณ วันสิ้นป 2550  บริษัทยังคงมีขาดทุนสะสมอยู   ที่ประชุมผูถือหุนจึงสมควร งด
จายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2550 

 

ประธานแถลงวา ตามงบการเงินประจําป 2550 ที่ผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว ปรากฏวาบริษัทและบริษัท
ยอยยังคงมีขาดทุนสะสมอยู เทากับ 1,037.22 ลานบาท  จึงขอเสนอใหที่ประชุมพิจารณางดจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงาน
ประจําป 2550  และงดจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมาย 

ที่ประชุมไดรับทราบและพิจารณาวาระดังกลาวแลว มีมติเปนเอกฉันทใหงดจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงาน
ประจําป 2550 และงดจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมาย ดวยคะแนนเสียงดังน้ี เห็นดวยตามที่คณะกรรมการเสนอ จํานวน 
28,062,672 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0 ของผูเขาประชุม ไมเห็นดวย 0 เสียง งดออกเสียง 0 เสียง โดยไมมีผูใดคัดคาน  

 
วาระท่ี 6.      พิจารณาจํานวนกรรมการและเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

:     เน่ืองจากนายสุทธิพงศ อิทธิพงศ ขอลาออกจากการเปนกรรมการบริษัท ต้ังแตวันที่ 1 มีนาคม 2551  มีผลทําให
คณะกรรมการบริษัทคงเหลือจํานวน 11 ทาน ซึ่งตามขอบังคับของบริษัท ขอ  16. กําหนดใหบริษัทมีกรรมการ
จํานวนไมนอยกวา 9 ทาน แตไมมากกวา 15 ทาน คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นวาจํานวนกรรมการท่ีเหลือ 11 ทาน
เพียงพอตามที่กฎหมายและขอบังคับของบริษัทกําหนด  จึงเห็นสมควรใหลดจํานวนกรรมการจากเดิม 12 ทาน เหลือ
เพียง 11 ทาน จึงขอใหที่ประชุมพิจารณา 

                                  และจากพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  และขอบังคับของบริษัท ขอ 18 กําหนดใหกรรมการออกจาก
ตําแหนงในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง เปนจํานวนหน่ึงในสาม  หรือสวนที่ใกลที่สุดกับจํานวนหน่ึงในสาม 
และกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระอาจไดรับเลือกต้ังเขามาใหมได    กรรมการท่ีออกตามวาระในการประชุม
สามัญประจําปครั้งน้ีไดแก กรรมการท่ีอยูในตําแหนงนานที่สุด ซึ่งมีจํานวน 4 ทาน คือ 

  1)  นายปยะวุฒ เสนาภูพิทักษ 2)  นายสุวัฒน  ดุสิตโรจนวงศ 
  3)  นางพรพรรณ ตันอริยกุล 4)  นายสุทธิพงศ  อิทธิพงศ 

             เน่ืองจากนายสุทธิพงศ อิทธิพงศ ไดออกจากการเปนกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2551 ที่ผานมา  จึง
มีกรรมการท่ีครบวาระในครั้งน้ี ที่จะไดรับการเสนอช่ือใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนด
ออกตามวาระ  จํานวน  3 ทาน คือ  

  1)  นายปยะวุฒ เสนาภูพิทักษ 2)  นายสุวัฒน  ดุสิตโรจนวงศ 
                                               3)  นางพรพรรณ ตันอริยกุล 
                                             จึงขอใหที่ประชุมพิจารณา  พรอมประวัติกรรมการท่ีจะไดรับการเสนอช่ือแนบมาดวยแลว (ตามสิ่ง

ที่สงมาดวยหมายเลข 3) 
 ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการเห็นวาคณะกรรมการบริษัทที่เหลืออยู 11 ทาน สามารถปฏิบัติหนาที่ได

อยางเพียงพอในการดูแลและกํากับการบริหารงาน โดยมิตองเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีลาออก และ
เห็นวากรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระทั้ง 3 ทานเปนผูมีความเช่ียวชาญจากหลายอาชีพ   สามารถปฏิบัติ
หนาที่ในการตรวจสอบเปนอยางดี  มีวิสัยทัศนและคุณสมบัติที่เหมาะสม จึงเสนอท่ีประชุมผูถือหุนเลือกต้ัง
กรรมการท่ีออกตามวาระท้ัง 3 ทานไดแก นายปยะวุฒ เสนาภูพิทักษ  นาย สุวัฒน  ดุสิตโรจนวงศ  และนาง
พรพรรณ ตันอริยกุล ใหกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการตอไปอีกวาระหน่ึง 

                 ในวาระน้ี นายสุพจนฯ ผูถือหุน เพ่ิมเติมวาเพ่ือใหบริษัทไดคะแนนของ AGM Checklist  เพ่ิมขึ้นตามหลักการกํากับ
ดูแลกิจการที่ดี ควรจะมีการลงคะแนนเสียงเปนรายบุคคลดวย  โดยผูถือหุนอีกทานหน่ึงเสริมวาขอใหกรรมการที่ครบวาระและ
ไดรับการเสนอกลับมาดํารงตําแหนงอีกวาระหน่ึง น้ัน แสดงตัวเพ่ือใหที่ประชุมผูถือหุนไดรูจักประกอบการพิจารณา   
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                  หลังจากน้ัน เลขานุการท่ีประชุมแถลงตอที่ประชุมวา  เมื่อวันที่ 23 มีนาคม  2551  นายธานี เจริญชัยพงศ  กรรมการ
บริษัททานหน่ึงไดถึงแกกรรมลง  ทําใหขณะน้ีคณะกรรมการบริษัทคงเหลือ  10 ทาน  และกรรมการท้ัง  3 ไดแนะนําตัวตอที่
ประชุม     จึงเสนอใหที่ประชุมพิจารณากรรมการแตละทานดังตอไปน้ี 

           1)  นายปยะวุฒ เสนาภูพิทักษ   
 ดวยคะแนนเสียง เห็นดวย 28,062,672 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0 ของผูเขาประชุม 
 ไมเห็นดวย       -          เสียง                       งดออกเสียง      -          เสียง 
           2)  นายสุวัฒน  ดุสิตโรจนวงศ 
 ดวยคะแนนเสียง เห็นดวย 28,062,672 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0 ของผูเขาประชุม 
 ไมเห็นดวย       -          เสียง                        งดออกเสียง      -          เสยีง 

                             3)  นางพรพรรณ  ตันอริยกุล 
 ดวยคะแนนเสียง เห็นดวย 28,062,672 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0 ของผูเขาประชุม 
 ไมเห็นดวย       -          เสียง                        งดออกเสียง      -          เสียง 

                ที่ประชุมพิจารณาแลว  มีมติเอกฉันทใหบริษัทมีจํานวนกรรมการ  11 ทาน ขณะน้ีมีกรรมการเหลืออยู  10 ทาน จึง
มอบใหคณะกรรมการบริษัทสรรหากรรมการใหมแทนกรรมการที่วางลง  1 ทาน ใหมีวาระดํารงตําแหนงกรรมการเทาวาระที่
เหลือยู    และมีมติแตงต้ังกรรมการท่ีออกตามวาระท้ัง 3 ทานคือนายปยะวุฒ เสนาภูพิทักษ  นาย สุวัฒน  ดุสิตโรจนวงศ  และนาง
พรพรรณ ตันอริยกุล กลับเขาเปนกรรมการของบริษัทตอไปตามเดิม ดวยคะแนนเสียงดังขางตน โดยไมมีผูใดคัดคาน 

 
วาระท่ี 7.     พิจารณาอนุมัติเงินบําเหน็จคณะกรรมการและเบ้ียประชุมกรรมการตามท่ีคณะกรรมการเสนอ 

 :  ขอบังคับของบริษัทขอ 34 กําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนกําหนดเงินคาบําเหน็จและเบ้ียประชุมแก
คณะกรรมการบริษัท   คณะกรรมการบริษัทนําเสนอที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติเงินบําเหน็จคณะกรรมการและเบ้ีย
ประชุมกรรมการ โดยพิจารณาจากผลการดําเนินงานของบริษัทเปนสําคัญ ดังน้ี    
7.1     เงินบําเหน็จคณะกรรมการ  จํานวนเงิน 800,000 บาท  (เทากับปกอน)  
7.2  เบี้ยประชุมกรรมการตอการประชุมหน่ึงครั้ง มีจํานวนเงินดังน้ี 

 ประธานกรรมการ  ไดรับเบี้ยประชุมเปนเงิน 15,000 บาท          (เพ่ิมขึ้น 50%จากปกอน) 
 รองประธานกรรมการ ไดรับเบี้ยประชุมเปนเงิน   11,250  บาท        (เพ่ิมขึ้น 50%จากปกอน) 
 กรรมการ   ไดรับเบี้ยประชุมเปนเงิน ทานละ 7,500 บาท (เพ่ิมขึ้น 50%จากปกอน) 

 ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติเงินบําเหน็จแก
คณะกรรมการ เปนเงิน 800,000 บาท และอนุมัติเบี้ยประชุมกรรมการตอการประชุมหน่ึงครั้งใหแกประธาน
กรรมการ เปนเงิน 15,000 บาท รองประธานกรรมการ เปนเงิน 11,250 บาท และกรรมการ เปนเงินทานละ 7,500 
บาท 

 
ประธานสอบถามผูถือหุนวามีความเห็นเปนอยางอื่นหรือไม   
ไมมีผูถือหุนทานใดเห็นเปนอยางอื่นอีก   

 
     ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเปนเอกฉันทอนุมัติจายเงินบําเหน็จกรรมการประจําป 2550 จํานวน 800,000 บาท แก

คณะกรรมการ และอนุมัติเบี้ยประชุมกรรมการ คือ ประธานกรรมการ 15,000 บาท รองประธานกรรมการ 11,250 บาท และ
กรรมการทานละ 7,500 บาท ตอการประชุมหน่ึงครั้ง   ดวยคะแนนเสียงดังน้ี เห็นดวย ตามท่ีคณะกรรมการเสนอ จํานวน 
28,062,672 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0 ของผูเขาประชุม ไมเห็นดวย 0 เสียง งดออกเสียง 0 เสียง โดยไมมีผูใดคัดคาน 
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วาระท่ี 8 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี ประจําป 2551 และกําหนดคาสอบบัญชี  

 :  พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับของบริษัทขอ 43 กําหนดใหแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคา
สอบบัญชีในการประชุมสามัญผูถือหุน ซึ่งการคัดเลือกผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีไดผานการกลั่นกรอง
จากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท     

                        ความเห็นคณะกรรมการ: ที่ประชุมผูถือหุนสมควรแตงต้ังผูสอบบัญชีคนเดิม ซึ่งปฏิบัติหนาที่ต้ังแต   ป 2548 ถึง 
ปจจุบัน คือ นายอธิพงศ  อธิพงศสกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3500  หรือ  นายประวิทย  วิวรรณธนา
นุตร  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4917 แหงบริษัท เอเอ็นเอส  ออดิท จํากัด เปนผูสอบบัญชี ของบริษัท 
ประจําป 2551  โดยกําหนดคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินรายไตรมาสรวม 3 ไตรมาส และงบการเงินประจําป 
สําหรับป 2549 เปนจํานวน 907,500 บาท ปที่แลว 865,000 บาท ปน้ีเพ่ิมขึ้น 42,500 บาท ทั้งน้ีหากมีงาน
นอกเหนือจากการสอบบัญชีประจําป  ตามปกติใหที่ประชุมผูถือหุน  มอบใหคณะกรรมการเปนผูมีอํานาจพิจารณา
กําหนดคาตอบแทนเปนกรณี ๆ ไป 

 
     ประธานไดเสนอตอที่ประชุมพิจารณาวา ตามความเห็นของที่ประชุมคณะกรรมการท่ีเสนอมาน้ัน มีผูถือหุนเห็น

เปนอยางอื่นหรือไม  
ไมมีผูถือหุนทานใดเห็นเปนอยางอื่น แตขอใหผูสอบบัญชีแสดงตัวตอที่ประชุม 

     ที่ประชุมพิจารณาแลว  มีมติเปนเอกฉันทอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีคือ นายอธิพงศ  อธิพงศสกุล ผูสอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขทะเบียน 3500  และ/หรือ นายประวิทย  วิวรรณธนานุตร  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4917  แหงบริษัท เอเอ็น
เอส ออดิท จํากัด  เปนผูสอบบัญชี ของบริษัท ประจําป  2551 และคาสอบบัญชีเปนเงิน  907,500 บาท  ดวยคะแนนเสียงดังน้ี เห็น
ดวยตามที่คณะกรรมการเสนอ จํานวน 28,062,672 เสียง คิดเปนรอยละ 100.0 คิดเปนรอยละ 0.0  ของผูเขาประชุม ไมเห็นดวย - 
เสียง งดออกเสียง - เสียง  โดยไมมีผูใดคัดคาน 
 
วาระท่ี 9.     พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ  
                    ผูถือหุนไดสอบถามกําไรสะสมของบริษัทยอยที่คุณสุรพลฯ ไดช้ีแจง น้ัน เปนเทาไร ในปลายปน้ีเราสามารถจายปน
ผลใหแกผูถือหุนหรือไม นายสุรพลฯ ตอบวากําไรสะสมของบริษัทยอย ณ สิ้นป 2550 ประมาณ 70 ลานบาท  สวนจะจายเงินปน
ผลไดหรือไมน้ัน คณะกรรมการกําลังพิจารณาความเหมาะสม นอกจากน้ัน ฝายบริหารกําลังดําเนินการเพ่ิมเติมเพ่ือลดขาดทุน
สะสมโดยเจรจากับลูกหน้ีของบริษัท กลาวคือ ลูกหน้ีบางรายที่มีหน้ีจํานวนมากและเปนหน้ีที่ถูกต้ังสํารองไวแลว หากลูกหน้ีน้ัน
สามารถหาหนังสือค้ําประกันธนาคารมาสงมอบใหกับบริษัทได ซึ่งเปนการใหความมั่นใจวาจะชําระหน้ีได บริษัทก็สามารถ
ลงบัญชีกลับรายการสํารอง ซึ่งจะมีผลตอขาดทุนสะสมทําใหขาดทุนสะสมลดลงอีกทางหน่ีง 
                    ไมมีผูเสนอเรื่องอื่นใดใหที่ประชุมพิจารณาอีก ประธานไดกลาวขอบคุณผูถือหุนที่เขารวมประชุม และปดประชุมเมื่อ
เวลา  16.10 น.  

                                                                          ลงช่ือ             กําพล  เตชะหรูวิจิตร      ประธานที่ประชุม                
                                                                      (นายกําพล      เตชะหรูวิจิตร) 
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ชื่อ - สกุล อายุ คุณวุฒิการศึกษา ประวัติการทํางาน ผลงานที่ผานมา 
การเขารวมประชุม ใน

รอบป 2551 
 1. พลตรีเสริม หรูสกุล 
     กรรมการอิสระ และ 
    ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 
78 ป 

- แพทยศาสตรบัณฑิต    
 มหาวิทยาลัยแพทยศาสตร 
-อนุมัติบัตรสาขา โสต ศอ นาสิก   
ลาริงซวิทยา 
- Certificate of Attendance           
DAP รุน 6/2003 จาก IOD 
เขาอบรมหลักสูตร FSD 4/2009 

กย. 2551 - ปจจุบัน  ประธานกรรมการ  บริษัท  เซียร พร็อพเพอรตี้ จํากัด 
พค. 2542 – ปจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.  เอเชียโฮเต็ล  

 2535 – ปจจุบัน กรรมการ  บริษัท เอเชียแอรพอรทโฮเต็ล จํากัด 
 2533 – ปจจุบัน กรรมการ  บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มาหชน) 
 2532 – ปจจุบัน กรรมการ  บริษัท เอเชียพัทยาโฮเต็ล จํากัด 

เปนกรรมการตรวจสอบ 5 สมัย 
และ เปนกรรมการอิสระ ของ
บริษัท ตั้งแตป 2543 ปฏิบัติ
หนาที่ดวยดีตลอดมา 

- ประชุมกรรมการ  
บริษัท= 14/14 ครั้ง  
- ประชุมกรรมการ
ตรวจสอบ =14/14 ครั้ง   

2. นายสมบัติ ผูพิพัฒนหิรัญกุล 
    กรรมการอิสระ และ 
    กรรมการตรวจสอบ 

 
70 ป 

เศรษฐศาสตรบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- Certificate of Attendance   DAP 
รุน 6/2003 จาก IOD  เขาอบรม
หลักสูตร FSD 4/2009 

พ.ค. 2542 - ปจจุบัน กรรมการตรวจสอบ บมจ.เอเชียโฮเต็ล 
        2539 – ปจจุบัน กรรมการ  บริษัท เอ.บี.เค เอ็นเตอรไพรส จํากัด 
        2535 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเชียแอรพอรทโฮเต็ล จํากัด 
        2532 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มหาชน) 
 

เปนกรรมการตรวจสอบ 5 สมัย 
และเปนกรรมการอิสระ ตั้งแตป 
2537 ปฎิบัติหนาที่ดวยดีตลอด
มา 

- ประชุมกรรมการ  
บริษัท= 14/14 ครั้ง  
- ประชุมกรรมการ
ตรวจสอบ = 10/10 ครั้ง   

3. นางโชติมา  พัวศิริ 
กรรมการ 

 

 
30 ป 

Master of Commerce, Marketing  
UNSW,  Sydney, Australia  และ  
Master of Art, Management  
Nottingham University, UK.  
Certificate of Attendance DAP  
รุน 78/2009 จาก IOD 

ส.ค.2551 -  ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มหาชน) 
 2551 -  ปจจุบัน  ผูจัดการ ฝายจัดการสํานักงาน  บมจ. นําสินประกันภัย  
 2548 -  2551      ผูชวยผูจัดการฝาย NON-MOTOR Insurance บมจ. นําสิน

ประกันภัย 
 2547 – 2548      ผูจัดการสาขา ฝายประกันสุขภาพ บมจ. นําสินประกันภัย 

เปนกรรมการ ตั้งแตป 2551
ปฎิบัติหนาที่ดวยดีตลอดมา 

3 ครั้งจากการประชุม
ทั้งหมด 4 ครั้ง 

4. นางสุวิมล  เตชะหรูวิจิตร 
กรรมการ 

 

 
75 ป 

พาณิชยการสากลการบัญชี, 
Certificate of Attendance DAP 
รุน 7/2004 จาก IOD 

       2509 – ปจจุบัน  กรรมการ   บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มหาชน) 
       2535 – ปจจุบัน  กรรมการ   บริษัท เอเชียแอรพอรทโฮเต็ล จํากัด 
       2533  - 2551     กรรมการ   บริษัท เซียร พร็อพเพอรตี้ จํากัด 
       2532 – ปจจุบัน  กรรมการ   บริษัท ปามาทอย จํากัด 
       2531 – ปจจุบัน  กรรมการ   บริษัท เอ.บี.เค. เอ็นเตอรไพรส จํากัด 
       2515 – ปจจุบัน  กรรมการ   บริษัท เอเชียพัทยาโฮเต็ล จํากัด 

เปนกรรมการ ตั้งแตป 2509
ปฎิบัติหนาที่ดวยดีตลอดมา 

- ประชุมกรรมการ  
บริษัท= 14/14 ครั้ง  
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ขัอบังคับบริษัทเก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน 
 
 ขอ 35.  คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําป ภายใน 4 เดือน นับแต
วันสิ้นสุดรอบปบัญชีของบริษัท 
 ขอ 36.  การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียก
ประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถือหุนรวมกันนับจํานวนหุนไดไมนอยกวา  1 ใน 
5 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวา 25 คน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 10 ของจํานวนหุนที่
จําหนายไดทั้งหมด ไดเขาช่ือกันทําหนังสือโดยระบุเหตุผลและวัตถุประสงคในการท่ีขอใหเรียกประชุมไวโดยชัดเจน ขอให
คณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญในกรณีที่ผูถือหุนรองขอ คณะกรรมการตองจัดประชุมภายใน 1 เดือน 
นับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 
 ขอ 37. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพ่ือ
ทราบ เพ่ืออนุมัติหรือเพ่ือพิจารณา รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนทราบไมนอยกวา 7 วัน
กอนวันประชุม และโฆษณาคําบอกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกัน 3 วันกอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วัน 
 ใหคณะกรรมการเปนผูกําหนด วัน เวลา และสถานที่ที่ประชุมผูถือหุน ตามท่ีคณะกรรมการเห็นวาเหมาะสม 
 ขอ 38.  ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและมีผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวา 
25 คน และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผู
ถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนผูถือหุนทั้งหมดและตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวน
หุนที่จําหนายไดทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
 ในกรณีที่ปรากฏวา การประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึง 1 ช่ัวโมง จํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขา
รวมประชุมไมครบองคประชุมตามที่กําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนน้ันไดเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหการประชุม
เปนอันระงับไป หากวาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหคณะกรรมการนัดประชุมใหม 
และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวา 7 วันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ีไมบังคับวาจะตองครบองค
ประชุม 
 ขอ 39.  ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะเขาประชุมและออกเสียง
แทนตนในการประชุมก็ได หนังสือมอบฉันทะตองลงวันที่ และลายมือของผูถือหุนที่มอบฉันทะและเปนไปตามแบบท่ีนาย
ทะเบียนกําหนด 
  หนังสือมอบฉันทะนี้ จะตองมอบใหแกประธานกรรมการ หรือผูที่ประธานกรรมการกําหนด ณ สถานที่
ประชุมกอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 
  ในการออกเสียงลงคะแนน ใหถือวาผูรับมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนคะแนนเสียงที่ผูมอบ
ฉันทะมีรวมกัน เวนแตผูรับมอบฉันทะจะแถลงตอที่ประชุมกอนลงคะแนนวาตนจะออกเสียงแทนผูซึ่งมอบฉันทะเพียงบางคน โดย
ระบุช่ือผูมอบฉันทะและจํานวนหุนที่ผูมอบฉันทะถืออยูดวย 
 ขอ 40. ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุนหน่ึงหุนมีเสียงหน่ึงเสียง และมติของที่ประชุมผูถือหุนน้ันให
ประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี 
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(1) ในกรณีปกติ  ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถามี
คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมา 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือการรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
(ค) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมด หรือบางสวนที่สําคัญ 
(ง) การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท 
(จ) การรวมกิจการกับบุคคลอื่นใดมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 
(ฉ) การแกไข เพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับ 
(ช) การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษัทหรือการออกหุนกู 
(ซ) การควบหรือเลิกบริษัท 

 ขอ 41.  การออกเสียงลงคะแนนใหกระทําโดยเปดเผย   เวนแตในขณะหรือกอนประกาศผลการลงมติ ถามีผู
ถือหุนไมนอยกวา 5 คนรองขอ  และที่ประชุมลงมติใหลงคะแนนลับ ก็ใหลงคะแนนลับ สวนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลับน้ัน ให
เปนไปตามท่ีประธานในท่ีประชุมกําหนด 
 ขอ 42. ผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในมติขอใด ไมมีสิทธิออกเสียงในมติน้ัน และในกรณีจําเปนหรือ
เห็นสมควร ประธานจะเรียกผูถือหุนน้ันออกจากที่ประชุมเปนการช่ัวคราวก็ได 
 ขอ 43.  กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามีดังน้ี 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอตอที่ประชุมแสดงถึงผลการดําเนินการของบริษัทในรอบปที่
ผานมา 

(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล 
(3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร 
(4) เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) แตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตรวจสอบบัญชี 
(6) กิจการอื่น ๆ 

 
                                                                                                ******** 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายชื่อกรรมการอิสระรายชื่อกรรมการอิสระ        ประกอบการมอบฉันทะเขาประชุมผูถือหุนประกอบการมอบฉันทะเขาประชุมผูถือหุน              

  
 

ชื่อ - สกุล อายุ คุณวุฒิการศึกษา ประวัติการทํางาน ความรับผิดชอบ ที่อยู 

 1. พลตรีเสริม หรูสกุล 
     กรรมการอิสระ และ 
    ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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- แพทยศาสตรบัณฑิต    
 มหาวิทยาลัยแพทยศาสตร 
-อนุมัติบัตรสาขา โสต ศอ นาสิก   
ลาริงซวิทยา 
- Certificate of Attendance           
DAP รุน 6/2003 จาก IOD 
เขาอบรมหลักสูตร FSD 4/2009 

กย. 2551 - ปจจุบัน  ประธานกรรมการ  บริษัท  เซียร พร็อพเพอรตี้ จํากัด 
พค. 2542 – ปจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.  เอเชียโฮเต็ล  

 2535 – ปจจุบัน กรรมการ  บริษัท เอเชียแอรพอรทโฮเต็ล จํากัด 
 2533 – ปจจุบัน กรรมการ  บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มาหชน) 
 2532 – ปจจุบัน กรรมการ  บริษัท เอเชียพัทยาโฮเต็ล จํากัด 

เปนกรรมการตรวจสอบ  5 สมัย 
และ เปนกรรมการอิสระ ของ
บริษัท ตั้งแตป 2543 ปฏิบัติ
หนาที่ดวยดีตลอดมา 

296 ถนนพญาไท 
แขวงถนนเพชรบุรี 
เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400 

2. นายสมบัติ ผูพิพัฒนหิรัญกุล 
    กรรมการอิสระ และ 
    กรรมการตรวจสอบ 
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เศรษฐศาสตรบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- Certificate of Attendance   DAP 
รุน 6/2003 จาก IOD  เขาอบรม
หลักสูตร FSD 4/2009 

พ.ค. 2542 - ปจจุบัน กรรมการตรวจสอบ บมจ.เอเชียโฮเต็ล 
        2539 – ปจจุบัน กรรมการ  บริษัท เอ.บี.เค เอ็นเตอรไพรส จํากัด 
        2535 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเชียแอรพอรทโฮเต็ล จํากัด 
        2532 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มหาชน) 
 

เปนกรรมการตรวจสอบ 5 สมัย 
และเปนกรรมการอิสระ ตั้งแตป 
2537 ปฎิบัติหนาที่ดวยดีตลอดมา 

296 ถนนพญาไท 
แขวงถนนเพชรบุรี 
เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400 

3. นายปยะวุฒ  เสนาภูพิทักษ 
กรรมการอิสระ และ 
กรรมการตรวจสอบ 
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ประกาศนียบัตรอบรมประกันชีวิต,  
Certificate of Attendance DAP    
รุน 6/2003 จาก IOD 
เขาอบรมหลักสูตร FSD 4/2009 

พ.ค. 2542 – ปจจุบัน กรรมการตรวจสอบ บมจ. เอเชียโฮเต็ล  
        2535 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเชียแอรพอรทโฮเต็ล จํากัด 
        2531 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอ.บี.เค. เอ็นเตอรไพรส จาํกัด 
        2515 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเชียพัทยาโฮเต็ล จํากัด 
        2511 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเชียโฮเต็ล จํากัด (มหาชน) 

เปนกรรมการตรวจสอบ 5 สมัย 
และเปนกรรมการอิสระ ตั้งแตป 
2537 ปฎิบัติหนาที่ดวยดีตลอดมา 

296 ถนนพญาไท 
แขวงถนนเพชรบุรี 
เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400 

4.  นายสุวัฒน   ดุสิตโรจนวงศ 
กรรมการอิสระ และ 

    กรรมการตรวจสอบ 
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ปริญญาตรีเศรษฐศาสตรบัณฑิต  
มหาวิทยาลัยคินกิ โอซากา     
ประเทศญี่ปุน,   Certificate of 
Attendance DAP รุน 7/2004       
จาก IOD ,   เขาอบรมหลักสูตร  
FSD 4/2009 

ก.ย. 2551 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ บมจ. เอเชียโฮเต็ล  
พ.ค. 2550 – ปจจุบัน กรรมการตรวจสอบ  บมจ. เอเชียโฮเต็ล 
พ.ค. 2542 - พ.ย.2549 กรรมการตรวจสอบ  บมจ. เอเชียโฮเต็ล 
        2535 – ปจจุบัน กรรมการ  บริษัท เอเชียแอรพอรทโฮเต็ล จํากัด 
        2532 – ปจจุบัน กรรมการ บมจ. เอเชียโฮเต็ล 
        2526 – ปจจุบัน กรรมการผูจัดการ  บริษัท เทพดุสิต จํากัด 

เปนกรรมการตรวจสอบ 5 สมัย 
และเปนกรรมการอิสระ ตั้งแตป 
2551 ปฎิบัติหนาที่ดวยดีตลอดมา 

296 ถนนพญาไท 
แขวงถนนเพชรบุรี 
เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400 

สิ่งที่สงมาดวยหมายเลข   5 


